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     1 

Ata da reunião ordinária n° 641 do 2 

Conselho de Ensino, Pesquisa e 3 

Extensão da Universidade Estadual 4 

de Londrina, realizada no dia 26 de 5 

setembro de 2019. 6 

No dia vinte e seis do mês de setembro, do ano de dois mil e 7 

dezenove, às quatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, 8 

Reitoria, reuniu-se, ordinariamente, o Conselho de Ensino, Pesquisa e 9 

Extensão, sob a presidência do Reitor, Prof. Dr. Sérgio Carlos de 10 

Carvalho, com a presença dos seguintes Conselheiros: Silvia Regina 11 

Tacla, Silvia Nogueira Cordeiro, Helcio Rossi Gonçalves, Adriana 12 

Medeiros Farias, Inês Cristina de Batista Fonseca, Marcelo Alves  de 13 

Carvalho, Carlos Eduardo Costa, Josiane Alessandra Vignoli, Katy 14 

Maia, Silvia Ponzoni, Maria Fernanda Rodrigues Graciano, Deise Maia, 15 

Benjamon Luiz Franklin, Wagner José Silva Ursi, Kely Regiane 16 

Tomeleri da Fonseca, Márcia Regina Eches Perugini, Patrícia Ayub da 17 

Costa, Angela Pereira Teixeira Victória Palma, Tânia da Costa 18 

Fernandes, Edmarlon Girotto, Edméia Aparecida Ribeiro, Marcia 19 

Teshima, Larissa Hellena Biago Fernandes, Clara Favaretto 20 

Montenegro, Jéssica Priscilla Pereira dos Santos, Paulo Rogério 21 

Catarini da Silva, Silvia Meletti, Paulo Liboni e Marta Regina Gimenez 22 

Favaro. Ausências justificadas: Vice-Reitor Décio Sabbatini Barbosa, 23 

Christiani Margareth Menezes Silva e Francisco José de Abreu 24 

Oliveira.  Ausências sem justificativas: Francisco Granziera Júnior, 25 

Elaine Alves, Claudemir Zucarelli, Edméia Aparecida Ribeiro, 26 

Guilherme Feliphe Reale de Souza, Danilo Figueiredo Fidelis, Susanna 27 

Mendes Miranda e João Vitor Batista Jorge. Inicialmente o Reitor deu 28 

as boas-vindas aos novos representantes eleitos para este Conselho, a 29 

saber: REPRESENTANTES DOS DIRETORES DOS ÓRGÃOS 30 

SUPLEMENTARES. Titular: Tânia da Costa Fernandes (ColAplic) e 31 

Suplente : Maira Bonafe Sei (Clínica Psicológica); Titular: Edmarlon 32 

Girotto (LM) e Suplente: Regina Mitsuka Breganó (HV); TITULAR: 33 

Edmeia Aparecida Ribeiro (Museu) e Suplente: Helion Leão Lino Junior 34 

(COU); Titular: Marcia Teshima (EAAJ) e Suplente: Antônio Ferelle 35 

(Bebê Clínica). REPRESENTANTES TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS. 36 

Titular: Paulo Rogério Catarini da Silva (CCE) e Suplente: Osmar 37 

Henrique Moura da Silva (CCE).  I. ORDEM DO DIA. 1) Discussão e 38 

votação da ata da reunião nº. 640. Aprovada com 3 (três) abstenções. 2) 39 

Processo nº 10668/2019 – Ofício COPS nº052/2019 – Relatório da 40 

Comissão instituída pela portaria nº 0116 com o objetivo de realizar 41 

estudos e avaliação do processo de implementação do SISU – 42 
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Sistema de Seleção Unificada na UEL. O Conselho aprovou por 1 

unanimidade o Relatório da Comissão, com as seguintes recomendações: 1) 2 

o número de vagas ofertadas seja mantido por um ciclo completo de entrada, 3 

visando à possibilidade de avaliação mais fidedigna; 2) os colegiados de 4 

cursos analisem, com amplitude, os dados referentes ao desempenho e à 5 

evasão dos estudantes de seu curso, aderindo às políticas institucionais de 6 

avaliação, com foco no diagnóstico da evasão e na proposição de 7 

estratégias para contenção e, ainda, buscando compreender a adesão ao 8 

SISU nesse contexto, incluindo a discussão de oferta de número de vagas 9 

para os anos subsequentes; 3)  seja realizada uma nova discussão sobre a 10 

permanência da adesão ao SISU, logo após a avaliação de um ciclo 11 

completo de formação dos estudantes ingressantes pelo SISU; 4) sejam 12 

definidos critérios de adesão e oferta de vagas pelos cursos de graduação, 13 

por meio da deliberação de uma Política Institucional de Adesão ao SISU, 14 

caso haja a permanência no sistema após a análise do ciclo completo; 5) 15 

ocorra um acompanhamento institucional do cenário político nacional quanto 16 

ao ENEM e ao SISU; 6) o relatório seja amplamente divulgado entre as Pró-17 

Reitorias afins e aos cursos de graduação.  A Conselheira Ângela Pereira 18 

Teixeira Victória Palma manifestou sua preocupação em relação a como 19 

garantir que os itens 1 e 3 sejam cumpridos, que o CEPE indique aos 20 

Colegiados de Cursos que o número de vagas ofertadas seja mantido para 21 

os próximos vestibulares. Acrescentou a necessidade de temporalizar para o 22 

primeiro semestre de 2020 se a UEL deve ou não permanecer no SISU para 23 

o vestibular de 2021. Sugeriu ainda que caso a comunidade opte pela 24 

permanência de oferta da vaga pelo SISU, que seja uma Política 25 

Institucional. Colocou ainda sobre a necessidade de temporalizar para o ano 26 

de 2021, uma discussão no primeiro semestre do ano de 2020. 3) Processo 27 

nº 6138/20109 – Reformula o Projeto Pedagógico do Curso de 28 

Matemática – Bacharelado, a ser implantado a partir do ano letivo de 29 

2020. Aprovado com uma abstenção, devendo ser encaminhado e 30 

deliberado pelo Conselho de Administração. 4) Processo nº 16131/2019 – 31 

OF.CCS.CCO. 020/2019 – Solicita antecipação de término das aulas 32 

regulares para os alunos matriculados na 5ª série do curso de 33 

Odontologia e colação de grau especial. A Coordenação do Colegiado do 34 

Curso de Odontologia solicita a antecipação do término das aulas regulares 35 

do segundo período letivo do dia 19 de janeiro de 2020 para o dia 13 de 36 

dezembro de 2019, para os alunos regularmente matriculados na 5ª série do 37 

Curso de Odontologia, com o período destinado à realização do exame final 38 

nos dias 16, 17 e 18 de dezembro de 2019. Solicita ainda, a colação de 39 

grau para esses estudantes nos dias 28 ou 29 de janeiro de 2020 e que 40 

não haja custo para os estudantes.  Aprovado por unanimidade. Ver 41 

Resolução CEPE nº 070/2019.   5) Processo   nº16583/2019 – 42 

Estabelece o Calendário das Atividades de Ensino dos Cursos de 43 

Graduação para o ano letivo de 2020. O Conselho aprovou por 44 

unanimidade   o   Calendário   das   Atividades   de   Ensino   dos 45 
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Cursos de Graduação para o ano letivo de 2020, com a inclusão das 1 

datas de 12 e 13 de agosto de 2020, para a realização do 38º 2 

Seminário de Extensão Universitária da Região Sul – SEURS 2020. 3 

Ver Resolução CEPE nº 071/2019. 6) Processo nº 13639/2019. 4 

Interessado: Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva 5 

(M/D). Solicita alteração na redação do item III do Art. 43 e do Art. 6 

44 do Regimento do Programa (Resolução CEPE nº 116/2017). O 7 

Conselho aprovou com 2 (duas) abstenções, a alteração no Regimento 8 

do Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva (M/D). Ver 9 

Resolução CEPE nº 072/2019. 7) Processo nº 16292/2019. 10 

Interessado: Programa de Pós-Graduação em Filosofia (M/D). 11 

Solicita alterações no Regimento do Programa. O Conselho 12 

aprovou por unanimidade, as alterações no Regimento do Programa de 13 

Pós-Graduação em Filosofia (M/D). Ver Resolução CEPE nº 073/2019. 14 

8) Processo nº 13691/2019. Interessado: Programa de Pós-15 

Graduação em Letras (M/D). Solicita a inclusão do Dr. Alamir 16 

Aquino Corrêa na categoria de professor sênior. O Processo foi 17 

retirado de pauta, a fim de tramitar nas demais instâncias competentes. 18 

9) Processo nº 13340/2019. Interessado: Programa de Pós-19 

Graduação em Ciências da Saúde (M/D). Solicita a inclusão 20 

(prorrogação) da Dra. Edna Maria Vissoci Reiche na   categoria de 21 

professor sênior. O Conselho aprovou por unanimidade a inclusão da 22 

profª Edna Maria Vissoci Reiche, na categoria de professor sênior, 23 

junto ao Programa de Pós-Graduação em Ciências da Saúde (M/D), 24 

sendo que o vínculo será de 36 meses, a partir de agosto de 2019. 10) 25 

Processo nº 15929/2019. Interessado: Programa de Pós-Graduação 26 

em Ciência de Alimentos (M/D). Solicita a inclusão da Dra. Sandra 27 

Garcia na categoria de professor sênior. O Conselho aprovou por 28 

unanimidade a inclusão da profª Sandra Garcia, na categoria de 29 

Professor Sênior, junto ao Programa de Pós-Graduação em Ciência de 30 

Alimentos (M/D), sendo que o vínculo será de 36 meses, a partir da 31 

data de publicação da sua aposentadoria no Diário Oficial do Estado. 32 

11) Processo nº 6130/2019. Interessado: Dionai de Souza Lima. 33 

Solicita dilatação de prazo para conclusão do Curso de Mestrado 34 

Profissional em Matemática. O Conselho aprovou por unanimidade o 35 

pedido da estudante Dionai de Souza Lima, de dilatação do prazo para 36 

conclusão do Curso de Mestrado Profissional em Matemática, sendo o 37 

novo prazo, 29/11/2019. 12) Processo nº 15180/2019. Interessado: 38 

Amanda Crispim Ferreira. Solicita dilatação de prazo para 39 

conclusão do Curso de Doutorado em Letras. O Conselho aprovou 40 

por unanimidade o pedido de dilatação do prazo da estudante Amanda 41 

Crispim Ferreira, do Curso de Doutorado em Letras, sendo o novo 42 
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prazo, 31/07/2020. 13) Processo nº 16989/2019 - Atualiza a Política 1 

de Extensão da Universidade Estadual de Londrina. Relatou o 2 

processo o Pró-Reitor de Extensão, Cultura e Sociedade em exercício, 3 

prof. Paulo Liboni. Ele informou que a política de extensão da UEL, 4 

data de 1988 e desde então nunca passou por reavaliação. A Proex 5 

sentiu a necessidade de repactuar a extensão com toda a comunidade 6 

universitária e dessa forma, desde fevereiro deste ano, foi dado início a 7 

um processo amplo, plural e democrático, juntamente com a Pró-8 

Reitoria de Graduação, para reconstruir um texto inicial, que foi 9 

pautado para discussão nas Câmaras de Extensão, de Graduação e 10 

encaminhado aos Centros de Estudos, Departamentos, Órgãos 11 

Suplementares e de Apoio. Foi estabelecido um calendário de três 12 

meses para o envio de sugestões, comentários, e dúvidas sobre esta 13 

proposta. Após este prazo, foi elaborado um texto final com base nas 14 

sugestões encaminhadas e pautado novamente para análise das 15 

Câmaras de Extensão, Graduação, Pesquisa e Pós-Graduação onde 16 

foi aprovado na íntegra. A Procuradoria Jurídica manifestou através de 17 

parecer que a proposta está adequada, do ponto de vista formal e de 18 

conteúdo para validar o atendimento aos preceitos legais. O Conselho 19 

discutiu e aprovou com 2 (duas) abstenções, a minuta de Resolução 20 

que atualiza a política de extensão da UEL, com alterações no caput do 21 

artigo 8º e § 1º: O Artigo 8º passa a vigorar com a seguinte redação: “A 22 

creditação curricular da extensão consiste na previsão de que 23 

Atividades Acadêmicas de Extensão devam compor uma parte do total 24 

da carga horária dos cursos de graduação conforme legislação federal 25 

vigente”. O § 1º passa a vigorar com a seguinte redação: “A creditação 26 

curricular da extensão será disciplinada por Resolução conjunta dos 27 

Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensão e de Administração, 28 

observado o disposto na legislação federal vigente”. O processo deve 29 

ser encaminhado para apreciação da Câmara de Legislação e 30 

Recursos e deliberação do Conselho Universitário. II. INFORMES. 1) O 31 

Reitor Sérgio Carlos de Carvalho informou: 1.1) acontecerá amanhã, 32 

no Anfiteatro do CESA, o 2º Inovatec 2019, que reunirá pesquisadores 33 

e estudantes de várias áreas, além de autoridades da região. Convidou 34 

os Conselheiros a participarem.  1.2) nos meses de maio e junho 35 

esteve nos Centros de Estudos com os dados da real situação 36 

financeira da Universidade, demonstrando que não conseguiriam 37 

terminar o ano de 2019. Disse que desde o mês de abril estão 38 

negociando junto ao Governo do Estado e na semana passada foi 39 

liberada a primeira de três parcelas de R$5 milhões e que se o governo 40 

continuar cumprindo sua obrigação e liberando as demais parcelas, 41 

será possível fechar o ano com o déficit de R$10 milhões. 1.3) houve a 42 
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recusa na folha de pagamento pela Secretaria de Fazenda pelo 1 

terceiro mês consecutivo. No primeiro mês, após quarenta anos, a 2 

SEFA questionou o pagamento dos residentes da área de saúde. No 3 

segundo mês a SEFA questionou o pagamento do Tide 4 

administrativo, que é pago baseado no Estatuto dos Servidores 5 

Públicos. E agora está questionando o pagamento de substituições 6 

para determinadas funções. Disse que após várias tratativas a folha 7 

foi liberada. 2) O representante dos servidores técnicos 8 

administrativos, Paulo Rogério Catarini da Silva solicitou ao Reitor 9 

que ao pautar a minuta da Política de Extensão no Conselho 10 

Universitário, seja encaminhada a inclusão de proposta para que os 11 

técnicos administrativos possam coordenar projetos de Extensão.  O 12 

prof. Paulo Liboni esclareceu que as Resoluções da Extensão serão 13 

revistas e readequadas na íntegra e que talvez essa questão possa 14 

ser discutida nessa ocasião. 3) A Pró-Reitora de Graduação, profª 15 

Marta Gimenez Favaro informou que estão abertas as inscrições 16 

para as oficinas que serão oferecidas durante o 1º Encontro 17 

Integrado de Ensino, Pesquisa e Extensão da UEL, que será 18 

realizado nos dias 23, 24 e 25 de outubro. Ao todo estão sendo 19 

ofertadas quarenta e cinco atividades gratuitas sobre assuntos 20 

diversos. O evento contará ainda com o 28º Encontro Anual de 21 

Iniciação Científica – EAIC, o II Encontro Anual de Extensão 22 

Universitária e o VIII Simpósio de Extensão da UEL “Por Extenso”, 23 

além do dia C da Ciência 2019. Nada mais havendo a tratar, o Reitor 24 

Prof. Sérgio Carlos de Carvalho encerrou a reunião e eu, Deise Mary 25 

Garbelini Bergamin, Secretária Geral dos Órgãos Colegiados 26 

Superiores, lavrei esta ata que após lida e aprovada será assinada por 27 

mim e pelos membros do Conselho presentes à reunião.          28 

 29 

Sérgio Carlos de Carvalho                       ____________________________ 30 
Reitor 31 
 32 
Silvia Regina Tacla     ____________________________ 33 
Representante suplente da Câmara de Graduação 34 
 35 
Silvia Nogueira Cordeiro    ____________________________ 36 
Representante da Câmara de Graduação 37 
 38 
Helcio Rossi Gonçalves    ____________________________ 39 
Representante da Câmara de Graduação 40 
 41 
Adriana Medeiros     ____________________________ 42 
Representante da Câmara de Graduação 43 
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 1 
Inês Cristina de Batista Fonseca   ____________________________ 2 
Representante da Câmara de Graduação 3 
 4 
Marcelo Alves de Carvalho    ____________________________ 5 
Representante da Câmara de Graduação 6 
 7 
Carlos Eduardo Costa    ____________________________ 8 
Representante da Câmara de Pesquisa 9 
 10 
Josiane Alessandra Vignoli   ____________________________ 11 
Representante da Câmara de Pesquisa 12 
 13 
Katy Maia      ____________________________ 14 
Representante da Câmara de Pesquisa 15 
 16 
Silvia Ponzoni     ____________________________ 17 
Representante da Câmara de Pesquisa 18 
 19 
Maria Fernanda Rodrigues Graciano  ____________________________ 20 
Representante da Câmara de Pesquisa 21 
 22 
Deise Maia      ____________________________ 23 
Representante da Câmara de Extensão 24 
 25 
Benjamin Luiz Franklin    ____________________________ 26 
Representante da Câmara de Extensão 27 
 28 
Wagner José Silva Ursi    ____________________________ 29 
Representante da Câmara de Extensão 30 
 31 
Kely Regiane Tomeleri da Fonseca  ____________________________ 32 
Representante da Câmara de Extensão 33 
 34 
Marcia Regina Eches Perugini   ____________________________ 35 
Representante da Câmara de Pós-Graduação 36 
 37 
Patrícia Ayub da Costa    ____________________________ 38 
Representante da Câmara de Pós-Graduação 39 
 40 
Angela Pereira Teixeira V. Palma   ____________________________ 41 
Representante da Câmara de Pós-Graduação 42 
 43 
Tânia da Costa Fernandes    ____________________________ 44 
Representante dos Órgãos Suplementares 45 
 46 
Edmarlon Girotto     ____________________________ 47 
Representante dos Órgãos Suplementares 48 
 49 
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Márcia Teshima     ____________________________ 1 
Representante dos Órgãos Suplementares 2 
 3 
Larissa Hellena Biago Fernandes   ____________________________ 4 
Representante discente 5 
 6 
Clara Favaretto Montenegro   ____________________________ 7 
Representante discente 8 
 9 
Jessica Preiscilla Pereira dos Santos  ____________________________ 10 
Representante discente 11 
 12 
Paulo Rogério Catarini da Silva   ____________________________ 13 
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos 14 
 15 
Paulo Liboni      ____________________________ 16 
Pró-Reitor de Extensão, Cultura e Sociedade em exercício 17 
 18 
Silvia Meletti      ____________________________ 19 
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação em exercício 20 
 21 
Marta Regina Gimenez Favaro   ____________________________ 22 
Pró-Reitora de Graduação 23 
 24 


