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Ata da reunião n° 173 ordinária, da 1 

Câmara de Pós-Graduação do 2 

Conselho de Ensino, Pesquisa e 3 

Extensão, realizada no dia 4 

21/08/2023.  5 

No dia 21 do mês de julho, do ano de dois mil e vinte   e três, às 14h, 6 

na Sala dos Conselhos, reuniu-se a Câmara de Pós-Graduação do 7 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, sob a presidência da 8 

Diretora de Pós-Graduação, profa. Suzana Mali de Oliveira com a 9 

presença dos seguintes Conselheiros: André Luiz Martinez de 10 

Oliveira, Patrícia Ayub da Costa, Diene Eire de Mello, Glaura 11 

Scantamburlo Alves Fernandes, Guilherme Schiess Cardoso, Luiz 12 

Henrique Dall'Antonia, Isabel Cristina Cordeiro, Flavia Meneguetti 13 

Pieri, Tony Honorato, Rafael Deminice, Paulo Marcelo Ferrarese 14 

Pegino e Caio Victor Lourenço Rodrigues. Ausências Justificadas: 15 

Silvia Marcia Ferreira Meletti e Ângela Pereira Victória Palma. I. 16 

ORDEM DO DIA 1) Ato Executivo nº 047/2023. Eleição de 3 (três) 17 

representantes docentes da Câmara de Pós-Graduação para 18 

compor o CEPE, na condição de suplentes. Foram eleitos por 19 

unanimidade, os seguintes representantes docentes: Luiz Henrique 20 

Dall'Antonia, Flávia Meneguetti Pieri e Caio Victor Lourenço 21 

Rodrigues. 2) Eleição de representantes da Câmara de Pós-22 

Graduação para compor o FAEPE: 1 (um) titular e 1 (um) 23 

suplente. Foram eleitos por unanimidade, os seguintes 24 

representantes docentes: Titular: Flávia Meneguetti Pieri e Suplente: 25 

André Luiz Martinez de Oliveira. 3) Protocolo nº 20.572.058-8. 26 

Interessado: Departamento de Administração (CESA). Criação do 27 

Curso de Especialização MBA em Gestão de Projetos. Relatora: 28 

Profa. Patrícia Ayub da Costa.  Profª Patrícia informou tratar-se de 29 

proposta do Departamento de Administração, envolvendo 30 

profissionais de diversas áreas, com atualização das competências 31 

gerenciais, estratégicas e de finanças dentro das organizações. Este 32 

projeto tramitou e obteve aprovação nas seguintes instâncias: 33 

Departamento de Administração, em 09 de junho de 2023; Conselho 34 

de Centro do CESA, em 21 de julho de 2023 e pelo Colegiado de Pós-35 

Graduação Lato sensu Profissionalizante, em 15 de agosto de 2023. 36 

Este curso propõe uma carga horária de 420 horas, com o número de 37 

vagas mínimo de 30 e máximo de 45 e com proposta de mensalidade 38 

de 18 (dezoito) parcelas de R$525,00 (quinhentos e vinte e cinco 39 

reais). O propositor encaminhou justificativa da necessidade de 40 

mercado, com demanda na região e com boa repercussão para a 41 

Universidade Estadual de Londrina. Colocada em regime de votação, 42 
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a proposta de criação do Curso de Especialização MBA em Gestão de 1 

Projetos, foi aprovada por unanimidade. II. INFORMES. Não houve 2 

informes. Nada mais havendo a reunião foi encerrada e a ata será 3 

assinada pelos presentes após aprovação.  4 

 5 

Suzana Mali de Oliveira                          ______________________ 6 

Diretora de Pós -Graduação 7 

André Luiz Martinez de Oliveira             ______________________ 8 

Coordenador do Colegiado dos Cursos de Pós-Graduação Stricto sensu 9 

Patrícia Ayub da Costa                           ______________________ 10 

Coordenador do Colegiado dos Cursos de pós-Graduação Lato sensu- modalidade  das Áreas 11 

Profissionalizantes 12 

Diene Eire de Mello                                 _______________________ 13 

Coordenadora do Colegiado dos Cursos de pós-Graduação Lato sensu das Áreas Básicas 14 

Guilherme Schiess Cardoso                    _______________________ 15 

Coordenador do Colegiado dos Cursos de pós-Graduação Lato sensu- modalidade Residência na 16 

Área Saúde 17 

Glaura Scantamburlo Alves Fernandes   _______________________ 18 

Representante  Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 19 

Sensu ) do CCB 20 

Luiz Henrique Dall'Antonia                      ________________________ 21 

Representante  Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 22 

Sensu ) do CCE 23 

Isabel Cristina Cordeiro                          ______________________ 24 

Representante suplente dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou 25 

Stricto Sensu ) do CLCH 26 

Flávia Meneguetti Pieri                            ________________________ 27 

Representante  Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 28 

Sensu ) do CCS 29 

Tony Honorato                                         ________________________ 30 

Representante  Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 31 

Sensu ) do CECA 32 

Rafael Demice                                       _________________________ 33 

Representante suplente Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou 34 

Stricto Sensu ) do CEFE 35 

Paulo Marcelo Ferrarese Pegino             ________________________ 36 

Representante  Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 37 

Sensu ) do CESA 38 

 39 
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Caio Victor Lourenço Rodrigues         _________________________ 1 

Representante Dentre os Coordenadores de Cursos de Pós-Graduação (Lato Sensu ou Stricto 2 

Sensu ) do CTU 3 


