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Ata da reunido ordinaria n° 1578 do
Conselhno de Administragdo da
Universidade Estadual de Londrina -
UEL, realizada no dia 02 de julho de
2025.
No dia dois de julho, do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h30, na
sala dos Conselhos, reuniu-se ordinariamente o Conselho de
Administracédo, sob a presidéncia da Reitora Prof? Dra. Marta Regina
Gimenez Favaro, com a presenca do Vice-Reitor Prof. Dr. Airton José
Petris e dos seguintes Conselheiros: Laura Taddei Brandini, Jodo
Antonio Cyrino Zequi, Alex Eduardo Gallo, Alan Salvany Felinto, Miguel
Belinati Piccirillo, Andréia Name Colado Simao, Edmilson Lenardéo,
Inés Cristina de Batista Fonseca, Patricia Mendes Pereira, Eloisa
Ramos Ribeiro Rodrigues, José Fernando Mangili Junior, Orlando
Mendes Fogaga Junior, Gildomar Santos Silva, Aurélio Pereira, Sérgio
Carlos de Carvalho, Zilda Andrade, José Luiz Alduan, Ana Marcia Tucci
de Carvalho, Eduardo Araujo e Azenil Staviski. Convidados: Luis
Claudio Buzeti, Valdete de Oliveira Mrtvi, Sérgio Gerelus, Soraia
Martinez da Silva Carmo, Edmarlon Girotto, Alberto Duran Gonzales e
Lisiane Freitas de Freitas. |. ORDEM DO DIA. 1) Discussao e votacao
da_ata da reuniao 1574 de 04 de junho de 2025. Aprovada por
unanimidade, sem emendas. 2) Discussao e votacido da ata da
reuniao 1575 de 11 de junho de 2025. Aprovada por unanimidade,
sem emendas. 3) Discussao e votacao da ata da reuniao 1576 de 18
de junho de 2025. Aprovada por unanimidade, com correg¢des. 4)
Processo 23.948.295-3 - COPS - deliberar_acerca da proposta
orcamentaria para a realizacao do processo seletivo publico da
Prefeitura Municipal de Ibipora (Relatora: Prof? Dra. Sandra
Garcia). O representante da COPS, Roberto Mantoani, apresentou a
proposta, informando que se trata de um Processo Seletivo
Simplificado (PSS) emergencial para 12 cargos, focados nas areas de
saude e assisténcia social do municipio de Ibipora, com planos para um
concurso publico futuro para 37 cargos. Ele ressaltou que a UEL nao
tera custos com a aplicagao das provas, que ocorrerao nas escolas, e
que a parceria € financeiramente vantajosa para a universidade. A Prof?
Laura Taddei Brandini parabenizou a COPS pelo trabalho, destacando
gue a iniciativa reforgca a competéncia da universidade e representa um
importante  reconhecimento  externo, além de  contribuir
financeiramente. Colocada em regime de votagdo, a proposta
orcamentaria para a realizacdo do processo seletivo publico da
Prefeitura Municipal de Ibipora, foi aprovada por unanimidade 5)
Processo 23.973.813-3 - PROGRAD - deliberar acerca da proposta
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do Projeto Pedagégico do Curso de Fonoaudiologia, do Centro de
Ciéncias da Saude (CCS). (Relatores: Profa. Dra. Ana Marcia Tucci
de Carvalho e Profa. Dra. Andrea Name). A Professora Andreia Name
Colado Siméo, apresentou a proposta do curso de fonoaudiologia, que
teve a contribuicdo fundamental do Professor Paulo Eduardo
Damasceno Melo, fonoaudidlogo e atualmente docente do CCS. O
curso sera um bacharelado com duragao de 5 anos e carga horaria de
4000 horas, operando no periodo matutino e oferecendo 30 vagas
anuais. A proposta prevé a necessidade de 17 docentes para o corpo
docente do curso e de 1 técnico de laboratério e 2 técnicos
administrativos. A justificativa para o curso abrange demandas de
saude publica (como a inser¢cdo do fonoaudidlogo na equipe
multiprofissional do SUS, triagem auditiva neonatal, programas de
saude escolar) e justificativas educacionais (aumento da expectativa de
vida, casos de AVC, necessidade de reabilitacao e inclusdo de pessoas
com deficiéncia). Apenas uma instituicao publica no Parana oferece
este curso atualmente. O perfil profissional do egresso sera generalista,
humanista, critico e reflexivo, capacitado para atuar na promocao da
saude, prevengao, avaliagcao, diagnodstico e tratamento de disturbios da
comunicagao humana. A estrutura curricular inclui ciéncias basicas no
primeiro ano, fisiologia no segundo, foco em doencas no terceiro, e
estagios clinicos no quarto e quinto anos, com quase metade da carga
horaria dedicada a estagios. Professor Miguel Belinati Piccirillo
expressou grande satisfacdo, destacando que a criacdo do curso
atende a uma demanda da comunidade londrinense e da area da
saude. Prof? Laura Taddei Brandini elogiou o crescimento da
universidade e perguntou sobre as disciplinas do Centro de Letras e
Ciéncias Humanas. A Professora Andreia Name Colado Siméo
esclareceu que o Departamento de Letras Classicas e Vernaculas
contribuira com as disciplinas de Portugués Instrumental e Fonética e
Fonologia. O Prof. Jodo Zequi parabenizou a proposta, enfatizando que
a universidade se fortalece com a criagao de cursos inovadores e que
a fonoaudiologia € essencial, especialmente para profissionais que
usam a voz intensamente, como professores. A Prof.2 Inés Fonseca
questionou a carga horaria e a duragdo de 5 anos para um curso
matutino. A Prof?® Andreia Name explicou que a duragédo de 5 anos no
periodo matutino, em vez de 4 anos integral, visa permitir que os
estudantes trabalhem, facilitando sua permanéncia na universidade.
Prof. Jodo Zequi elogiou a coragem de propor um curso novo com 4000
horas, o minimo exigido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, e a
decisdo de oferecer no periodo matutino para aumentar a
acessibilidade. No entanto, sugeriu a inclusao de disciplinas optativas
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para flexibilizar o curriculo. O Prof. Alan Salvany Felinto parabenizou o
Centro de Ciéncias da Saude (CCS) pela proposta, reiterando o apoio
do CCE e a clara demanda social pelo curso. Colocada em regime de
votagcdo, a proposta do Projeto Pedagodgico do Curso de
Fonoaudiologia, do Centro de Ciéncias da Saude (CCS), foi aprovada
por unanimidade. Ver Resolucdo CEPE/CA N° 038/2025. A Reitora
elogiou o grande esfor¢co da equipe para viabilizar o curso no periodo
matutino. Ressaltou que a aprovacao interna € um marco e que a
proxima etapa € a negociagdo com o Governo do Estado. A Prof?
Andreia Name agradeceu o apoio da Reitoria e do Professor Paulo
Damasceno Melo. Anunciou a proxima proposta de um curso de
Terapia Ocupacional até o final do ano, completando a linha de
formacgao de profissionais da saude na UEL. 6) Processo 21.202.810-
0 - PROGRAD - deliberar acerca da solicitacao de ampliacao de
vagas do curso de graduacdo em Ciéncia da Computacao.
(Relatora: Profa. Dra. Ana Marcia Tucci de Carvalho). A Prof® Ana
Marcia apresentou a solicitagao de ampliacao de 40 para 50 vagas no
curso de Ciéncia da Computacdo, informando que a proposta ja foi
aprovada em todas as instancias internas da universidade. Ela
destacou que a ampliacao é viavel sem a necessidade de recursos
humanos adicionais, pois a infraestrutura esta sendo ajustada devido
ao novo curso de Ciéncia de Dados e Inteligéncia Artificial. A aprovagao
sera encaminhada a SETI para autorizacdo, pois pode impactar os
indices de vagas docentes e técnicas. O Prof. Alan Salvany Felinto
explicou que o aumento de vagas € um compromisso do departamento
devido ao uso eficiente dos espacos compartilhados e a alta demanda
social, pois o curso de Ciéncia da Computacdo € um dos mais
concorridos da UEL. A Proff Eloisa Ramos Ribeiro Rodrigues
parabenizou o Centro de Ciéncias Exatas (CCE) pelo crescimento, mas
questionou se a oferta das 10 vagas adicionais dependeria da
autorizacao da SETI. Ela expressou preocupacao de que a oferta sem
a devida autorizagao governamental possa gerar impactos internos na
redistribuicdo de vagas e recursos, afetando os calculos de coeficientes
internos da universidade. A Reitora esclareceu que a universidade
seguira o regramento de solicitar formalmente a autorizacdo da SETI.
O Prof. Dr. José Fernando Mangilli Junior alertou sobre os desafios
enfrentados no Centro de Tecnologia e Urbanismo com ampliagdes de
vagas sem autorizagdo governamental, mencionando problemas
administrativos internos e exaustdo dos professores. A Reitora
esclareceu que procedera conforme o acordado, encaminhando a
solicitacdo de ampliacdo para apreciacdo do Governo do Estado.
Colocada em regime de votacéao, a proposta de ampliagdo de vagas do
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curso de graduacdo em Ciéncia da Computagao, foi aprovada por
unanimidade. Ver Resolugdo CEPE/CA N° 039/2025. 7) Processo
23.802.935-0 - PRORH - deliberar acerca do pedido de alteracao de

Regime de trabalho de 40 horas para TIDE, para docente do

Departamento de Odontologia Restauradora do Centro de

Ciéncias da Saude (Relator: José Luiz Alduan). José Luiz

apresentou o pedido do Professor José Augusto Pinheiro Sperandio, do
Departamento de Odontologia Restauradora, para alterar seu regime
de trabalho de 40 horas para Tempo Integral e Dedicagcao Exclusiva
(TIDE). O pedido foi aprovado em todas as instancias internas e a
Proplan deu parecer favoravel quanto a viabilidade orcamentaria. Ele
informou que a UEL possui 8 vagas TIDE disponiveis para atender a
este tipo de solicitacdo. Foi levantada a questdao da importancia de
garantir que o docente nao mantenha vinculos externos que possam
conflitar com o regime TIDE e José Luiz esclareceu que, apds a
aprovacao, o professor € formalmente notificado e deve declarar a
desvinculacdo de atividades externas antes da efetivacédo da portaria,
assumindo a responsabilidade por qualquer problema futuro. Colocado
em regime de votagao, o pedido de alteragao de Regime de trabalho de
40 horas para TIDE, para o docente José Augusto Pinheiro Sperandio,
do Departamento de Odontologia Restauradora do Centro de Ciéncias
da Saude, foi aprovado por unanimidade. 8) Processo 20.003.546-1 -
GR - Revisao das Resolucdes CA 180 e 163/2009. Continuacao.
(Relatora: Profa. Dra. Marta Favaro). O processo n&o foi apreciado
em fungcéo do adiantado da hora. Il. INFORMES. 1) Informes sobre o
PROINFRA - Relatores: Soraia Martinez e Sérgio Gerelus. A Reitora
iniciou o informe, explicando que o relatério € parcial e que a equipe
dedicou um grande esfor¢o para mapear as informagdes. Prof. Sérgio
Gerelus informou que o Proinfra € um edital de 2024, com execucéo
estendida até 2026/2027, e que foi uma resposta as demandas da UEL
ao governo estadual. O projeto foi formalizado como um termo de
execucao descentralizada. Houve um prazo de apenas 168 dias para
empenhar os recursos, o que exigiu um grande esfor¢o de organizagao.
O valor total empenhado foi de R$ 25.411.895,80, incluindo obras
licitadas, obras por adeséo, e aquisicao de equipamentos e servigos.

Soraia Martinez detalhou as 9 obras licitadas, totalizando R$
7.100.000,00, que incluem melhorias na rede elétrica, reformas de
anfiteatros e telhados, pavimentacdo de estradas, recapeamento
asfaltico, substituicdo da rede de agua, e instalacdo de ar-
condicionado. Muitas delas estdo em fase de execucéao ou finalizagio.
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Ela também listou os processos por adesdo, que somam R$
12.900.000,00, englobando diversas reformas de blocos e
acessibilidade, e que sao atualizados regularmente, podendo ter
variacbes de valores devido a aditivos. A Reitora enfatizou as
dificuldades com a morosidade das empresas e as mudancas no
regramento do Fundo Parana, que resultam em atrasos nos
pagamentos e exigem um desdobramento da equipe. O Prof. Sérgio
Gerelus complementou que os contratos de alto valor tém prazos
longos e que a fiscalizagdo das obras € uma tarefa complexa. Soraia
descreveu a aquisicao de 34 processos de equipamentos e servigos
licitados, totalizando R$3.900.000,00, incluindo geradores, caminh3o,
contéineres (com problemas de entrega por parte da empresa),
cadeiras, digitalizacao de acervo, trator, microfones, incubadoras,
sofas, iluminacéo, bancadas, plantadeiras, impressoras 3D, e capelas
de exaustao (que foram instaladas com sucesso apos superar desafios
de infraestrutura). O Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho alertou para o
problema de empresas que ganham licitagcbes e ndo cumprem os
contratos, um problema nacional, mas ressaltou a seriedade da equipe
técnica da UEL para mitigar riscos. Ele também destacou o trabalho
essencial da Prefeitura do Campus e dos servidores técnicos que
atuam diretamente nas instalacdes, muitas vezes em condicdes dificeis
e anbnimas. Prof® Andréia Name reiterou que o processo de formacao
do pessoal na base € essencial para comprar melhor, ter mais
efetividade e celeridade nos processos de compra. Parabenizou a
Soraia pelo trabalho e suporte que tem sido dado aos centros, ajudando
com o cadastro no Sistema Integrado de Compras e oferecendo as
melhores propostas, e que as coisas tém acontecido gragas ao apoio
dado. O Prefeito do Campus, Luis Claudio Buzeti agradeceu a Soraia e
a todo o corpo de engenharia da Proplan e da Prefeitura do Campus,
reconhecendo o0 "mega trabalho" de projetos arquitetbnicos e
complementares, e de planilhas orcamentarias que precedem o
processo licitatorio. Ele salientou que, apos a licitagao e homologacao,
a parte mais dificil é a fiscalizacdo. Prof. Sérgio Gerelus mencionou os
44 processos de adesao para equipamentos, com muitos aparelhos de
ar-condicionado ja entregues ou em fase de entrega, e outros itens que
nao puderam ser adquiridos ou serao atendidos por outros projetos. A
Reitora reiterou que o relatério € parcial e que a equipe esta se
esforcando ao maximo, mas as dificuldades com empresas e liberacdes
de pagamento sé&o reais. Ela solicitou que o conselho ajude a comunicar
a comunidade que a UEL nao esta sucateada, mas em um processo
ativo de melhoria de suas instalagdes. Professor Miguel Piccirillo
questionou sobre a possibilidade de sobras de recursos e riscos de nao
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execucao. A Reitora esclareceu que todos os recursos do Proinfra
foram empenhados dentro do prazo, e ndo ha possibilidade de
remanejamento para outras finalidades. Itens ndo adquiridos serao
buscados via negociagédo com o estado ou em novos projetos. O Pré-
Reitor Azenil Staviski agradeceu o esforgo institucional e informou
sobre o controle do sistema de reprografia e 0 acompanhamento das
franquias de impressdo, destacando a necessidade de justificativas
para extrapolacdes devido ao controle do Tribunal de Contas. O Prof.
Dr. Jodo Antonio Cyrino Zequi defendeu a necessidade de impressoes
devido a demanda dos cursos, no entanto concorda com o controle que
deve ser feito pela PROAF. 2) Prof. Jodo Zequi informou sobre a
parceria do recente aprovado INCT (Instituto Nacional de Ciéncia e
Tecnologia) Nanodefender coordenado pelo professor Gerson
Nakazato do CCB e a relevante parceria com o CBA (Centro de
Bionegocios da Amazbnia) vinculado ao Ministério de
Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servigos do governo federal.
Esta parceria é considerada um diferencial importante para o projeto do
Centro de Ciéncias Biolégicas (CCB) da UEL. A universidade foi
contemplada com dois (INCTs), trazendo quase R$ 30 milhdes e
envolvendo muitos pesquisadores. O reconhecimento de ser sede de
um INCT é muito significativo para a universidade. Prof. Eduardo
Araujo destacou que o reconhecimento nacional do INCT é muito
importante para a universidade. Destacou ainda, que um estudante de
iniciagcdo cientifica junior do Colégio de Aplicacdo da UEL foi
selecionado e premiado pelo CNPq, sendo um dos trés estudantes
reconhecidos nacionalmente em sua area. 3) Prof? Ana Marcia
Carvalho agradeceu a todos os envolvidos na organizagao da Feira das
Profissbes, descrevendo-a como um momento maravilhoso e um
evento com mais de 20.000 visitantes. Elogiou a energia e a alegria dos
estudantes, o colorido do evento e o carinho demonstrado pela equipe
da PCU ao construir o portal do CCB. A Reitora parabenizou os
Colegiados de Cursos, os alunos e a Proex que coordenou de forma
brilhante o evento. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada
e eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos Orgaos
Colegiados Superiores, lavrei esta ata, que apés lida e aprovada,
sera assinada por mim e pelos membros do Conselho presentes na
reunido.

Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

Airton José Petris
Vice-Reitor
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Laura Tadei Brandini

Diretora do Centro de Letras e Ciéncias Humanas

Joao Antonio Cyrino Zequi

Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Alex Eduardo Gallo

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Biologicas

Alan Salvany Felinto

Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Miguel Belinati Piccirillo

Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Andréia Name Colado Simao

Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Edmilson Lenardao

Diretor do Centro de Educag¢ao, Comunicacao e Artes

Inés Cristina de Batista Fonseca

Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias

Patricia Mendes Pereira

Vice- Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias

Eloisa Ramos Ribeiro Rodrigues

Diretora do Centro de Tecnologia e Urbanismo

José Fernando Mangili Junior

Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Orlando Mendes Fogaca Junior

Diretor do Centro de Educacao Fisica e Esportes

Gildomar Santos Silva

Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Aurélio Pereira

Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Azenil Staviski

Pro-Reitor de Administracéo e Finangas

Sérgio Carvalho

Pro-Reitor de Planejamento

Zilda Andrade
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Pro-Reitora de Extenséao, Cultura e Sociedade

José Luiz Alduan

Pro-Reitor de Recursos Humanos em exercicio

Ana Marcia Tucci de Carvalho

Pré-Reitora de Graduagao

Eduardo Araujo

Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo em exercicio
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