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Ata da reunido extraordinaria n°® 1575
do Conselho de Administracdo da
Universidade Estadual de Londrina -
UEL, realizada no dia 11 de junho de
2025.
No dia onze de junho, do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h30, na
sala dos Conselhos, reuniu-se extraordinariamente o Conselho de
Administracédo, sob a presidéncia da Reitora Prof? Dra. Marta Regina
Gimenez Favaro, com a presenca do Vice-Reitor Prof. Airton José
Petris e dos seguintes Conselheiros: Laura Taddei Brandini, Jodo
Antonio Cyrino Zequi, Alex Gallo, Alan Salvany Felinto, Carlos Eduardo
Caldarelli, Carrie Chueire Ramos Galvan, Rosane Suely Alvares
Lunardelli, Inés Cristina de Batista Fonseca, Eloisa Ramos Ribeiro
Rodrigues, Orlando Mendes Fogaga Junior, Aurélio Pereira, Gabriel
Verissimo dos Santos, Sérgio Carlos de Carvalho, Paulo Liboni, José
Luiz Alduan, Ana Marcia Tucci de Carvalho e Azenil Staviski. Auséncias
justificadas: Gildomar Santos Silva, Silvia Meletti e lara Oliveira Secco.
Convidados: Valdete de Oliveira Mrtv, Luis Fernando Casarim, Alberto
Duran Gonzales e Lisiane Freitas de Freitas. . ORDEM DO DIA.
Discussao do Processo 20.003.546-1 — Revisao das Resolucoes
CA 180 e 163/2009. Apresentacao da analise técnico-legal e demais
encaminhamentos. A Reitora informou que a revisao das Resolucoes
CA 180 e 163/2009 esta em debate desde a gestdo passada, com a
constituicdo de comissdes e contribuicdes dos centros de estudos.
Disse que este Conselho recepcionou as sugestbes encaminhadas
pelas bases e constituiu um outro grupo que se responsabilizou pela
sistematizacdo das sugestdes. Ao debatermos as sistematizagdes,
chegamos a conclusdao que alguma das sugestdes que foram
apresentadas, talvez conflitassem com aspectos legais. Dessa forma,
foi sugerida na reunido anterior, a realizacdo de um estudo técnico legal
pela Prorh e Procuradoria Juridica. Assim, a Reitora propds e o
Conselho aprovou por unanimidade, que qualquer sugestdao que
conflite com a Lei, ndo sera acatada. Além das analises pontuais
descritas na ultima coluna do quadro, foi possivel observar sugestbes
que se opdem a concepcao adotada na elaboragado desta minuta de
resolugdo, qual seja, a de quantificar em carga horaria apenas
atividades de ensino conforme limite minimo apresentado pela Lei n°
9.394/1996 — LDB. A concepcido adotada difere da premissa das
resolugdes vigentes (Resolugdes CA n° 92/1999, 163/2009 e 180/2009)
que atribuem carga horaria a cada uma das atividades docentes. Assim,
a equipe que fez a analise técnico-legal sugere que seja apresentada
aos conselheiros, em primeira apreciacédo, qual das premissas devera
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ser adotada pela UEL, em sequéncia, discutir as sugestdes pertinentes
a premissa adotada com os ajustes necessarios. Prof® Carrie Galvan
esclareceu que o grupo de trabalho ja havia expandido o conceito de
"aula" para incluir estagios supervisionados e atividades de pos-
graduacéo, as quais se enquadravam no limite minimo. Aurélio Pereira
solicitou que houvesse |justificativas claras para as sugestdes nao
acatadas, especialmente aquelas que nao conflitassem com aspectos
legais. A Reitora argumentou que a cultura de quantificacdo "hora a
hora" do IRC levava a planilhas distorcidas e inviaveis, e que era
necessario mudar a forma de qualificar o trabalho docente,
distinguindo-o da jornada de trabalho. Prof? Inés Cristina de Batista
Fonseca destacou que o IRC auxiliava a identificar docentes que n&o
cumpriam a jornada minima, e que departamentos como o dela ja
exigiam o cumprimento de 40 horas. A Reitora concordou que tanto a
sobrecarga quanto a subcarga eram problemas, e que a publicizagao
da distribuicdo de atividades pelo Conselho Departamental poderia
trazer seguranca aos chefes. Prof. Carlos Eduardo Caldarelli propés um
"sistema de pontos" para estabelecer um minimo de trabalho e permitir
o acompanhamento, embora ele nao quisesse o retorno do IRC, pois a
geracao de vagas estava atrelada ao numero de alunos. Prof? Eloisa
Ramos Ribeiro Rodrigues pontuou que a intencdo da minuta era
diversificar as agdes docentes e que misturar a discussao de horas com
a de grupos de atividades gerava confusdo. A Reitora reafirmou que o
texto precisava garantir segurangca aos chefes na distribuicdo de
atividades, tendo como parametro todas as atividades académicas
vinculadas ao departamento. Prof? Laura Taddei Brandini defendeu a
minuta como "avangada” e por isso deveria ser aprovada na sua
esséncia, evitando a contagem por pontos, que voltaria ao problema do
IRC. Defendeu que o cerne da proposta € a autonomia e o acordo
dentro dos departamentos para a distribuicdo das atividades. Prof?
Carrie reforcou que as atividades obrigatorias sdo aquelas dos projetos
pedagogicos, e que a resolugao deveria valorizar também a pesquisa e
extensdo, nao suficientemente reconhecidas pela LGU. Prof? Inés
Fonseca ressaltou a importdncia de considerar as atividades
administrativas e a necessidade de um sistema de rodizio ou atribuicéo
obrigatoria para garantir o funcionamento da instituicdo. A Reitora
colocou em votagao as duas propostas de concepg¢éo da carga horaria:
Proposta 1 (Original do Grupo de Trabalho) — quantificar em carga
horaria apenas atividades de ensino conforme limite minimo
apresentado pela Lei n° 9.394/1996 — LDB — 11 votos favoraveis.
Proposta 2 (Sugestdo dos Centros). Quantificar carga horaria a cada
uma das atividades docentes — 0 votos favoraveis. Houve 1 (uma)
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abstencdo. Dessa forma, foi aprovada a proposta 1, de quantificacédo
da carga horaria a partir do regramento legal (LDB), com
parametrizagcao das demais atividades vinculadas ao departamento. A
Reitora colocou em discussao, a metodologia para discussao do texto
da minuta e foi estabelecido que a analise do texto seria feita ponto a
ponto, desconsiderando as sugestdes que conflitassem com a norma
legal ou com a concepcdo de quantificacdo do obrigatério recém-
aprovada. Discussdo do Titulo (Caput) da Resolugcdo: A Reitora
procedeu a leitura do titulo original conforme segue: "Estabelece
diretrizes administrativas para a caracterizacao e distribuicao das
atividades docentes de ensino, pesquisa e extensao das atividades
assistenciais e questao institucional”. Disse que a Procuradoria Juridica
e a PRORH apontaram que a LDB permite dedicacdo exclusiva ao
ensino, e que "atividades assistenciais" se referiam principalmente a
plantdes, ndo a uma obrigatoriedade geral. Prof® Carrie argumentou
que atividades assistenciais, como supervisbes em cirurgias ou em
praticas juridicas, que envolvem responsabilidade técnica, deveriam
ser consideradas. Prof. Alan Salvany Felinto e Prof? Laura Taddei
Brandini se posicionaram pela remog¢ao do termo, pois as atividades
assistenciais estariam contempladas em ensino, pesquisa e extensao.
Proff Rosane questionou sobre a necessidade do termo
"administrativas" no titulo. A Reitora manifestou preocupacdo com o
termo "indissociabilidade" no titulo, visto que a LGU permite a
dedicacdo exclusiva ao ensino, o0 que poderia gerar um
"comprometimento impossivel de ser atendido" se o termo fosse
mantido. Prof. Jodo Zequi propés uma redacido mais direta: "Diretrizes
para as atribuicbes docentes no ensino, pesquisa, extensdo e gestao
institucional". ApoOs debate e ajustes, foi colocado em votagdo e
aprovado por unanimidade o texto do caput, com a seguinte redacgao:
"Estabelece diretrizes para a distribuicdo das atividades docentes de
ensino, pesquisa, extensido e gestao institucional". Prof? Tania Muniz
sugeriu que fosse avaliada a necessidade de revogar a Resolucdo CA
216/2009, que regulamenta a atividade docente assistencial, caso o
tema ndo fosse regulado na nova resolugdo. Em relagdo aos
Considerandos da minuta, foi constatado que eles exigiam apenas
correcdo de padronizacido do texto e a busca pelo numero correto do
processo, sem questdes conceituais. Discusséo do Artigo 1°: A Reitora
fez a leitura do artigo 1°, com a seguinte redagao: "As atividades
docentes devem ser distribuidas em atividades de ensino, pesquisa,
extensao e de gestao institucional." Disse que a Procuradoria Juridica
e a PRORH reiteraram que a indissociabilidade € um principio
institucional, mas nao obrigatério para a atuacao individual de cada
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docente. Sugestbes do CCS para incluir "atividades prioritarias e
demais" foram recusadas para evitar hierarquizagdo. O CLCH solicitou
maior explicitacdo das atividades sob cada termo (ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo), o que a Reitora indicou que seria abordado nos
anexos. O CESA e Economia expressaram a necessidade de
normativas claras para a carga horaria de atividades de gestdo e
parametros para as demais atividades, a fim de evitar desigualdades.
Prof. Sérgio Carlos de Carvalho levantou o questionamento sobre a
autonomia universitaria em relacao a LGU, que permite a docentes a
atuacao exclusiva no ensino. A Reitora esclareceu que a UEL ja regulou
internamente essa possibilidade, baseando-se na LGU, e que qualquer
questionamento futuro seria avaliado. O CECA Educagao argumentou
que as atividades de gestdo institucional deveriam ser consideradas
apoio ao ensino, pesquisa e extensdo, € ndo uma nova area de
atuacdo. Colocado em regime de votagcdo, o Conselho aprovou por
unanimidade a redacao original do Artigo 1°. Discussao do Artigo 2°
(Caput e Paragrafos): O Artigo 2° da minuta, em sua redacéo inicial,
estabelece que "Durante o ano letivo, cada docente,
independentemente do seu regime de trabalho, devera assumir no
minimo 8 horas em atividade de ensino, semana, ano letivo, em cursos
de graduagao e ou pos-graduagao nao remunerados, sendo no minimo
4 horas na graduacao", com incisos detalhando as atividades que o
compdéem. Debateu-se a expressdo "e ou" para graduacao/pos-
graduacéao, com a Reitora defendendo-a para garantir flexibilidade, pois
nem todos os departamentos teriam docentes vinculados a programas
de pods-graduagdo ou aulas suficientes para todos. Houve também
discussdo sobre a expressao “ndo remunerados”, que precisou ser
suspensa, em funcdo da necessidade de refinamento para esclarecer
se refere a ndo receber remuneracao extra além do salario, ou a cursos
sem fins lucrativos. Sugeriu-se uma nota explicativa ou um glossario
para maior clareza. A inclusao de atividades de pos-graduacao lato
sensu, além da residéncia, nas horas obrigatérias gerou debate, pois
alguns argumentam que sdo opcionais e flutuantes, enquanto outros as
veem como importantes atividades de formacao. A discussdo sobre
este ponto foi suspensa e sera retomada na proxima reunidao
extraordinaria. A parametrizagdo das atividades, ou seja, a
necessidade de estabelecer parametros claros para a distribuicdo das
atividades complementares (ndo diretamente de ensino) foi um ponto
de discussdo. Os chefes de departamento precisam de critérios para
distribuir todas as atividades académicas vinculadas ao departamento.
Em funcdo do adiantado da hora e da necessidade de aprofundar o
debate, a apreciacdo do Artigo 2° foi suspensa e remarcada para a
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proxima reunido extraordinaria, prevista para 25 de junho de 2025.
Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada e eu, Deise Mary
Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos Orgdos Colegiados
Superiores, lavrei esta ata, que apos lida e aprovada, sera assinada
por mim e pelos membros do Conselho presentes na reunido.

Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

Airton José Petris
Vice-Reitor

Laura Taddei Brandini
Diretora do Centro de Letras e Ciéncias Humanas

Joao Antonio Cyrino Zequi
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Alex Eduardo Gallo
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Alan Salvany Felinto
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Carlos Eduardo Caldarelli
Vice-Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Carrie Chueire Ramos Galvan
Vice-Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Rosane Suely Alvares Lunardelli
Vice-Diretora do Centro de Educag¢ao, Comunicacgao e Artes

Inés Cristina de Batista Fonseca
Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias

Eloisa Ramos Ribeiro Rodrigues
Diretora do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Orlando Mendes Fogaca Junior
Diretor do Centro de Educacao Fisica e Esportes

Aurélio Pereira
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Gabriel Verissimo dos Santos
Representante discente

Azenil Staviski
Pré-Reitor de Administragao e Finangas
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Sérgio Carvalho

Pré-Reitor de Planejamento

Paulo Liboni

Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e Sociedade em exercicio

José Luiz Alduan

Pro-Reitor de Recursos Humanos em exercicio

Ana Marcia Tucci de Carvalho

Pré-Reitora de Graduacgao
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