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Ata da reunido ordinaria n°® 1568
do Conselho de Administracéo
da Universidade Estadual de
Londrina - UEL, realizada no dia
09 de abril de 2025.
No dia nove de abril, do ano de dois mil e vinte e cinco, as 15
horas, na sala dos Conselhos, reuniu-se ordinariamente o
Conselho de Administracdo, sob a presidéncia da Reitora, Prof?
Dra. Marta Regina Gimenez Favaro, com a presenca dos
seguintes Conselheiros: Laura Taddei Brandini, Alex Eduardo
Gallo, Alan Salvany Felinto, Miguel Belinati Piccirillo, Andréa
Name Colado Simé&o, Carrie Chueire Ramos Galvan, Edmilson
Lenarddo, José Fernando Mangili Junior, Orlando Mendes
Fogaca Junior, Gildomar Santos Silva, Aurélio Pereira, Luis
Fernando Casarim, Ana Marcia Tucci de Carvalho, Paulo Liboni,
Leandro Altimari, Azenil Staviski e Silvia Meletti. Auséncias
justificadas: Airton José Petris, Jodo Zequi, Inés Cristina de
Batista Fonseca, Pamela Gomes de Ramos e lara Oliveira
Secco. Convidados: Angela Maria Sousa Lima, Luiz Claudio
Buzeti, Diego Jovino Luduvério, Edson Miura, Viviane Furtoso,
Sandra Garcia, Alécio Martins Fontes, José Miguel Arias Neto,
Ariella Besing Motter, Alberto Duran Gonzales e Lisiane Freitas
de Freitas. |. ORDEM DO DIA. 1) Discussé&o e votacdo da ata
da reunido n°® 1567 de 26 de marco de 2025. A ata foi aprovada
por unanimidade, sem emendas._2) Processo 23.712.513-4 - ARI
- deliberar acerca das minutas de Protocolo de Intencdes e de
Acordo _de Mobilidade, que entre si_celebram a UEL e a
Universidade de Pamplona - UNIPAMPLONA (Col6émbia).
(Relatora: Prof? Dra. Viviane Furtoso). Prof? Viviane informou
tratar-se de Protocolo de Intencbes e Acordo de Mobilidade
Académica que visam a ser firmados entre a UEL e a Universidad
de Pamplona - UNIPAMPLONA (Coléombia). A UEL ja teve
cooperacao formalizada com a Universidade de Pamplona por
meio de Protocolo Marco de Cooperacéo, cuja vigéncia foi de 2019
a 2024, com recepcéao de uma estudante para mobilidade no curso
de Medicina Veterinaria em 2019. Em marc¢o de 2025, a ARI foi
notificada pela IES parceira, que manifestou interesse em renovar
a parceria por mais cinco anos. Considerando o investimento em
ampliar as parcerias com a América Latina, a ARI recomenda a
renovagdo da parceria. As minutas elegidas para o
estabelecimento da cooperacdo seguem os modelos da UEL, pré-
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aprovados pela Procuradoria Juridica. Colocados em regime de
votacao, o Protocolo de Intencbes e o Acordo de Mobilidade
Académica que visam a ser firmados entre a UEL e a Universidad
de Pamplona - UNIPAMPLONA (Colémbia), foram aprovados por
unanimidade. 3) Processo 22.496.916-3 - AINTEC - deliberar
acerca do Contrato de Ajuste de Propriedade Intelectual que
entre si celebram a UEL e a Phlorinea Industria e Comércio de
Cosmeéticos Eireli, dispondo sobre a titularidade de pedido de
patente (Relatores: Prof. Edson Miura e Marinno Arthur).
Relatou o processo Diego Jovino Luduvério. Ele informou que o
objeto do presente instrumento é respaldar juridicamente as
condicbes de Propriedade Intelectual entre a UEL e a
PHLORINEA, as quais visam a realizacdo da formalizacdo do
contrato de ajuste de propriedade intelectual, tendo por objeto
estabelecer as condicbes de Propriedade Intelectual entre as
PARTES do registro de pedido de patente, "EMULSOES DE
RAMNOLIPIDEOS E OLEOS ESSENCIAIS COM ATIVIDADE
BACTERICIDAS”, depositado junto ao Instituto Nacional da
Propriedade Industrial - INPI, sob n° BR 10 2024 015910 1. Deste
modo, conforme o Acordo, estabeleceu-se que a propriedade
Intelectual se da em 50% para a UEL e 50% para a PHLORINEA.
E considerada inventora por PARTE da UEL o docente: Prof. Dr.
Doumit Camilios Neto. Colocado em regime de votacgao, o Contrato
de Ajuste de Propriedade Intelectual que entre si celebram a UEL
e a Phlorinea Industria e Comércio de Cosmeéticos Eireli, dispondo
sobre a titularidade de pedido de patente, foi aprovado por
unanimidade. Prof. Miura destacou a competéncia do Diego
Luduvério e informou que esta é a Ultima semana que ele estara
na Aintec, pois foi convidado pela COPEAGRO para assumir um
cargo na area de inovacéao tecnoldgica. Agradeceu o trabalho do
Diego e disse que enquanto formadores de méao de obra na area
de inovacéo, ja estdo em uma fase de transicdo na busca de um
profissional para assumir a funcdo do Diego na Aintec. A Reitora
agradeceu o trabalho executado pelo Diego, que sempre lidou com
as situacoes de forma bastante competente e respeitosa e desejou
sucesso em seu novo percurso. 4) Processo 23.721.210-0 -
COPS - deliberar acerca das planilhas orcamentéarias com a
previsdo de custos pararealizacdo do Vestibular e PACs |, Il e
I da UNICENTRO 2026 (Relatora: Prof? Dra. Sandra Garcia).
Prof2 Sandra relatou que atendendo a solicitacdo da Universidade
Estadual do Centro Oeste -UNICENTRO, por meio do Oficio
COORPS.01/2025, esta Coordenadoria de Processos Seletivos da
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UEL, elaborou orgcamento financeiro, visando a realizacdo do
Processo Seletivo Vestibular e dos PACs |, Il e Ill, para ingresso
nos cursos de graduacéo daquela IES, em 2026. Para elaboracao
do orcamento financeiro, foram consideradas as informacdes
constantes no Oficio COORPS.01/2025, da UNICENTRO, e
atualizados os célculos para a efetivagdo dos processos de
selecdo. O orcamento financeiro estd baseado nos custos
advindos da execucdo dos processos de selecao Vestibular 2026
e PACse demonstrado no formato aprovado e utilizado no
Vestibular de 2025, com todos os elementos contemplados e com
a aplicacdo de DESPESAS ADMINISTRATIVAS da UEL,
considerando o percentual de 30% (trinta por cento) da DREM -
Desvinculacdo de Receitas dos Estados e Municipios, criada por
meio da Emenda Constitucional 93/2016, de 8 de setembro de
2016, sobre os custos totais planilhados. A contratacdo da
Universidade Estadual de Londrina, visa ao planejamento e
execucao dos servicos técnicos especializados, de planejamento,
elaboracdo de questbes de multipla escolha e de redacéo,
preparacao, impressao de provas, a serem implementadas pela
Coordenadoria de Processos Seletivos da UEL, o que confirma a
credibilidade dos servigos prestados. O orcamento financeiro aqui
apresentado, em relacdo aos custos totais dos processos de
selecao, reflete a uma condicdo especial para atendimento da
solicitacdo, tendo em vista, ainda, a parceria ja existente entre a
UEL e a UNICENTRO na realizagcdo de varios processos de
selecdo anteriores, para ingresso nos cursos de graduacdo da
daquela IES. E oportuno elucidar que as parcerias em relacdo a
outras IES na realizacdo de processos de selecao, trazem
resultados importantes em favor desta Universidade, em nivel
Institucional, tendo em vista que as atividades da prestacdo de
servicos tém projetado o nome da Universidade Estadual de
Londrina, para fora dos limites do Campus Universitario. Colocado
em regime de votagcao, o Conselho aprovou por unanimidade as
planilhas orcamentarias com a previsédo de custos para realizacéo
do Vestibular e PACs I, Il e Ill da UNICENTRO 2026. 5) Processo
23.102.565-0 - NDPH E PROPPG - deliberar acerca da criacdo
do Curso de Especializacdo Lato Sensu, modalidade
Residéncia Técnica em Gestdo Documental, Educacao
Patrimonial e Histéria Publica. (financiamento _externo)
(Relatores: Prof. Dr. Miguel Arias e Prof2 Dra. Silvia Meletti ).
Inicialmente o Prof. Miguel agradeceu ao Centro de Estudos
Sociais Aplicados, pois o NDPH foi contemplado com um arquivo
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deslizante doado pelo EAAJ, através da prof2 Marcia Teshima,
onde serao colocados 40 arquivos com 3200 pastas com acervos
da Folha de Londrina e ainda sobrara espaco. Agradeceu também
a Prefeitura do Campus que agilizou na montagem do
arquivo. Entrando no relato do processo, Prof. Miguel informou
tratar-se de um projeto coletivo de véarias Universidades e no ano
de 2023, os diretores de Centros de Documentacdo das IES do
Parana criaram uma Rede intitulada Rede Paranaense de
Arquivos, Centros e Nucleos de Documentacéo, hoje formalizada
junto a Associacdo Nacional de Histéria-Secdo Parana como
Grupo de Trabalho. Ao longo das discussdes do ano de 2023 foram
constatados problemas comuns que variam da aquisicao de
material de consumo, EPIs, contratacao de arquivistas e de
Historiadores e de uma falta geral de aporte para as instituicdes de
guarda e de pesquisa histérica das Universidades (CEDOCS).
Diante disto foi solicitada uma audiéncia com o Secretario de
Ciéncia e Tecnologia do Estado — Prof. Aldo Bona - para
apresentar a reivindicacdo dos Diretores dos CEDOCs. Na
audiéncia foi esclarecido que a contratagdo de técnicos e
arquivistas depende da aplicacdo da L.G.U. Durante as
discussdes, surgiu a ideia de que 0 grupo apresentasse uma
proposta de Residéncia Técnica na area de Gestdo Documental,
Educacao Patrimonial e Historia Publica. Ao longo de 2024 foram
realizadas varias reunides, tendo sido definida uma comissao da
rede para elaborar o projeto do curso de especializacao, aqui
proposto, formada pelos seguintes docentes: Marcio Both -
Universidade Estadual de Maringa — CEDOC-UEM Liliane Freitag
— UNESPAR/ CEDOC - Paranagua Méri F. Krammer -
UNICENTRO / CEDOC - Irati José Miguel Arias Neto — UEL/
NDPH. Como o curso € sediado e administrado por uma
Universidade, a Rede realizou consulta entre as instituicbes. Apos
consulta prévia a PROPPG, ao NEAD e a Reitoria, foi apresentada
a UEL como instituicdo promotora do curso proposto em parceria
com a SETI, o que gerou o convite realizado através do Processo
22.972.011-2 de 29/10/2024. Assim, a SETI incorporou 0S
CEDOCs no sistema Estadual que atende a demanda dos
diretores das instituicdes de guarda e de pesquisa documental do
sistema universitario do Parand e contempla os Museus nao
atendidos no corrente curso de Residéncia Técnica em Gestao
Cultural. Cabe destacar ainda, que no ano de 2024, além da
formalizacdo da Rede Paranaense de Arquivos, Centros e Nucleos
de Documentacdao como Grupo de Trabalho da Associacao
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Nacional de Histéria — Secao Parana, os CEDOCS foram inseridos
na REMUP - Rede Estadual de Museus, Centros de Memodrias,
Documentacdo e Acervos Universitarios das Universidades
Estaduais do Parana (Resolugcédo n.° 159/2024 — SETI, de 26 de
julho de 2024). Paralelamente, no mesmo periodo, a SETI
capitaneou a criacdo do NAPI — Memodéria e Inovacdo — Unico na
area de Ciéncias Humanas, que implica na criacdo de um Portal
Cientifico do Parana (Parana Mais Ciéncia) com a finalidade de
disponibilizar online a documentacao historico-cultural do Estado.
Para isto as instituicdes universitarias receberdo um Scanner 3-D
para digitalizacéo de objetos museais e cada CEDOC recebera um
scanner de alta resolucéo para digitalizacéo de colec¢bes e fundos
documentais com o0 emprego de programas de Inteligéncia
Artificial, para disponibilizacdo no Portal Parana Mais Ciéncia. O
programa implica ainda no recebimento de pessoal (ha forma de
estagios), capacitacdo e treinamento sob a supervisdo dos
CEDOC:s. Este programa ja esta em implantacao e deve iniciar as
atividades por volta de marco de 2025. Estes fatos sdo de suma
importancia, pois representam o inicio da implantacdo de uma
politica publica para a area de arquivos e de museus universitarios
inédita no Estado do Parand, pois € num setor que dificilmente é
contemplado em editais e politicas das agéncias de fomento do
pais, com raras excecOes. Mais ainda, insere os Centros de
Documentacao e Museus no processo de formacéo continuada e
qualificacdo de corpo técnico que subsidiarda em breve futuro a
capilarizac&o dos processos de gestdo documental e de educacgao
patrimonial no estado do Parana, atendendo os setores publicos e
privados em sua diversidade: empresas, prefeituras, secretarias,
universidades, escolas, dentre outros. Cria também uma base
confiavel de dados com interface inteligente de pesquisa,
significativa e relevante com potencial elevado de transformacao
da area de guarda, preservacao, pesquisa, difuséo e producéo de
conhecimento histéricocultural no Parana. Finalmente, é
fundamental esclarecer que o0 curso proposto € integralmente
financiado pela SETI/Fundo Parana, o que em ultima instancia,
significa que ndo ha impacto financeiro e estrutural para a UEL. O
programa financia: a) 5 coordenadores: Pedagdgico;
Administrativo; Residéncia; Equipe Multidisplinar e NEAD; b)
Bolsistas técnicos para auxilio dos respectivos coordenadores; (
selecionados através de edital especifico) c¢) Professores
formadores e Professores auxiliares (estes ultimos um para cada
disciplina e sdo selecionados através de edital especifico); d)
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Orientacéo de TCC (selecionados atraves de edital especifico) e)
Bolsistas-residentes; f) Auxilio viagem: passagens e estadia para
as atividades do curso. Justifica-se assim, a implantagao de um
curso de Especializacdo/ Residéncia Técnica em Gestao
Documental, Educacao Patrimonial e Histéria Publica no ambito da
Universidade Estadual de Londrina. Prof2 Silvia Meletti
complementou dizendo que a modalidade de oferta € EAD e que
a proposta ja foi aprovada em todas as instancias
competentes. Prof2 Laura Brandini parabenizou o prof. José Miguel
pela coordenacao deste projeto e pelos beneficios que virdo para
a Universidade. Prof. Miguel Piccirillo demonstrou a felicidade que
sente em poder colaborar com todo esse processo e ressaltou o
trabalho da prof?2 Marcia Teshima, que possibilitou a doacdo do
arquivo deslizante. Colocada em regime de votacgao, a criagao do
Curso de Especializacdo Lato Sensu, modalidade Residéncia
Técnica em Gestdo Documental, Educacédo Patrimonial e Histéria
Publica, foi aprovada por unanimidade. Itens 6 a 9 relatados em
bloco. 6) Processo 23.592.717-9 - PROPPG - deliberar_acerca
do pedido de autorizacdo para que o Curso de Especializacdo
em_Lingua Portuguesa possa funcionar, excepcionalmente,
com o numero minimo de 07 (sete) estudantes naturmado 1o
semestre de 2025. 7) Processo 23.579.145-5 - PROPPG -
deliberar acerca do pedido de autorizacdo para gue o Curso
de Especializacdo _em Ergonomia _possa _funcionar,
excepcionalmente, com o numero minimo de 21 (vinte e um)
estudantes na turma do 1o semestre de 2025. 8) Processo
23.620.004-3 - PROPPG - deliberar _acerca do pedido de
autorizacao para que o Curso _de Especializacdo MBA em
Gestéo de Projetos possa funcionar, excepcionalmente, com
0 _numero minimo_de 20 (vinte) estudantes na turma do 10
semestre _de 2025. 9) Processo 23.583.451-0 - PROPPG -
deliberar acerca do pedido de autorizacdo para gue o Curso
de Especializacdo em Ensino de Geografia possa funcionar,
excepcionalmente, com_ 0o _numero_minimo _de 8 (oito)
estudantes na turma do 1o semestre de 2025 (Relatora: Prof?
Dra. Silvia Meletti). Prof? Silvia informou que os cursos ja
reorganizaram suas planilhas orcamentarias, para que nao
houvesse nem a reducdo da mensalidade e nem prejuizo das
atividades académicas dos Cursos. Prof. Mangili externou
preocupacado com a reducdo recorrente dos numeros de alunos
dos cursos de especializagdo. Questionou se a Proppg tem um
mapeamento dos cursos que tiveram reducéo, o que esta sendo
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feito para tratar dessa questao e se nao seria o0 caso de criar um
Grupo de Trabalho, na tentativa de reverter essa situagao.
Justificou essa fala em funcdo de que estao descontinuando a
Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, apo6s
25 anos de funcionamento. Prof? Silvia esclareceu que esta € uma
preocupacao da Proppg também. Disse que ja manifestou neste
Conselho os trabalhos de mapeamento, ndo apenas de questdes
financeiras, mas também das Resolucbes dos Cursos, dos
curriculos. A Unica questao que acredita ser contundente € o valor
das mensalidades. Existem Especializacbes de qualidades
duvidosas fora da UEL, com mensalidades baixas, que colocam a
UEL em desvantagem. Em relac&o ao que pode ser feito, solicitou
aos Coordenadores dos Cursos Lato sensu profissionalizantes e
basico, para mapearem o que eles entendem ser necessario para
reverter essa situacao e a resposta mais indicada foi o processo
de divulgacdo, além dos Editais. Disse que estdo com uma
estagiaria na COM trabalhando exclusivamente com o0s
Coordenadores dos Colegiados Lato sensu. Esse trabalho é de
reconstituicdo de paginas dos programas e divulgacao permanente
desses cursos. Em relacédo ao Grupo de Trabalho, n&o vé pessoas
mais adequadas para fazer isso, do que os Coordenadores dos
Colegiados Lato sensu. Finalizou dizendo que essa é a avaliagao
gue a Pro-Reitoria tem feito, um trabalho sistematico e infelizmente
tem coordenadores que nao atendem o chamado, nem para
divulgacdo, nem para analise de grade curricular, mas no geral,
tem havido uma boa adesao. A Reitora complementou dizendo que
todos esses cursos sao apreciados nos Conselhos de base
(Departamento e Centro). Dessa forma, os Diretores podem fazer
esse trabalho nos Conselhos de bases, de incentivar os
coordenadores a procurarem alternativas. Aurélio Pereira acredita
gue talvez seja necessario pensar em ir além dos muros da UEL,
buscar formas de financiamentos para as especializa¢gdes. Talvez
as Proppgs das IES discutirem conjuntamente sobre essa questao.
Prof. Mangili sugeriu uma conversa entre as IES, com o objetivo de
criarem um selo de exceléncia das IES para cursos de poés-
graduacéo. Prof? Silvia esclareceu que a questdao do selo de
exceléncia ndo foi mencionada nos Féruns de Pro-Reitores. Em
relacéo as discussdes com as IES, este assunto ja foi amplamente
discutido, nos Conselhos do Estado e na Capes, que € o 6rgdo que
regulamenta a especializacdo no Brasil. A Capes ja teve
programas de fomento com bolsas para o lato sensu, s6 que em
nenhum desses lugares, nem em nivel estadual, nem em nivel



© 0O NOoO o WN K-

A DA D OWWWWWWWWWWDNDNDNDNDNDNMNDNDNNNNREPERPEPRPEPERPRERERERPRLPR
N PO OO0 NO Ol WNPFPOOWOLOUNOLOLPE WONPFP OOOLNO Ok, DN - O

226
Livro n°® 38 - CA

federal, o lato sensu tem esta acolhida. Acredita que universidades
publicas que conseguem manter seu indice de lato sensu com
muita procura e muitos alunos, sao aquelas que optaram pela néao
cobranca. Prof2 Laura colocou que se sente aflta ao ver a
Especializacdo em Lingua Portuguesa com o numero cada vez
menor de inscritos e este é o curso mais forte e procurado do
CLCH. Percebe um movimento generalizado, pois tudo o que
poderia ter sido feito a Proppg fez. Acredita na desvalorizacao da
prépria Capes dessa formacéao intermediaria entre uma graduacao
e um doutorado, as especializagdes estdo claramente sendo
extintas pela Capes. Prof. Miguel informou que neste ano, muitos
cursos do CESA conseguiram recuperar o0 numero de inscritos.
Houve uma ampla divulgacdao nas redes sociais (instagran,
facebook e tic-toc). Colocados em regime de votagao, 0s
processos referentes aos itens 6 a 9, foram aprovados por
unanimidade. Ver Resolugbes CA ns. 013/2025; 014/2025;
015/2025 e 016/2025, respectivamente. 10) Processo
21.223.406-0 - PROPLAN / PROPPG - deliberar _acerca do
Acordo de Cooperacdo Técnica e respectivo plano de
trabalho, que entre si celebram a UEL e a UTFPR, para a
participacdo de docente da Universidade Tecnoldgica Federal
do Paran4, como docente permanente do Programa de Pos-
Graduacao em Mateméatica Aplicada e Computacional da UEL
(Relator: Prof. Dr. Sérgio Carvalho e Profa. Dra. Silvia Meletti)
Fernando Casarim informou que 0 processo tramitou pelas
instancias competentes e se encontra apto a ser apreciado pelo
Conselho. Colocado em regime de votagcdo, o Acordo de
Cooperacédo Técnica e respectivo plano de trabalho, que entre si
celebram a UEL e a UTFPR, para a participacao de docente da
Universidade Tecnolégica Federal do Parana, como docente
permanente do Programa de Pés-Graduacdo em Matematica
Aplicada e Computacional da UEL, foi aprovado por unanimidade.
11) Processo 23664.961-0 - PCU - deliberar acerca do pedido
de concessdo de imagens do sistemade vigilancia do HU/UEL
(area externa, Av. Robert Koch rotatoria com Av. Alziro Zarur)
(Relator: Luiz Claudio Buzeti). Luiz Claudio informou tratar-se de
solicitacao feita por Joelma Aparecida Rodrigues dos Santos em
funcao de acidente de transito.
Colocado em regime de votacédo, o Conselho aprovou o pedido de
Joelma Aparecida Rodrigues dos Santos, de concessédo de
imagens do sistema de vigilancia do HU/UEL (area externa, Av.
Robert Koch rotatéria com Av. Alziro Zarur). O Conselheiro Aurélio




© 0O NOoO o WN K-

A DA D OWWWWWWWWWWDNDNDNDNDNDNMNDNDNNNNREPERPEPRPEPERPRERERERPRLPR
N PO OO0 NO Ol WNPFPOOWOLOUNOLOLPE WONPFP OOOLNO Ok, DN - O

227
Livro n°® 38 - CA

Pereira votou contrario ao pedido, por desconhecer o teor das
imagens. 12) Processo 21.756.331-3 - PCU - deliberar acercado
pedido de concesséo de imagens do sistema de vigilancia do
HU/UEL (Relator: Luiz Claudio Buzeti). Luiz Claudio
informou tratar-se de solicitacao feita por Gabrielle Helloyse N.
Mendonca, enfermeira contratada pelo Hospital Universitario (HU)
por chamamento publico, por meio do qual solicita a Diretoria de
Enfermagem do Org&o Suplementar, copia das imagens do circuito
interno de videomonitoramento do estacionamento do Hemocentro
do HU, do dia 05/02/2024, que, alegadamente, teriam registrado
outra funcionaria do local danificando a roda de seu veiculo. A
Procuradoria Juridica, em seu parecer indica que “diante do
previsto no artigo 4° |Il, da Resolucdo CA n. 007/2015, a
Procuradoria Juridica da Universidade sugere seja o pedido de
acesso a Iimagens do circuito de videomonitoramento do
estacionamento do Hemocentro do dia 05/02/2024 formulado por
Gabrielle Helloyse N. Mendonca, submetido a apreciacdo do
Egrégio Conselho de Administragdo, com a sugestdao pelo
indeferimento do pleito, por auséncia de fundamentacéo do pedido
e de comprovacdo do pressuposto fatico que o justifica. Nada
obstante, caso a decisdo administrativa seja pelo deferimento do
requerimento formulado por Gabrielle Helloyse N. Mendonca, a
Procuradoria Juridica se opbe, de qualquer forma, a
disponibilizacdo das imagens que registram o ambiente interno e
pacientes do Hospital Universitario, por extrapolar a extensao do
guanto solicitado pela requerente e por representar potencial
violagao ao direito de imagem das pessoas registradas (art. 5°, X,
da Constituicdo Federal) e a Lei n. 13.709/19, notadamente seus
artigos 2° 1 e 1V, 11 e 44, devendo estas serem entregues tao-so
mediante determinacédo judicial ou por requisicdo de autoridade
policial. Apés a apreciacdo do pedido formulado por Gabrielle
Helloyse N. Mendonca pelo Egrégio Conselho de Administracéo, a
Procuradoria Juridica da Universidade sugere o arguivamento do
presente protocolo administrativo, com fundamento no artigo 186,
83° do Regimento Geral da Universidade e no artigo 101,
paragrafo Unico, da Lei Estadual n. 20.656/2021, sem prejuizo de
eventual reabertura caso surjam elementos que apontem para a
ocorréncia de infracdes disciplinares”. Aurélio Pereira destacou
uma irregularidade no inicio do processo, que foi 0 uso de uma
correspondéncia oficial do Hospital Universitario para fazer uma
solicitacdo pessoal, e na sua opinido isso ja € motivo de abertura
de Sindicancia. Prof. Mangili questionou o lapso de tempo para o




© 0O NOoO o WN K-

A DA D OWWWWWWWWWWDNDNDNDNDNDNMNDNDNNNNREPERPEPRPEPERPRERERERPRLPR
N PO OO0 NO Ol WNPFPOOWOLOUNOLOLPE WONPFP OOOLNO Ok, DN - O

228
Livro n°® 38 - CA

processo ser pautado no Conselho. Prof2 Andréia destacou que
existe um Boletim de Ocorréncia em relacdo a um crime ocorrido
no interior do estacionamento do Hospital e no Regimento Geral
da UEL, est& explicito que crimes cometidos dentro da UEL, devem
ser apurados. Considerando as duvidas levantadas, a Reitora
retirou o0 processo de pauta, para retornar na préxima reuniao do
Conselho, com a presenca do Assessor Especial da Procuradoria
Juridica, Dr. Jodo Vitor Jahjah. 13) Processo 23.786.642-8 - PCU
- _deliberar _acerca do pedido da direcdo do CECA de
concessao de imagens do_ sistema de vigilancia da UEL
(Relator: Luiz Claudio_Buzeti). Luiz Claudio informou que a
Direcdo do CECA solicita, em regime de urgéncia, autorizagao do
Conselho de Administracao da UEL para utilizacdo de imagens das
Cameras de monitoramento “Canal 01 e Canal 04", vinculadas ao
Departamento de Artes Visuais do CECA, no dia 22/03/2025
(sabado) das 18 as 18h20m. As imagens solicitadas ajudardo a
Direcédo do Centro a obter informacdes sobre os protagonistas de
vandalismo (pichacdo) em espacos do Departamento de Artes
Visuais (paredes e porta de sala de aula), pintados pela equipe da
PCU-UEL horas antes. As imagens foram capturadas e estéo
gravadas no computador da Direcdo do Centro, aguardando
autorizacdo para serem incorporadas ao protocolo junto a
Ouvidoria da UEL. Aurélio colocou que houve um dano ao
patriménio publico e questionou o porqué do Diretor ter que
requerer as imagens. A instituicao tem que instalar um boletim de
ocorréncia para averiguar se € uma pessoa da comunidade e
nesse caso abre-se um procedimento interno e se nao for, quem
fara a averiguacéo é a autoridade policial. Prof. Edmilson Lenardao
colocou que teve acesso as imagens e vai protocolar para a
Ouvidoria. ApOs a identificacéo, se for da comunidade interna sera
instaurado um processo administrativo. A Reitora colocou que o
responsavel pelo setor, deve abrir um Boletim de Ocorréncia e
apos, se instala um processo institucional, seja de Sindicancia ou
de Processo Administrativo Disciplinar. Destacou a
necessidade de constituir um Grupo de Trabalho e fara isso apos
a discussao deste item. Este Grupo, além de rever a Resolucéo
CA 007/2015, também definira protocolos e procedimentos.
Colocado em regime de votacéo, o Conselho aprovou o pedido da
direcdo do CECA de concessdo de imagens do sistema de
vigilancia da UEL. O Conselheiro Aurélio Pereira votou contrario ao
pedido, por desconhecer o teor das imagens. Em seguida a
Reitora ressaltou a necessidade de readequacao da Resolucédo CA




© 0O NOoO o WN K-

e e Y o
A~ W DN BEFE O

15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

229
Livro n°® 38 - CA

007/2015 e dessa forma, o Conselho aprovou a constituicdo de um
Grupo de Trabalho responsavel pela revisdo da Resolucdo CA
007/2015 e proposicdo de protocolo de condutas a serem
observadas no ambito do acesso a imagens geradas pelo sistema
de vigilancia da Universidade Estadual de Londrina. O Grupo sera
composto pelos seguintes membros: Docentes: Edmilson
Lenardéo, Miguel Belinati Piccirillo, Laura Tadei Brandini. Técnicos
administrativos: Aurélio Pereira e Gildomar Santos Silva. A
Assessora Especial da Procuradoria Juridica, Dra Ariela Kely
Besing Motter, acompanhara os trabalhos do Grupo.
EXTRAPAUTA - Processo 23.797.548-0 - PCU / PROPLAN -
deliberar acerca do pedido da PCU de contratacdo de nova
empresa de prestacdo de servicos de zeladoria e servicos
gerais. (Relatores: Luiz Claudio Buzeti e Prof. Dr. Sérgio
Carvalho). Luiz Claudio informou tratar-se de solicitacdo de
contratacdo de nova empresa de prestacdo de servicos de
zeladoria e servigos gerais. Serdo contratados 120 (cento e vinte)
serventes de limpeza, 6 (seis) encarregados e 8 (oito) auxiliares de
servigos gerais. O intuito € de garantir a manutencao adequada e
eficaz das instalacbes da universidade. A necessidade dessa
contratacao se justifica pela ampliacdo da metragem quadrada das
areas a serem atendidas, pela insuficiéncia de méo de obra da
atual empresa e pela nova licitacdo promovida pelo estado. A
Diretoria de Orcamento da Proplan demonstra que 0s custos
envolvidos com contratactes pretendidas de mao de obra sao da
ordem R$ 6.783.435,36 (seis milhdes, setecentos e oitenta e trés
mil, quatrocentos e trinta e cinco reais e trinta e seis centavos) por
ano. Demonstra, ainda, que acerca da optica do orcamento geral
da Universidade Estadual de Londrina, para as despesas com
locacdo de mé&o de obra — 33.90.37.00 - esta consignado o valor
de R$ 8.035.287,00 (oito milh&es, trinta e cinco mil, duzentos e
oitenta e sete reais), na fonte tesouro do Estado, ja que a fonte
propria ndo tem capacidade financeira para custear tal nivel de
despesa. De acordo com a programacao anual, o valor médio/més
da contratacdo do pessoal de limpeza e conservacédo, bem como
Auxiliar de Servicos Gerais perfaz R$ 565.286,28/més (R$
6.783.435,36 / 12 meses). O pagamento deste pessoal na nova
empresa contratada se dara a partir do més junho/2025, o que
resulta no ano 2025 o valor total de R$ 3.957.003,96 (trés milhdes,
novecentos e cinguenta e sete mil, trés reais e noventa e seis
centavos) (R$ 565.286,28 por més x 7 meses). Considerando que
as demais contratacdes permanecem nos mesmos contratos e
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valores, o saldo previsto até dezembro 2025 estara deficitario em
R$ 1.637.275,00 (um milhdo, seiscentos e trinta e sete mil,
duzentos e setenta e cinco reais). A LGU na Lei orgcamentaria
Anual (LOA) do exercicio 2024 foi programada no valor total de R$
34.359.860,00 (trinta e quatro milhdes, trezentos e cinquenta e
nove mil, oitocentos e sessenta reais). Na LOA do exercicio 2025
a LGU foi programada no valor total de R$ 36.996.053,00 (trinta e
seis milhdes, novecentos e noventa e seis mil e cinquenta e trés
reais). Como temos uma margem de R$ 2.636.193,00 (dois
milhdes, seiscentos e trinta e seis mil, cento e noventa e trés reais)
(R$ 36.996.053,00 menos R$ 34.359.860,00) distribuidos em
diversas rubricas, isto nos permite fazer remanejamentos para
cobrir a diferenca de R$ 1.637.275,00 (um milh&o, seiscentos e
trinta e sete mil, duzentos e setenta e cinco reais) para
complementar o valor total da contratacdo da nova empresa até o
final do exercicio 2025. Edmilson Lenard&o solicitou o registro em
ata de que ele ¢é totalmente contrario a terceirizagdo dos servicos
na instituicao, porém votara favoravel a assinatura do contrato nos
termos propostos. Disse que ja participou por muitos anos de
Sindicatos e sempre denunciaram o que significa terceirizacao do
servico, tanto em empresas privadas como em publicas. Os
trabalhadores tém muitos direitos retirados, os salarios e as
condicdes de trabalho s&o ruins e estamos em uma situacao de ter
de assinar embaixo disso. Nao se sente confortavel em votar a
favor da terceirizacdo, € completamente contrario a isso, mas
nesse momento € necessario. A Reitora ressaltou que todos
concordam que seria melhor se tivéssemos uma outra estrutura de
trabalho e um quadro funcional por Concurso Publico, mas
infelizmente ndo temos e precisamos tocar a Universidade.
Estamos entre o que € possivel fazer e dentro do que € possivel,
0 que € melhor para dar condicdo de trabalho a todos, em
diferentes espacos. Colocado em regime de votacéo, o Conselho
aprovou por unanimidade, o pedido da PCU de contratacdo de
nova empresa de prestacdo de servicos de zeladoria e servigos
gerais. 14) Processo 22.992.266-1 - PRORH - deliberar acerca
da minuta de Resolucdo C.A gue estabelece critérios para

ingresso, permanéncia e alteracao dos Regimes de Trabalho

da Carreira do Magistério Superior e as condicdes aos

Docentes submetidos ao Regime de Trabalho em Tempo

Integral e Dedicacao Exclusiva — TIDE, na UEL (Relator: Prof.

Dr. Leandro Altimari).Prof. Leandro informou que por meio do

OF.R.N. 451/2024, de 30/10/2024, “o Gabinete solicitou a Pro-
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Reitoria de Recursos Humanos - PRORH que elaborasse um
estudo preliminar acerca do Regime de Tempo Integral e
Dedicacao Exclusiva - TIDE Docente, visando o cumprimento da
Legislacéo Estadual. Considerando a Lei Estadual n. 19.594/2018
gue alterou e incluiu dispositivos na Lei n°® 11.713/1997 (carreira do
Magistério Publico do Ensino Superior do Parana), em especial os
artigos que tratam do Regime de Trabalho TIDE; Considerando a
Lei Estadual n. 20.933/2021 que alterou a Lei n® 11.713/1997, em
especial os artigos que tratam do Regime de Trabalho TIDE;
Considerando estudos anteriores realizados pelo Grupo de
Trabalho constituido pela Portaria n. 5209, de 01/11/2019,
encartado no protocolo n. 19.867.587-3; A PRORH, buscando
atualizar a regulamentacéo que trata do Regime de Trabalho TIDE
Docente, aprovado pela Resolucdo CEPE/CA n. 27/97, a luz da
nova legislacéo aprovada pelas Leis Estaduais n. 19.594/2018 e n.
20.933/2021, apresenta minuta de resolucdo que estabelece
condicdes aos Docentes submetidos ao Regime de Trabalho TIDE
na Universidade Estadual de Londrina — UEL para analise e
deliberacdo deste Conselho, uma vez que o tema na sua esséncia
€ autorregulado por lei e que o processo de analise demanda
guestdes técnicas administrativas/orcamentarias/financeiras, o
gue seria pauta do CA, s.m.., em vista do que € praticado
atualmente pela Instituicdo”. Os Conselheiros discutiram o assunto
e houve propostas de alteracdo na minuta, conforme segue: No
inciso VI do artigo 52 , incluir “atividades artisticas e culturais”.
Melhorar a redacao dos incisos Xll e Xlll do artigo 5° e do Art. 11,
que passam a vigorar com as seguintes redacodes: “Xll - prestar
servigos na forma da Lei Estadual n° 11.500, de 5 agosto de 1996
e da Lei Estadual n°® 20.541, de 20 de abril de 2021, ou outras que
venham a substitui-las. Xlll- O desenvolvimento de atividades e
acOes de inovacdao, incluindo capacitagdes e licengas, nos termos
da Lei Estadual n. 20.541/2021 e da Politica de Inovacéo da UEL.
Art.11 - O docente, em regime de trabalho TIDE, podera exercer
cargo em comissao ou funcéo de confianca de relevante interesse
publico junto a Administracdo da UEL”. Colocado em regime de
votacao, o Conselho aprovou por unanimidade, com as alteragdes
propostas, os critérios para ingresso, permanéncia e alteracédo dos
Regimes de Trabalho da Carreira do Magistério Superior e as
condi¢cdes aos Docentes submetidos ao Regime de Trabalho em
Tempo Integral e Dedicacdo Exclusiva — TIDE, na UEL. Ver
Resolugdo CA N° 017/2025. Antes de entrar no item 15, a Reitora
informou sobre a realizacdo de uma reunido técnica com o0s
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Diretores de Centros ocorrida ha semana passada, para discutirem
sobre os espacos fisicos. Considerando esta reunido, apresentou
a seguinte proposta em relacdo a alocacdo dos containers: Em
relacdo ao DCE e Centros Académicos que estavam desalojados
- fizeram uma previsdo no PROINFRA de compra de 7 (sete)
Containers, mas foram comprados 6 (seis). Existe, porém, a
possibilidade de um Aditivo de 25% e, portanto, mais 1 container e
pelo valor propuseram na reunido técnica um estudo orcamentario
para compra de mais 4 (quatro) containers. Dessa forma,
apresentou a seguinte proposta: Fase 1 de alocacéo: 1 container
para o DCE, 3 containers para o CCE e 2 containers para o CTU.
Fase 2: Estudo técnico com a Proplan para um Aditivo para mais 1
(um) container para o CCB. Fase 3: novo processo de compra para
mais 4 (quatro) containers, a serem alocados no CCB, CECA, CCS
e CLCH. Colocadas em regime de votacao, as fases 1, 2 e 3 para
alocacdo dos containers, foram aprovadas por unanimidade.
15)Processo 22.060.378-4 - GR - deliberar acerca do pedido de
alocacao da Editora Eduel; Livraria Eduel e uma parte da ARI
Nno espaco em gue abrigava, no passado, a agéncia do banco
ltau_(Relatora: Profa. Dra. Marta Favaro). Aprovado por
unanimidade. 16) Processo 22.304.663-0 - GR - deliberar acerca
do pedido de utilizacdo do espaco fisico localizado _entre as
Pro-reitorias e a cantina proxima ao CCB (antigo xerox), para
alocar a sala multiusuaria dos grupos PET da UEL (Relatora:
Prof2 Dra. Ana Marcia Carvalho). Aprovado por unanimidade. 17)
Processo 20.003.546-1 - GR - apreciar a sistematizacao
realizada a partir _das contribuicbes encaminhadas pelos
Centros de Estudos e Camaras do CEPE, acerca do relatorio
do GT de revisdo das Resolucdes 180 e 163 (Relator: Prof. Dr.
Miguel Belinati_Piccirillo). O Processo néo foi apreciado em
funcéo do adiantado da hora. Il. INFORMES. N&ao houve informes.
Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada e eu, Deise
Mary Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos Org&os Colegiados
Superiores, lavrei esta ata, que apos lida e aprovada, sera
assinada por mim e pelos membros do Conselho presentes na
reuniao.

Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

Laura Taddei Brandini
Diretora do Centro de Letras e Ciéncias Humanas
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Alex Eduardo Gallo

Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Biolégicas
Alan Salvany Felinto

Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Miguel Belinati Piccirillo
Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Andréa Name Colado Siméo
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Carrie Chueire Ramos Galvan
Vice-Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Edmilson Lenardao
Diretor do Centro de Educacao, Comunicacédo e Artes

José Fernando Mangili Junior
Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Orlando Mendes Fogaca Junior
Diretor do Centro de Educacéo Fisica e Esportes

Gildomar Santos Silva
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Aurélio Pereira
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Luis Fernando Casarim
Representando a Pré-Reitoria de Planejamento

Ana Marcia Tucci de Carvalho
Pro-Reitora de Graduagéo

Paulo Liboni
Pr6-Reitor de Extensdo, Cultura e Sociedade em exercicio

Leandro Altimari
Pr6-Reitor de Recursos Humanos

Silvia Meletti
Pro-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduacgéao

CONVIDADOS

Luiz Claudio Buzeti
Prefeito do Campus

Angela Maria Sousa Lima
Diretora do Sebec




