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Ata da reunião ordinária nº 3 

1561 do Conselho de 4 

Administração da 5 

Universidade Estadual de 6 

Londrina - UEL, realizada no 7 

dia 13 de novembro de 2024.  8 

No dia treze de novembro, do ano de dois mil e vinte e quatro, 9 

às 14h30, na sala dos Conselhos, reuniu-se extraordinariamente 10 

o Conselho de Administração, sob a presidência da Reitora, 11 

Profª Dra. Marta Regina Gimenez Favaro, com a presença do 12 

Vice-Reitor, Prof. Dr. Airton José Petris e dos seguintes 13 

Conselheiros: Laura Taddei Brandini,  João Antonio Cyrino 14 

Zequi, Alex Eduardo Gallo, Alan Salvany Felinto, Silvano Cesar 15 

da Costa, Miguel Belinatti Piccirillo, Andréa Name Colado Simão, 16 

Edmilson Lenardão, Inês Cristina de Batista Fonseca, Eloisa 17 

Ramos Ribeiro Rodrigues, José Fernando Mangili Junior, 18 

Orlando Mendes Fogaça Júnior, Aurélio Pereira, Azenil Staviski, 19 

Sérgio Carlos de Carvalho, Ana Márcia Tucci de Carvalho, Paulo 20 

Liboni Filho e Leandro Altimari. Ausência justificada: Vivian Feijó. 21 

Convidados: Angela Maria Sousa Lima, Luiz Claudio Buzeti, 22 

Alécio Martins Fontes, Edmarlon Girotto, Alberto Duran 23 

Gonzales e Lisiane Freitas de Freitas. ORDEM DO DIA. 1) 24 

Processo 22.990.407-8 - PROPLAN - apreciar a proposta do 25 

Orçamento Sintético da Universidade Estadual de Londrina 26 

para o exercício financeiro de 2025 (Relator: Prof. Dr. Sérgio 27 

Carvalho). O Pró-Reitor de Planejamento, prof. Sérgio Carlos de 28 

Carvalho, fez a apresentação de um primeiro estudo técnico 29 

acerca das principais despesas previstas  para a 30 

Universidade,  no ano de 2025 e demonstrou o tamanho  da 31 

preocupação em relação a isso, porque ao aprovar o orçamento 32 

sintético,  as receitas   e   as   despesas   estão   em   equilíbrio 33 

e não  temos  capacidade de arrecadar   recursos  e controle 34 

sobre a  folha  de  pagamento,  portanto   se   estiver   em   déficit, 35 

contaremos  com  que  o   Estado   faça as suplementações. 36 

Prof.   Sérgio apresentou,   através   de   multimídia,   o   quadro 37 

com   o   demonstrativo   de   receitas   e   despesas   38 

(operacionais e não operacionais) - Projeto ENSINO - Exercício 39 

2025, conforme segue:     40 
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Aurélio manifestou esperar que o processo viesse para apreciação 1 

deste Conselho de forma detalhada e na verdade, todas estas 2 

informações passadas pelo prof. Sérgio foram apresentadas em 3 

cima da hora e durante a reunião. Prof. Sérgio esclareceu que esse 4 

demonstrativo não está terminado ainda, porque o orçamento que 5 

tem que ser aprovado é baseado nos tetos, ele vem de cima para 6 

baixo. Fazemos uma previsão dentro das várias rubricas que são 7 

utilizadas nos vários espaços e colocamos dentro do sistema do 8 

Estado. A Reitora informou que com esse descritivo que foi 9 

apresentado, teremos a oportunidade de organizar, a partir do 10 

próximo ano, trimestralmente, uma avaliação item por item. Tem 11 

algumas rubricas que estão delimitadas. O nosso planejamento é 12 

feito a partir do limite estabelecido pelo Estado, não podemos fazer 13 

diferente desse limite e em alguma dessas rubricas precisaremos 14 

pedir suplementação ou remanejamento. A estruturação do nosso 15 

orçamento está subordinado ao limite de teto que o Governo 16 

estabeleceu. Temos o cálculo com o pessoal e o quanto 17 

poderemos receber, considerando os nossos índices que já estão 18 

estabelecidos por Lei. Temos uma definição das rubricas que 19 

podem ser utilizadas e os tetos. Esta é uma informação que vem 20 

do Estado. Estamos apresentando um documento que precisa ser 21 

aprovado pelos Conselhos para nos dar o respaldo para fazermos 22 

o manejo junto à SEFA, quando necessário. Prof. Alan Salvany 23 

Felinto questionou o papel do Conselho de Administração e citou 24 

o § 1º do Artigo 7º do Estatuto que diz: “Para organização da 25 

proposta orçamentária, as Unidades da Universidade, os Órgãos 26 

Suplementares, os Órgãos de Apoio e o Conselho de Ensino, 27 

Pesquisa e Extensão remeterão à Reitoria as suas previsões para 28 

o exercício considerado, devidamente discriminadas e justificadas, 29 

de acordo com a política estabelecida pelo Conselho Universitário”. 30 

Profª Inês Cristina Fonseca manifestou dúvidas em relação a 31 

receita prevista: se é estimada dentro do histórico mensal ou 32 

dentro de uma previsão já publicada pelo Governo. Prof. Sérgio 33 

esclareceu que por exemplo, a Prorh faz uma previsão do pessoal, 34 

das possíveis contratações que temos direito. O Estado pode 35 

eventualmente encaminhar a menor e fazemos a adequação no 36 

momento do lançamento no sistema. Quando o Estado encaminha 37 

um teto a maior, fazemos a previsão a maior e ocupamos todo o 38 

orçamento. Prof. Miguel Belinati Piccirillo relatou que no CESA, 39 

estão com cinco Laboratórios, o que acarretará aumento do 40 

consumo de energia. Sugeriu que a Instituição comece a trabalhar 41 

com projetos para a implantação de energia solar e com a gestão 42 
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da água, com captação da água da chuva. A Reitora esclareceu 1 

que já estão fazendo isso, inclusive já foi informado em reuniões 2 

nos Centros de Estudos e no Conselho de Administração. Disse 3 

que estamos há mais de um ano com um projeto de mais três 4 

usinas fotovoltaicas. Temos uma e estamos na Itaipú solicitando a 5 

liberação de recursos para mais três usinas. Temos também o 6 

recurso do Ministério de Trabalho, de uma multa de quase R$10 7 

milhões e a PCU e a Proplan trabalharam no projeto de mais 3 ou 8 

4 usinas fotovoltaicas. O Projeto de Iluminação LED, também é 9 

uma ação efetiva para tentar reduzir o gasto com energia. Prof. 10 

Silvano Cesar da Costa considera que no caso da previsão, a 11 

situação não é tão ruim. Acha que talvez esteja faltando discutir 12 

sobre custeio no Conselho de Administração. Considera que este 13 

demonstrativo apresentado pelo prof. Sérgio, dá uma noção dos 14 

gastos, porém acredita que teriam que receber esse material com 15 

antecedência e não no momento da reunião. Prof. João Zequi 16 

relatou que estão desenvolvendo projetos, a fim de melhorar os 17 

gastos. O CCB, por exemplo, tem a possibilidade de um poço 18 

artesiano, inclusive com processos na Proplan, com todos os 19 

dados técnicos fornecidos. Terá um investimento inicial alto, porém 20 

uma economia a curto prazo. Outra condição são os terceirizados 21 

de limpeza, onde a gestão e o gerenciamento tem sido feito, para 22 

o mínimo da qualidade esperada. Tem um processo de limpeza de 23 

caixa d'água e troca de filtros, em torno de R$100,00 por filtro e 24 

como tem vários bebedouros no Centro, considera difícil tirar esse 25 

valor do custeio do Centro. Questionou se a licitação e contratação 26 

de empresa para limpeza de caixa d'água e a troca de filtros dos 27 

bebedouros, está prevista no orçamento. Considera a 28 

desinsetização também um custo alto e que com o orçamento da 29 

PCU, seria possível o aporte para essas emergências, pois a PCU 30 

trabalha com essas especificidades e excepcionalidades. 31 

Considera também importante uma prestação de contas trimestral 32 

ao Conselho de Administração, que é a instância que aprova as 33 

dinâmicas do orçamento. Profª Andrea Name Simão perguntou até 34 

que ponto este Conselho pode ser questionado sobre o não 35 

cumprimento do Estatuto. A Reitora esclareceu que vários 36 

dispositivos precisam ser remodelados no nosso Estatuto, 37 

começamos pelo Regimento da Reitoria, que será apreciado 38 

oportunamente. As Pró-Reitorias também estão revisando suas 39 

regulamentações, que impactarão no Estatuto. Há muito tempo 40 

não conseguimos responder ao nosso Estatuto, porque o 41 

orçamento tem vindo do Estado. Atualmente temos outros 42 
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dispositivos que talvez fortaleçam um pouco mais essa construção, 1 

que são os parâmetros e um teto estabelecidos pelo Governo do 2 

Estado que financiará a Universidade. Nesse sentido, existe um 3 

limite de proposição, em função do teto estabelecido que vai 4 

financiar as atividades da Universidade e o máximo que 5 

conseguimos é fazer um gerenciamento de proposição, dentro do 6 

que está estabelecido como teto. Partindo do pressuposto de que 7 

estamos implicados em grandes contas, por exemplo, a 8 

manutenção da água, da energia, dos terceirizados, pagando tudo 9 

isso, teríamos um índice bastante restrito de mobilidade e 10 

estaríamos compondo as despesas a partir desse limite de 11 

mobilidade. Considera que haveria a possibilidade restrita de 12 

atendimento daquilo que está no Estatuto, que sobraria para nos 13 

manter enquanto instituição. Se partirmos da base no 14 

levantamento das informações, com certeza haveria um impacto 15 

muito maior do que o previsto pela instituição. Andrea sugeriu que 16 

ao apresentar a previsão para o ano que vem, essa documentação 17 

seja incluída como um recurso importante para análise dos 18 

Diretores, a fim de terem elementos para dizer que de alguma 19 

forma o Conselho de Administração está cumprindo o seu papel 20 

estatutário. Profª Andrea pediu ainda esclarecimentos acerca do 21 

Patronal e a Reitora informou que está no orçamento o ordinário 22 

do Patronal, ou seja, aquilo que não prevíamos em 2024, foi pago 23 

com nossos recursos e em 2025, fizemos a previsão. A dívida, é 24 

uma questão extra. Temos dois processos judiciais e a PGE 25 

avocará os processos para si. Foram negociadas as dívidas de 26 

outubro/22 a dezembro/2023. As parcelas deste ano, pagamos 27 

com recursos próprios.  A SEFA colocará no seu orçamento as 28 

dívidas de 2025, 2026 e 2027. Além disso, enviamos um ofício 29 

reforçando essa necessidade, pois está fora do nosso orçamento. 30 

Em seguida a Reitora solicitou e o Prof. Sérgio passou a relatar a 31 

proposta de Orçamento Sintético da Universidade Estadual de 32 

Londrina para o exercício financeiro de 2025, com a seguinte 33 

previsão de receitas e fixação de despesas:   A previsão de receita 34 

corrente é de R$  1.237.330.935,00, Recursos do Tesouro - 35 

Pessoal R$ 941.434.320,00; Recursos do Tesouro - Custeio 36 

R$ 177.908.885,00; Receitas Diretamente Arrecadadas 37 

R$ 106.169.278,00; Transferências Correntes - Convênios 38 

R$ 11.818.452,00 e Receitas de Capital de R$ 7.612.509,00. A 39 

despesa fixada é de R$ 1.244.943.444,00 (um bilhão, duzentos e 40 

quarenta e quatro milhões, novecentos e quarenta e três mil e 41 

quatrocentos e quarenta e quatro reais), assim distribuída: 42 
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DESPESAS CORRENTES - R$ 1.227.387.658,00 Pessoal e 1 

Encargos Sociais – Tesouro R$ 941.434.320,00;  Outras 2 

Despesas Correntes – Tesouro R$ 177.908.885,00;  Pessoal e 3 

Encargos Sociais – Próprios -  R$ 3.000.000,00 - Outras Despesas 4 

Correntes – Próprios R$ 93.226.001,00; Outras Despesas 5 

Correntes – Convênios R$ 11.818.452,00; DESPESAS DE 6 

CAPITAL $ 17.555.786,00 Investimentos – Tesouro R$ 7 

2.001.000,00 Investimentos – Próprios R$ 10.479.758,00 8 

Investimentos – Convênios R$ 5.075.028,00. Os Conselheiros 9 

discutiram e levantaram algumas dúvidas, que foram devidamente 10 

esclarecidas pelo Pró-Reitor Sérgio Carvalho e pelo Diretor de 11 

Orçamento, Alécio Martins Fontes. Colocada em regime de 12 

votação, a proposta do Orçamento Sintético da Universidade 13 

Estadual de Londrina para o exercício de 2025, foi aprovada por 14 

unanimidade, devendo ser encaminhada para deliberação do 15 

Conselho Universitário. A Reitora colocou que a partir do início do 16 

próximo ano, marcará reuniões de informações mais frequentes, 17 

para discutir sobre este assunto. Profª Andréa reforçou  a 18 

necessidade de discussão de valores maiores para os Centros de 19 

Estudos, bem como sobre os parâmetros que estão sendo 20 

utilizados porque neste orçamento de hoje, são  citadas novamente 21 

as duas Resoluções: 04 e 090/2017, ou seja, existem duas 22 

Resoluções que subsidiam o orçamento da Universidade, mas não 23 

consegue saber quais são os parâmetros. Citou o exemplo de que 24 

recebe cerca de R$15 mil para manutenção do CCS e COU e tem 25 

que pagar por exemplo para a PCU, R$2 mil pela instalação de 26 

dois pontos de rede e isso faz falta. Prof. Silvano colocou que em 27 

relação às vagas dos Concursos, existe a proposta da PRORH 28 

com a possibilidade de acrescerem outras propostas. Nessa linha, 29 

está buscando o número de aposentadorias desde o último 30 

Concurso realizado. Na página da Prorh consta de 2020 a 2024, 31 

porém, gostaria de saber das aposentadorias anteriores, até 2015, 32 

quando houve o último Concurso. Fez a solicitação ao José Luiz 33 

Alduan que enviou do CCE, mas gostaria de saber dos demais 34 

Centros, a fim de fazer uma comparação, mas foi informado que 35 

precisaria de autorização do Conselho de Administração. Prof. 36 

Leandro Altimari informou que já enfrentaram problemas em 37 

relação a situações semelhantes, não tem problema nenhum se a 38 

informação é um dado público que não está público. No entanto, 39 

como o prof. Alan solicitou e ele é membro deste Conselho e 40 

Diretor de Centro, cabe a ele buscar as informações do Centro dele 41 

diretamente, porém para buscar informações de outros Centros ele 42 
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teria que solicitar junto a este Conselho para que todos tenham 1 

ciência e para que haja um padrão de transparência e isonomia 2 

naquilo que fazemos. A Reitora colocou que não há problemas, é 3 

só uma questão de fazer o gerenciamento da informação. Disse 4 

que já tivemos algumas situações bastante delicadas em relação 5 

a informações socializadas, mas se todos estiverem de acordo, a 6 

Prorh encaminha a planilha de informações no Grupo de Diretores. 7 

Profª Andrea questionou se é permitido a um membro do Conselho 8 

de Administração solicitar à Prorh, dados pessoais (escala, 9 

pagamento) de grupos de docentes e a Prorh fornecer, sem 10 

consultar o Conselho. Prof. Leandro esclareceu que geralmente, 11 

quando ocorre esse tipo de solicitação, é solicitada a abertura de 12 

e-protocolo para que seja analisado e em situações mais 13 

específicas, quando envolve dados pessoais (RG, CPF) é preciso 14 

um cuidado maior. Não havendo mais manifestações a reunião foi 15 

encerrada e eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretária Geral 16 

dos Órgãos Colegiados   Superiores, lavrei   esta   ata, que   após 17 

lida e aprovada, será assinada por mim e pelos membros do 18 

Conselho presentes na reunião. 19 

 20 
Marta Regina Gimenez Favaro      _________________________ 21 
Reitora 22 
 23 
Airton José Petris  _________________________ 24 
Vice-Reitor 25 
 26 
Laura Taddei Brandini       _________________________ 27 
Diretora do Centro de Letras e Ciências Humanas 28 
 29 
João Antonio Cyrino Zequi  _________________________ 30 
Diretor do Centro de Ciências Biológicas 31 
 32 
Alex Eduardo Gallo  _________________________ 33 
Vice-Diretor do Centro de Ciências Biológicas 34 
 35 
Alan Salvany Felinto  _________________________ 36 
Diretor do Centro de Ciências Exatas 37 
 38 
Silvano Cesar da Costa  _________________________ 39 
Vice-Diretor do Centro de Ciências Exatas 40 
 41 
 Miguel Belinati Piccirillo       _________________________ 42 
 Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados 43 
 44 
Andrea Name Colado Simão   _________________________ 45 
Diretora do Centro de Ciências da Saúde 46 
 47 
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Edmilson Lenardão     _________________________ 1 
Diretor do Centro de Educação, Comunicação e Artes 2 
 3 
Inês Cristina de Batista Fonseca   _________________________ 4 
Diretora do Centro de Ciências Agrárias 5 
 6 
Eloísa Ramos Ribeiro Rodrigues   _________________________ 7 
Diretora do Centro de Tecnologia e Urbanismo 8 
 9 
José Fernando Mangili Junior   _________________________ 10 
Vice- Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo 11 
 12 
Orlando Mendes Fogaça Junior   _________________________ 13 
Diretor do Centro de Educação Física e Esportes 14 
 15 
Aurélio Pereira     _________________________ 16 
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos 17 
 18 
Azenil Staviski            _________________________ 19 
Pró-Reitor de Administração e Finanças 20 
 21 
Sérgio Carlos de Carvalho             _________________________ 22 
Pró-Reitor de Planejamento  23 
 24 
Ana Márcia Tucci de Carvalho   _________________________ 25 
Pró-Reitora de Graduação  26 
 27 
Leandro Altimari     _________________________ 28 
Pró-Reitor de Recursos Humanos 29 
 30 
Paulo Liboni Filho     _________________________ 31 
Pró-Reitor de Extensão, Cultura e Sociedade em exercício 32 
 33 
 34 
CONVIDADOS    35 
 36 
Luiz Claudio Buzeti     __________________________ 37 
Prefeito do Campus 38 
 39 
Angela Maria Sousa Lima    __________________________ 40 
Diretora do Sebec 41 


