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Ata da reunião ordinária nº 1551 1 

do Conselho de Administração da 2 

Universidade Estadual de 3 

Londrina - UEL, realizada no dia 4 

17 de julho de 2024.  5 

No dia dezessete de julho, do ano de dois mil e vinte e quatro, às 6 

quatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, reuniu-se 7 

ordinariamente o Conselho de Administração, sob a presidência da 8 

Reitora, Profª Dra. Marta Regina Gimenez Favaro, com a presença do 9 

Vice-Reitor, Prof. Dr. Airton José Petris e dos seguintes Conselheiros: 10 

Laura Taddei Brandini, João Antonio Cyrino Zequi, Alex Eduardo Gallo, 11 

Alan Salvany Felinto, Carlos Eduardo Caldarelli, Andrea Name Colado 12 

Simão, Carrie Chueire Ramos Galvan, Edmilson Lenardão, Inês 13 

Cristina de Batista Fonseca, Eloísa Ramos Ribeiro Rodrigues, Orlando 14 

Mendes Fogaça Júnior, Carlos Eduardo Boni, Azenil Staviski, Suzana 15 

Mali de Oliveira, Luis Fernando Casarim, Ana Márcia Tucci de Carvalho, 16 

Leandro Altimari e Zilda Andrade. Ausências justificadas: Aurélio 17 

Pereira, Keli Cristina da Silva Ferreira e Vivian Feijó. Convidados: Neide 18 

Jardinetti Zaninelli, Daniel Oliveira Correa, Marinno Arthur, Alberto 19 

Duran Gonzales e Lisiane Freitas de Freitas. I. ORDEM DO DIA. 1) 20 

Discussão e votação da ata da reunião nº 1548 de 05 de junho de 21 

2024. Aprovada sem emendas, por unanimidade. 2) Discussão e 22 

votação da ata da reunião nº 1549 de 19 de junho de 2024. Aprovada 23 

sem emendas, por unanimidade. 3) Discussão e votação da ata da 24 

reunião nº 1550 de 03 de julho de 2024. Aprovada por unanimidade, 25 

com alteração na fl. 8, linha 38, onde se lê “Artigo 68 da LGU”, leia-se 26 

“Artigo 58 da LGU e evasão de discentes dos cursos de graduação”.  4) 27 

Processo 22.403.282-0 - AINTEC - deliberar acerca do Protocolo de 28 

Intenções a ser firmado entre a UEL e a TAQUAR S.A (Relatores: 29 

Prof. Edson Miura e Marinno Arthur). Marino informou tratar-se de 30 

Protocolo de Intenções a ser firmado entre a UEL e o Taquar SA. O 31 

Protocolo é um documento simples, em que a UEL e a Taquar não 32 

assumem obrigações, mas este protocolo é um início de diálogos 33 

possíveis entre os atores, principalmente focado em criar parcerias 34 

para o desenvolvimento tecnológico e a transferência de tecnologias da 35 

UEL. O Protocolo foi aprovado pela empresa e seguiu os ditames do 36 

Parecer Referencial 06/2024 da Procuradoria Jurídica, o que dispensou 37 

a tramitação por este órgão. Marinno informou que este é o primeiro 38 

processo que passa por este Conselho, após o Parecer Referencial da 39 

PJU nº 06/2024. Colocado em regime de votação. o Protocolo de 40 

Intenções a ser firmado entre a UEL e a TAQUAR S.A, foi aprovado por 41 

unanimidade. A Reitora colocou que esses Termos Referenciais, que 42 
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têm sido feitos pela Procuradoria Jurídica, são muito importantes. A ARI 1 

e a AINTEC já passaram por esse trabalho, e esse mesmo movimento, 2 

será realizado com a Diretoria de Material, porque a construção desses 3 

Termos Referenciais facilitará sobremaneira os fluxos processuais. 5) 4 

Processo 21.554.763-9 - PROPLAN - deliberar acerca do relatório 5 

financeiro final do Curso de Especialização Lato Sensu em 6 

Engenharia de Estruturas - Turma 2017/1 (Relator: Prof. Dr. Sérgio 7 

Carvalho). Relatou o processo, o Diretor de Planejamento e 8 

Desenvolvimento Administrativo da Proplan, Luis Fernando Cazarim. 9 

Ele informou que este curso teve entre receita estimada e receita 10 

realizada, um superavit e houve investimento em equipamentos e 11 

reformas de espaço físico. O Processo tramitou pelas instâncias 12 

competentes e se encontra apto a ser apreciado pelo Conselho. 13 

Colocado em regime de votação, o relatório financeiro final do Curso de 14 

Especialização Lato Sensu em Engenharia de Estruturas - Turma 15 

2017/1, foi aprovado por unanimidade. 6) Processo 21.775.630-8 - 16 

PROPLAN - deliberar acerca da proposta de Acordo de 17 

Cooperação, a ser firmado entre a UEL e a FUNCETIC, que tem 18 

como objetivo a execução do Programa de Atendimento à 19 

Sociedade - PAS, denominado "Qualidade e Segurança da Saúde 20 

Animal II" (Relator: Prof. Dr. Sérgio Carvalho). Relatou o processo, 21 

o Diretor de Planejamento e Desenvolvimento Administrativo da 22 

Proplan, Luis Fernando Cazarim. Ele informou que o Processo tramitou 23 

pelas instâncias competentes e se encontra apto a ser apreciado pelo 24 

Conselho. Colocado em regime de votação, o Acordo de Cooperação, 25 

a ser firmado entre a UEL e a FUNCETIC, que tem como objetivo a 26 

execução do Programa de Atendimento à Sociedade - PAS, 27 

denominado "Qualidade e Segurança da Saúde Animal II", foi aprovado 28 

por unanimidade. 7) Processo 20.062.189-1 - PROPLAN - deliberar 29 

acerca da minuta de Regimento do Departamento de Matemática 30 

do Centro de Ciências Exatas - CCE (Relatores: Prof. Dr. Sérgio 31 

Carlos de Carvalho e Prof. Dr. Alan Salvany). Prof. Alan informou que 32 

os regimentos dos Departamentos do CCE são bastante antigos e 33 

estão sendo atualizados. Em função dos novos cursos de Biotecnologia 34 

e de Ciência de Dados e Inteligência Artificial, haverá também a 35 

necessidade de atualização do Regimento do Centro de Ciências 36 

Exatas, mas já está sendo providenciada.  Este processo do Regimento 37 

do Departamento de Matemática passou pela análise da Procuradoria 38 

Jurídica e está apto para ser apreciado por este Conselho. Profª Eloísa 39 

Ramos Ribeiro - colocou sobre a importância em constar no Regimento, 40 

a Comissão de Avaliação Docente. Questionou se já existia no antigo 41 

ou se é uma novidade. Verificou nos Regimentos do CTU e em nenhum 42 
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deles consta. Profª Ana Marcia Carvalho esclareceu que a Comissão é 1 

antiga, porém não constava no Regimento do Departamento. A Reitora 2 

salientou que a Comissão de Avaliação precisa existir, mas cada 3 

Departamento constrói a sua estrutura de avaliação. Oportunamente 4 

será retomada no Conselho Universitário a construção daquele 5 

Instrumento de Avaliação que já vem sendo utilizado para o estágio 6 

probatório e que precisa ser discutido também para os efetivos. Profª 7 

Inês Cristina de Batista Fonseca propôs a inclusão, no artigo 37 da 8 

minuta de Resolução, da aprovação pelo Conselho de 9 

Administração. Colocado em regime de votação, a minuta de 10 

Regimento do Departamento de Matemática do Centro de Ciências 11 

Exatas – CCE, foi aprovada por unanimidade, com a sugestão da profª 12 

Inês. O Processo será pautado para deliberação no Conselho 13 

Universitário. 8) Processo 21.699.634-8 - PROPLAN - deliberar 14 

acerca da minuta de Regimento do Departamento de Filosofia do 15 

Centro de Letras e Ciências Humanas - CLCH (Relatores: Prof. Dr. 16 

Sérgio Carlos de Carvalho e Profª Laura Brandini). Prof.ª Laura 17 

Brandini informou que o Centro de Letras e Ciências Humanas está 18 

atualizando seus regimentos e este da Filosofia, já foi aprovado em 19 

todas as instâncias competentes, com parecer favorável da 20 

Procuradoria Jurídica. Colocado em regime de votação, o Regimento 21 

do Departamento de Filosofia do Centro de Letras e Ciências Humanas 22 

foi aprovado por unanimidade. 9) Processo 22.053.085-0 - PROPPG - 23 

deliberar acerca do pedido de autorização para que o Curso de 24 

Especialização em Controle de Infecção Relacionada à Assistência 25 

à Saúde possa funcionar, excepcionalmente, com o número menor 26 

do que o previsto em resolução. turma 2024/1 (Relatora: Profª Dra. 27 

Silvia Meletti). O Conselho aprovou, por unanimidade, que o Curso de 28 

Especialização em Controle de Infecção Relacionada à Assistência à 29 

Saúde, funcione excepcionalmente, com o número mínimo de 20 (vinte) 30 

estudantes, na turma do 1º semestre de 2024. Ver Resolução CA nº 31 

037/2024. II.INFORMES. 1) Prof. Airton Petris manifestou preocupação 32 

em relação aos equipamentos com fonte de emissão radioativa em 33 

possíveis laboratórios da UEL. Estão discutindo sobre a possibilidade 34 

de aprovação de um laboratório de neutralização química. No início da 35 

próxima semana os Diretores de Centros receberão um e-protocolo, a 36 

fim de indicarem os possíveis laboratórios com fonte de emissão de 37 

radiação, o responsável técnico, quais as fontes que estão dentro 38 

desses laboratórios e quais os Comissionados vinculados a cada uma 39 

dessas fontes. O levantamento que está sendo feito, tem demonstrado 40 

a existência de laboratórios registrados, porém com licenças vencidas. 41 

Isso precisa ser identificado, até mesmo para que posteriormente 42 
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possamos conversar com a Comissão Nacional de Energia Nuclear e 1 

negociar uma forma de fazer o descarte desses materiais. 2) Profª Zilda 2 

Andrade informou que foi realizada hoje a primeira reunião para a Feira 3 

das Profissões e está confirmada a data de 15 de agosto de 2024, para 4 

a realização do evento. Informou ainda, que no dia 26 de julho, haverá 5 

uma atividade no campus em relação ao Projeto Trânsito Seguro. Profª 6 

Carrie Galvan informou tratar-se de um Projeto de Extensão, 7 

coordenado por um docente do seu Departamento, em parceria com a 8 

CMTU. A ideia é reunir um maior número de pessoas, em especial na 9 

faixa etária dos estudantes da UEL, em função do crescimento no 10 

número de acidentes de trânsito. 3) A Coordenadora da COM, Beatriz 11 

Silvério Botelho, fez apresentação através de multimídia, da entrega 12 

dos novos sites dos Cursos de Graduação da UEL. Disse que foi uma 13 

ação integrada da COM e ATI para o projeto de modernização dos sites. 14 

Todos os sites terão a mesma identidade visual, com informações 15 

relevantes que foram organizadas de forma que o usuário tenha as 16 

informações facilitadas. Colocou que alguns colegiados (17) não 17 

responderam o formulário enviado a eles e nesses casos, a equipe se 18 

baseou nos Projetos Pedagógicos, a fim de obter as informações 19 

necessárias, mas que talvez precisam ser revistos. Disse que além da 20 

entrega dos sites, entregarão também um pacote para divulgação dos 21 

cursos. As artes foram montadas na identidade do vestibular, nos 22 

modelos de stories (instagran) e status (whatsapp), para serem 23 

divulgados pelos Colegiados. Finalizou dizendo que o planejamento é 24 

para que até o mês de junho de 2026, todos os sites da UEL estejam 25 

atualizados, modernos, para utilização pelas comunidades interna e 26 

externa. A Reitora agradeceu o trabalho coletivo empregado, para 27 

chegar nesse resultado. Considera importante a divulgação e para isso 28 

solicitou aos Diretores de Centros que mobilizem os Coordenadores de 29 

Cursos, inclusive os Departamentos para a divulgação. Solicitou aos 30 

Colegiados que não responderam a demanda da COM que verifiquem 31 

o site, pois o trabalho foi feito pela equipe, sem o auxílio deles e é 32 

possível fazer correções e complementações. Os profs. João Zequi e 33 

Andrea Simão parabenizaram o trabalho da equipe e solicitaram a lista 34 

dos Colegiados que não encaminharam as informações. 4) Profª Ana 35 

Márcia Carvalho informou que nos dias 18 e 19 de julho de 2024, às 20 36 

horas, no Ginásio de Esportes Moringão, ocorrerão as Colações de 37 

Grau, com a novidade do diploma digital. Agradeceu a ATI pelo trabalho 38 

realizado para que isso se tornasse uma realidade. Informou ainda, que 39 

a Beatriz fez esta apresentação dos sites na Câmara de Graduação de 40 

ontem e os Coordenadores de Colegiados receberam essas 41 

informações pessoalmente. Colocou que caso haja necessidade, a 42 
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Prograd e a COM se disponibilizam a realizar uma Tarde de Formação 1 

para orientações sobre as atualizações dos sites. A Reitora, informou, 2 

em relação aos processos de formação, que hoje de manhã aconteceu 3 

uma dessas experiências, com reunião de formação sobre o 4 

patrimônio, que considera uma ação extremamente importante. Outro 5 

setor é a Diretoria de Material que juntamente com a Procuradoria 6 

Jurídica tem tentado criar recursos e procedimentos para favorecer o 7 

processo de compra, tanto nos termos referenciais, em processo de 8 

finalização, com possibilidade para o próximo ano ter um novo fluxo de 9 

processos e, portanto, de efetivação das compras, com uma outra 10 

possibilidade de planejamento de calendário, quanto também de 11 

organização interna do fluxo. A Reitora informou ainda que se 12 

encontram na fase final do processo de implementação do circuito de 13 

iluminação na UEL. Prof. Alan Felinto parabenizou a equipe da 14 

Prefeitura do Campus e disse que o estacionamento do CCE está 15 

iluminado e seguro. 5) Prof. Carlos Eduardo Caldarelli informou que o 16 

CESA está modificando a forma de acesso ao estacionamento e que 17 

em três semanas passará a ser fechado, com entrada por 18 

reconhecimento facial. Convidou a todos que forem acessar o 19 

estacionamento, se dirigirem à Secretaria Geral do CESA, a fim de se 20 

cadastrarem. Prof. João Zequi informou que, de 18 a 31 de julho, o CCB 21 

realizará o cadastro para o reconhecimento facial de acesso ao 22 

estacionamento de servidores. O cadastro é destinado aos servidores 23 

do CCB e aos demais centros que utilizam a estrutura física do CCB. A 24 

realização do cadastro se dará durante o horário comercial da 25 

secretaria do CCB. Todo o sistema está funcionando, faltando apenas 26 

a pintura no solo e a sinalização vertical. Pretendem implantar todo o 27 

funcionamento até o final de julho. Profª Inês Cristina de Batista 28 

Fonseca informou que no CCA, será colocado TAG e futuramente 29 

também utilizarão o método de reconhecimento facial. Prof. Edmilson 30 

Lenardão solicitou o registro do estranhamento por conta do informe do 31 

estacionamento, pois trabalha na UEL há 30 anos e o estacionamento 32 

nunca foi do CESA, e sim compartilhado pelo CECA, CLCH e CESA. 33 

Nada mais   havendo a tratar a reunião foi encerrada e eu, Deise Mary 34 

Garbelini Bergamin, Secretária Geral dos Órgãos Colegiados   35 

Superiores,  lavrei   esta   ata,   que   após lida e aprovada, será assinada  36 

por  mim e pelos membros do Conselho presentes na reunião. 37 

 38 
Marta Regina Gimenez Favaro     ___________________________ 39 
Reitora 40 
 41 
Airton José Petris     ___________________________ 42 
Vice-Reitor 43 
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 1 
Laura Taddei Brandini      __________________________ 2 
Diretora do Centro de Letras e Ciências Humanas 3 
 4 
João Antonio Cyrino Zequi  __________________________ 5 
Diretor do Centro de Ciências Biológicas 6 
 7 
Alex Eduardo Gallo  __________________________ 8 
Vice-Diretor do Centro de Ciências Biológicas 9 
 10 
Alan Salvany Felinto       ___________________________ 11 
Diretor do Centro de Ciências Exatas  12 
 13 
 Carlos Eduardo Caldarelli       ___________________________ 14 
 Vice-Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados 15 
 16 
Andrea Name Colado Simão   ___________________________ 17 
Diretora do Centro de Ciências da Saúde 18 
 19 
Carrie Chueire Ramos Galvan   ___________________________ 20 
Vice-Diretora do Centro de Ciências da Saúde 21 
 22 
Edmilson Lenardão     ___________________________ 23 
Diretor do Centro de Educação, Comunicação e Artes 24 
 25 
Inês Cristina de Batista Fonseca              ___________________________ 26 
Diretora do Centro de Ciências Agrárias 27 
 28 
Eloísa Ramos Ribeiro Rodrigues   ___________________________ 29 
Diretora do Centro de Tecnologia e Urbanismo 30 
 31 
Orlando Mendes Fogaça Junior   ___________________________ 32 
Diretor do Centro de Educação Física e Esportes 33 
 34 
Carlos Eduardo Boni     __________________________ 35 
Representante  dos Servidores Técnicos Administrativos 36 
 37 
Azenil Staviski            ___________________________ 38 
Pró-Reitor de Administração e Finanças 39 
 40 
Luis Fernando Casarim             ___________________________ 41 
Representando a Pró-Reitoria de Planejamento 42 
 43 
Ana Márcia Tucci de Carvalho   ___________________________ 44 
Pró-Reitora de Graduação  45 
 46 
Leandro Altimari     ___________________________ 47 
Pró-Reitor de Recursos Humanos 48 
 49 
Zilda Andrade      ___________________________ 50 
Pró-Reitora de Extensão, Cultura e Sociedade 51 
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 1 
Suzana Mali de Oliveira    __________________________ 2 
Representando a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 3 
 4 
 5 
 6 
CONVIDADOS    7 
 8 
Daniel Correa      ___________________________ 9 
Representando a Prefeitura do Campus 10 
 11 
Neide Jardinetti Zaninelli    ___________________________ 12 
Diretora da BC 13 
 14 


