O© 0O ~NOoO o WN P

A DA D W WWWWWWWWWPNDNDDNDNDNDNDNDNNDNNMNNNREPERERPRPRPERPERPERRERRRLPR
NP, O OO0 NO Ul A WINPFP OOWOONOOUTA, WNPFPOOWOOLwWNO O WOWDNMPE- O

339
Livro n°® 37 - CA

Ata da reunido ordinaria n° 1549
do Conselho de Administracéo da
Universidade Estadual de
Londrina - UEL, realizada no dia
19 de junho de 2024.
No dia dezenove de junho, do ano de dois mil e vinte e quatro, as
guatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, reuniu-se
ordinariamente o Conselho de Administracdo, sob a presidéncia da
Reitora, Prof2 Dra. Marta Regina Gimenez Favaro, com a presenca do
Vice-Reitor, Prof. Dr. Airton José Petris e dos seguintes Conselheiros:
Laura Taddei Brandini, Alex Eduardo Gallo, Alan Salvany Felinto,
Miguel Belinati Piccirillo, Andrea Name Colado Siméo, Edmilson
Lenardao, Inés Cristina de Batista Fonseca, Patricia Mendes Pereira,
Eloisa Ramos Ribeiro Rodrigues, José Fernando Mangili Junior,
Orlando Mendes Fogaca Junioir, Carlos Eduardo Boni, Aurélio Pereira,
Azenil Staviski, Silvia Meletti, Luis Fernando Casarim, Ana Marcia Tucci
de Carvalho, Leandro Altimari e Zilda Andrade. Auséncia justificada:
Vivian Feij6. Convidados: Angela Maria Sousa Lima, Luiz Claudio
Buzeti, Edmarlon Girotto, Vera Luacia Tieko Suguihiro, Lilian Aligleri,
Sandra Garcia, Tania Lobo Muniz, Viviane Bagio Furtoso, Alberto
Duran Gonzales e Lisiane Freitas de Freitas. Antes de entrar na Ordem
do Dia, a Reitora colocou que gostaria de debater sobre um assunto
gue passou por este Conselho e esta pautado na reunido do Conselho
Universitario de sexta-feira, pois existem novas informacdes sobre ele,
gue se referem a Prova PR Mais. Relatou que as sete IEES do Parana
receberam Oficio da SETI, motivando a discusséao para a utilizacdo da
Prova Parand Mais para ingresso nas vagas iniciais dos cursos de
graduacédo. As outras seis IEES fizeram a ades&do com o percentual
estabelecido pela SETI (20% das vagas iniciais). Foi feita uma
proposicao e apresentada a COPESE, para que pudéssemos fazer a
adesdo, com um percentual diferente do estabelecido, sendo 5% dentro
das cotas que temos para escola publica de 20%. A reserva e
destinacdo deste percentual de 5% (cinco por cento) das vagas do
Processo Seletivo da UEL para a Prova Parana Mais, além da inclusao
da Prova Parana Mais enquanto critério para preenchimento das vagas
remanescentes, estariam condicionadas as seguintes questdes: a) as
definicdes dos procedimentos da Prova Parana Mais sejam embasadas
na legalidade do certame mediante a compatibilizagdo do processo
com todas as recomendac0es legais pertinentes a tematica; b) o edital
do certame preveja como requisito a comprovacao documental,
conforme os requisitos institucionais das IEES; c) as caracteristicas dos
processos seletivos das IEES sejam asseguradas, possibilitando a
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estas Universidades, por meio de consorcio ou de rodizio, a construcao
das provas; d) seja garantida a seguranca do certame, por meio de um
sistema de processamento de notas que assegure o acesso das IEES,
a exemplo do SISU; e) seja garantida a seguranca e o sigilo na
aplicacdo do certame, por meio de procedimentos que assegurem a
lisura do procedimento; f) seja possibilitado as IEES atuarem em
consorcio na organizacao e na aplicacdo da prova, visando garantir a
seguranca do processo seletivo. Finalizou dizendo que o processo foi
aprovado na Camara de Graduacdo e no CEPE e a Céamara de
Legislacéo e Recursos indicou que o0 processo passasse também por
deliberacao deste Conselho, o que ocorreu no dia 05 de junho. Desde
0 inicio do processo até agora, houve algumas mudancas, inclusive
resolvendo alguns destes condicionantes, tais como: publicacéo de um
Decreto resolvendo a questao da constitucionalidade, pois abre a Prova
Parana Mais para a participacdo de outro sistema de escolas publicas
gue nao apenas 0 sistema paranaense; foi delegada a SEED a
responsabilidade de composicao dos instrumentos e do sistema para
gue a prova pudesse acontecer; foi delegada a SETI a possibilidade
de acompanhamento e elaboracdo de acdes que pudessem incentivar
a participacdo das universidades na adesdo a Prova Parana Mais.
Nesse interim, as Universidades foram chamadas a participar mais
ativamente desse processo e a profé Sandra Garcia representou a UEL.
A CAED, que € da Federal de Juiz de Fora, sera responsavel pela
elaboracao da prova e ja estabeleceram contato com apresentacao de
sua estrutura aos representantes das Instituicbes, que foram
solicitadas a indicar referéncias para a composicao de um Grupo de
Trabalho para a elaboracdo da prova. Da mesma forma, ha um
processo da SEED, de abertura de Edital para contratacao da empresa
gue sera responsavel pela logistica de aplicacdo da prova. Disse que a
consolidacdo de rede no sistema se darda no 2° semestre, com a
publicacdo de Encomenda Governamental do Aluno Empreendedor. A
UEL faz parte e acha que somos a unica Instituicdo de Ensino Superior
gue ocupou efetivamente as 475 vagas. Estd anunciada para o 2°
semestre a publicacdo novamente dessa Encomenda s6 que existe um
elemento novo. Como foi anunciado no Oficio da SETI, em janeiro de
2024, quem sera elegivel para participar da Encomenda
Governamental? aquelas que aderirem a Prova Parana Mais em 20%
e para o Processo Seletivo Vestibular de 2025. Temos uma
organizacdo de financiamento via aluno empreendedor que se
aproxima de R$ 3 milhdes pelas bolsas de 12 meses. A possibilidade
de utilizar a Prova Parand Mais como instrumento de selecéo é a
possibilidade de incluir como referéncia a aplicacdo dessa prova em
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todas as cidades do Parana. Entdo as questbes levantadas pela UEL
foram respondidas e atendidas e temos agora esta condicdo para
pensarmos, pois a depender do nosso posicionamento, teremos alguns
cerceamentos. Precisamos fazer essa discussao pois teremos que
levar uma recomposicdo da proposta que estd no processo ao
Conselho Universitario. Na mesma légica que apresentamos os 5%,
fariamos a ampliacdo para 20%. Temos 40% das vagas destinadas a
escola publica, sendo 20% para escola publica e 20% para negros de
escola publica. Uma acéo possivel dentro desta composicao, seria 10%
de escola publica e 10% de negros de escola publica para a Prova
Parana Mais. Continuariamos atendendo o mesmo publico e mudaria
apenas o instrumento de selecao. Finalizou dizendo que todas as
outras IEES aderiram formalmente aos 20%. Prof¢ Silvia Meletti -
complementou dizendo que participou de reunides de Conselhos de
Pré-Reitores de Pesquisa e Pés-Graduacéo, e foi atentado, da mesma
forma em relacao ao estudante empreendedor, com indicac&o que seria
condicionante para outras encomendas governamentais. Prof.
Edmilson Lenardao colocou que caso nao seja aprovada a adesao,
eventualmente podera haver a suspensao desse Programa de Bolsas.
E preciso mostrar & Sociedade, que a Universidade tem uma proposta
em relacdo a isso; discutiu dentro do que a Legislacdo estabelece;
passou pelos Conselhos Superiores e o0 Governo acha que devemos
pensar como eles pensam, caso contrario pode haver retaliacdo e
chantagem. Disse que ndo esta se sentindo feliz com o que esta
acontecendo. A Reitora finalizou manifestando a possibilidade de
contar com a defesa dos Diretores de Centros no Conselho
Universitario, a favor da proposta. . ORDEM DO DIA. 1) Processo
19.820.101-4 - GR - deliberar acerca do relatorio final do GT
constituido pela Portaria no 1921 de 08/06/2022 e indicacdo de 2
representantes do Conselho de Administracdo, para constituirem
um novo Grupo de Trabalho para a elaboracdo de uma minuta de
politica institucional de gestdo ambiental da UEL. (Relatora: Prof2
Dra. Lilian Aligleri). Prof@ Lilian Aligleri parabenizou este Conselho
pela aprovacdo da Resolucédo sobre a Politica de reducdo do uso de
plastico na Universidade. Considera um marco importante numa
perspectiva nacional e regional e esta Resolucéo ja esta sendo usada
pelo Ministério Publico do Estado do Parana para repensar também o
uso de plastico dentro da Instituicdo. Isso mostra o protagonismo da
UEL nessa questdo importante que € a poluicdo plastica e a busca de
formar profissionais mais comprometidos com o meio ambiente e com
uma sociedade mais sustentavel. Relatou que este Grupo de Trabalho
comecou instigado pela Procuradoria Juridica da UEL na gestado
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passada, que viu a necessidade de avancar em relagcao a um Plano de
Gestao Ambiental no Campus, com o0 objetivo de conseguir fontes de
recursos e até para acompanhar a tematica de outras instituicbes que
ja utilizam como a UEM, ha mais de 5 anos. A proposta deste GT é de
avancar para atender varias diretrizes que se colocam na atualidade. O
Grupo foi constituido poucos dias antes da saida do prof. Sérgio
Carvalho da Reitoria, mas a coleta de dados comecou bem antes,
guando os Diretores de Centros da época foram chamados para
compor esse Grupo que foi constituido de forma bastante democratica,
com especialistas das varias areas de conhecimento. Sao Eixos
Tematicos e Eixos Processuais e os professores Técnicos que estavam
envolvidos neste Grupo, definiram as seguintes acdes: 1) diagndstico;
2) regramento de acesso legal a cada uma dessas tematicas; 3)
construcdo de objetivos e de politicas. O Grupo identificou que
precisava de um documento prévio que é a Politica de Gestdo
Ambiental da Universidade, que vai dar o norte, em termos de
principios, em termos de propdsitos, em termos de recursos envolvidos
para que se tenha um Plano. Verificaram que embora houvesse
interesse na constru¢do ao longo desses seis meses, foi avaliada a
necessidade de ter um documento institucional para dai pensar em
planos, programas, metas e indicadores que seria a dimensao mais
palpavel de operacionalizacdo dessa politica. Este Grupo de Trabalho
avancou bastante, inclusive no contato direto com o Gabinete da
Reitoria. Temos hoje no drive muitos materiais, inclusive a parte do
diagnadstico; levantamento de livros escritos por docentes sobre politica
ambiental em instituicAo de ensino superior. Este material esta
disponibilizado no drive, para a nova equipe que ira assumir. Em funcéo
do tamanho do trabalho, do engajamento, os professores precisaram
num determinado momento, de uma carga horaria minima para poder
trabalhar nessa tematica de maneira mais aprofundada, porém o
parecer da Procuradoria Juridica demonstra ndo ser possivel e que néo
tem carga horéria para que este Grupo possa executar esta atividade.
Este foi um fator que levou muitos professores a declinarem por conta
da dificuldade de conciliar a carga horaria. Finalizou dizendo que temos
na UEL hoje, uma area de gestdo ambiental muito mobilizada. A Reitora
salientou que avangcamos muito, inclusive no descarte de residuos
toxicos que precisam de descarte adequado. E interesse da Instituic&o,
0 avanco na organizacdo de uma politica e de acGes que transformem
a Instituicdo de forma sustentavel, respeitando todos os regramentos
necessarios, a fim de desenvolver as atividades da melhor maneira
possivel. Colocado em regime de votacdo, o Conselho aprovou por
unanimidade, o relatério final do Grupo de Trabalho constituido pela
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Portaria no 1921 de 08/06/2022. Aprovou, ainda, a indicacao dos
nomes dos professores Miguel Belinati Piccirillo e Patricia Mendes
Pereira, para constituirem um novo Grupo de Trabalho para a
elaboracdo de uma minuta de politica institucional de gestdo ambiental
da UEL, que, posteriormente, subsidiara a elaboracdo de um Plano de
Gestdo Ambiental. 2) Processo 22.299.445-4 - PROPLAN - deliberar
acerca do pagamento de 06 bolsas (com recursos proprios) para a
52 edicdo _da Residéncia Técnica em Gestdo Publica. (Prof. Dr.
Sérgio _Carlos de Carvalho e Profa. Dra. Vera Lucia Tieko
Suquihiro). Prof?2 Vera informou que a Residéncia Técnica é um
programa inovador no ambito das Politicas Publicas, promovido pela
Secretaria de Estado de Tecnologia e Inovacéo (SETI), com o objetivo
primordial de promover a formacgao continuada de profissionais por
meio da realizacdo de Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu e
atividades praticas em orgaos da Administracao Publica Estadual. Essa
iniciativa visa preparar 0s participantes para uma futura atuacao
eficiente e qualificada junto aos 6rgéos publicos, contribuindo para o
fortalecimento e aprimoramento do servico publico. A Coordenacéao
Geral da Residéncia Tecnica em Gestao Publica esta em processo de
organizac&o da 52 Edic&o do referido projeto. E importante ressaltar que
a SETI somente podera disponibilizar vagas para as areas em que
possuir Supervisor Técnico com a mesma formacéao, visando garantir a
gualidade e eficacia do programa. Assim como, a exemplo das edicOes
anteriores, a SETI fard o pagamento de bolsas especificas, limitadas
ao seu or¢camento, que para 2024 esta definido em 10 bolsistas por
Instituicdo de Ensino Superior (IES), entretanto, as Universidades
poderéo contratar seguindo os limites estabelecidos para contratacbes
com recursos proprios. O Gabinete da Reitoria solicitou a Proplan,
analise da viabilidade orcamentaria para 06 bolsas, no valor de R$
3.040,00 (considerando o possivel reajuste de 20% do valor praticado
na ultima edicdo) + R$ 264,00 de vale transporte, por 24 meses, a partir
de 2025. A Proplan informou que ha o recurso e que fara a previsao
orcamentaria para este tipo de gasto nos exercicios seguintes,
garantindo desta forma, a continuidade das a¢gfes do programa em
guestdo. Apos pedidos de esclarecimentos e elogios frente ao trabalho
desenvolvido, foi colocado em regime de votacdo e aprovado por
unanimidade, o pagamento de 06 bolsas, com recursos préprios, para
a 5a edicdo da Residéncia Técnica em Gestdo Publica. Itens 3 e 4
relatados em bloco. 3) Processo 20.957.436-5 - PROPLAN - deliberar
acerca do Acordo de Cooperacao que entre si celebram a UEL e a
FAUEL, para a execucdo do Curso de Especializacdo em Direito
Empresarial Aplicado a Era Digital - Turma 2024. 4) Processo
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20.958.275-9 - PROPLAN - deliberar acerca do Acordo de
Cooperacao _que entre si_celebram a UEL e a FAUEL, para a
execucdo do Curso de Especializacdo em Projeto Arguiteténico:
Composicédo e Tecnologia do Ambiente Construido- Turma 2024
(Relator: Prof. Dr. Sérgio Carlos _de Carvalho). Luiz Fernando
Casarim informou que 0s processos tramitaram pelas instancias
competentes e que estdo aptos a serem apreciados. Aurélio Pereira
ressaltou que nas tabelas constam "Bolsa UEL". Questionou se € uma
obrigatoriedade ou uma deciséo do coordenador do curso. Questionou
ainda, se sao destinadas a todos os servidores e docentes da
Universidade. Luis Fernando esclareceu que na Resolugcdo que
disciplina a matéria, consta a oferta de bolsas nos cursos de
Especializacdo aos docentes e técnicos, com desconto ha
mensalidade. Aurélio destacou que muitos servidores desconhecem a
existéncia dessas bolsas e sugeriu que seja reforcada a divulgacao, a
fim de alcangar um nimero maior de servidores. Colocados em regime
de votacao, os processos referentes aos iten 3 e 4, foram aprovados
por unanimidade. 5) Processo 20.779.382-5 - PROPLAN - deliberar
acerca do Acordo de Cooperacéo, que entre si celebram a UEL e a
FAUEL, para a execucdo do Programa de Atendimento a
Sociedade - PAS denominado: "Programa de Acéo Cultural da
Casa de Cultura da Universidade Estadual de Londrina" (Relator:
Prof. Dr. Sérgio Carlos de Carvalho). Luis Fernando informou que o
processo passou pelas instancias competentes e estd apto a ser
apreciado. Prof? Zilda Andrade ressaltou que o recurso € gerado para
dar sustentacdo a outras demandas e eventos gque acontecem nos
diversos espacos da Casa de Cultura. Prof2 Laura Brandini destacou a
importancia desse PAS, pois o Plano de Trabalho prevé diversas a¢des
gue podem gerar renda para a Casa de Cultura. Elogiou a iniciativa e a
seriedade com que esse trabalho foi feito. Colocado em regime de
votacao, o Acordo de Cooperacao, que entre si celebram a UEL e a
FAUEL, para a execucao do Programa de Atendimento a Sociedade -
PAS denominado: "Programa de Acao Cultural da Casa de Cultura da
Universidade Estadual de Londrina", foi aprovado por unanimidade.
ltens 6 a 8 — relatados em bloco. 6) Processo 21.559.972-8 -
PROPLAN - deliberar acerca do relatério financeiro final do Curso
de Especializacdo Lato Sensu em MBA em Gestdo de Pessoas -
Turma 2016/1. 7) Processo 21.636.967-0 - PROPLAN - deliberar
acerca do relatério financeiro final do Curso de Especializacdo
Lato Sensu em Financas Corporativas - Turma 2022/1. 8) Processo
21.507.497-8 - PROPLAN - deliberar acerca do relatério financeiro
final do Curso de Especializacdo Lato Sensu em Direcao de Arte:
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Design e Comunicacédo - Turma 2021/1 (Relator: Prof. Dr. Sérgio
Carlos _de Carvalho). Luiz Fernando informou que 0S processos
tramitaram nas instancias competentes e se encontram aptos a serem
apreciados pelo Conselho. Colocados em regime de votacdo, os
processos referentes aos itens 6 a 8, foram aprovados por
unanimidade. 9) Processo 21.881.321-6 - PROPPG - deliberar acerca
do pedido de autorizacdo para gue o Curso de Especializacdo em
Projeto _Arqguitetonico: Composicdo e Tecnologia do Ambiente
Construido possam funcionar, excepcionalmente, com o numero
menor do que o previsto naresolucédo, turma do 2024-1 (Relatora:
Prof2 Dra. Silvia Meletti). O Conselho aprovou por unanimidade, que
0 Curso de Especializagao em Projeto Arquitetonico: Composicao e
Tecnologia do Ambiente Construido possa  funcionar,
excepcionalmente, com o niumero minimo de 11 (onze) estudantes, na
turma do lo semestre de 2024. Ver Resolucdo CA no 028/2024.
EXTRAPAUTA - Processo 22.123.101-5 - ARI - deliberar acerca do
Acordo Bilateral, acompanhado do respectivo Plano de Trabalho,
a serem firmados entre a UEL e o Conservatorio de Musica Cesare
Pollini_de_ Padua (Itdlia). (Relatora: Profa. Dra. Viviane Bagio
Furtoso). Prof Viviane informou tratar-se de Acordo Bilateral, que visa
a ser firmado entre a UEL e o Conservatoério Cesare Pollini (Italia). O
interesse em formalizar os lagcos de cooperacédo bilateral com o
Conservatério Cesare Pollini foi motivado pelo Departamento de
Musica e Teatro da UEL, conforme declarado em Carta de Intencdes
redigida e assinada pelo Prof. Dr. Alexandre Remuzzi Ficagna, Vice-
Chefe do referido departamento. O Acordo, a partir da verba pleiteada
junto ao Programa Erasmus+, possibilitara a vinda do Professor Elio
Orio, Maestro e Diretor do Conservatorio, o qual tem realizado este tipo
de atividades em todo o Estado do Parana ha muitos anos. Além disso,
o Acordo prevé a realizacdo de atividades artisticas (dois concertos
cameristicos), sendo um deles nas dependéncias da UEL. Além dessas
duas apresentacdes musicais pretende-se desenvolver uma atividade
de carater pedagdgico para musicos da cidade e regido que necessitem
e desejem aprimoramento musical técnico e de performance. As
minutas elegidas para o estabelecimento da cooperacdo seguem 0s
modelos do Programa Erasmus+ e passaram por parecer juridico.
Colocado em regime de votacgé&o, o Acordo Bilateral, a ser firmado entre
a UEL e o Conservatorio de Musica Cesare Pollini de Padua (Italia), foi
aprovado por unanimidade. Antes de passar para os Informes, a Reitora
consultou o Conselho sobre a possibilidade de apresentar um processo
de Convénio com a SEED, referente ao projeto Bem Cuidar :
Analise de Saude Mental e Habitos de Vida de Servidores da Rede
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Estadual de Ensino do Paranda. Disse que 0 processo ndo chegou a
tempo para ser pautado nesta reunido, mas que em funcéo da urgéncia,
gostaria de apresentar e fazer a aprovacédo ad-referendum. Como
houve concordancia do Conselho, a Prof? Zilda Andrade fez o relato.
Ela informou tratar-se de Convénio a ser celebrado entre a Secretaria
de Estado da Educacédo — SEED, a Universidade Estadual de Londrina
— UEL e da Fundacgao de Apoio ao Desenvolvimento da UEL — FAUEL,
para a execucédo de acdes do projeto de Telessalude na Rede Estadual
de Educacdo do Parand, cujo proposito principal € oferecer cuidado
com teleconsultas psicologicas, medicas, nutricionais e com
profissional de educacéo fisica, aos servidores da SEED. Estes
docentes atuam, durante toda a execucgao do projeto, na organizacao
de dados disponiveis na plataforma de atendimento, e seguindo
rigorosamente todos 0s preceitos éticos, realizam analises cientificas
aplicadas na gestao do contexto de saude mental no Estado do Parana
na area de Educacéao, e, também, para producdo de dados cientificos.
Reforcamos que a producdo de pesquisa cientifica segue os tramites
institucionais da UEL, com o projeto intitulado “Bem Cuidar: Analise de
Saude Mental e Habitos de Vida de Servidores da Rede Estadual de
Ensino do Parana”. O Projeto de Telessaude na Rede Estadual de
Educacdo do Parana, esta enquadrado pela PROEX na
regulamentacdo do PEPE - Projeto de Ensino, Pesquisa e Extenséo. A
coordenacao submetera o projeto ao conselho de ética em momento
oportuno. Os fiscais e 0s gestores do projeto serdo indicados
posteriormente, jA que ha previsdo na clausula 8° do instrumento
juridico, a nomeacdo dos mesmos por portaria, podendo assim ser
indicado logo apo0s sua aprovacao. Sob o ponto de vista financeiro, a
Proplan destaca que as analises anteriormente feitas levam em
consideracao o enquadramento do projeto como PEPE - projeto de
ensino, pesquisa e extensdo, ndo cabendo a PROPLAN outras
consideracdes. A Reitora colocou que fara a aprovacao ad referendum
e que trara para referendo na proxima reunido. ll. INFORMES. 1) Luiz
Claudio Buzeti relatou sobre uma preocupacao em relacéo a entrada e
saida de veiculos no campus universitario, que tem sido motivo de
muitas reclamacdes, em funcéo do grande fluxo. Disse que se reuniram
na PCU, levantaram propostas para melhoria das condicdes e
apresentaram a CMTU. Considerando a aprovacdo do projeto pela
CMTU, fizeram contato com o Deputado Thiago Amaral, presidente da
Comissao de infraestrutura de Londrina e realizaram uma reuniao no
DER, no dia 24 de maio de 2024. O DER considerou interessante a
proposta e de facil execucdo. Foram informados sobrea existéncia de
um Contrato de Manutencédo das TRs do Parana e tentariam encaixar
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essas rotas nesse Contrato, mas para iSSO sera preciso fazer um
Convénio com o DER, com levantamentos estatisticos de entrada e
saida de veiculos, a fim de justificar o Convénio. Estéo solicitando duas
intervencdes: 1) recuo da marginal na PR445, no sentido Cambé-
Londrina, em funcéo do fluxo de veiculos que entram na Universidade
causando congestionamento na pista de rolamento; 2) criar uma alca,
para que aquelas pessoas que querem realmente entrar na
Universidade, desviem daquelas que entram e seguem sentido cidade,
diminuindo assim o congestionamento. Uma outra proposta é criar uma
entrada e saida adicional para o campus, a fim de desafogar as
Avenidas Castelo Branco e Faria Lima. 2) Prof. Leandro Altimari
informou que dia 09 de maio de 2025, a Controladoria Geral do Estado
fez contato a pedido do Tribunal de Contas, para que fosse agendada
uma reuniao para esclarecimentos, que ocorreu no dia 16 de maio de
2024. Naquela oportunidade a Prof2 Tania Muniz compareceu a reuniao
que teve como objetivo, discutir sobre como se da a distribuicdo de
atividade  docente na Instituicho ea  perspectiva de
regulamentacédo. Sente-se preocupado, embora isso deva acontecer
em meados do préximo semestre, mas sera preciso caminhar de forma
célere para de fato normatizar esta questdo na Instituicdo, enquanto
este tema esta em nossas maos, pois receia que se nao for feito no
tempo oportuno, corremos o risco de perder o controle e o Tribunal de
Contas passar a ser o definidor dessa regulamentacéo. 3) Prof? Angela
Maria Sousa Lima informou que no periodo de 24/06 a 23/07/2024,
estarao abertas as inscricOes para o Processo Seletivo Unificado de
Selecdao Socioeconbmica 2024, para o0s Programas: Bolsa
Permanéncia, Vaga na moradia Estudantil, Subsidio Ampliado para o
RU, Empréstimo Instrumental Odontolégico. 4) Prof? Patricia Mendes
Pereira relatou que o lixo no CCA ¢é reciclado, porém tem observado
gque durante a coleta, os lixos s&do misturados. Gostaria de
esclarecimentos a esse respeito. Luiz Claudio esclareceu que a
Cooperativa que faz a coleta ndo esta vindo como vinha anteriormente.
Existe um depdsito no caminho para a Fazenda Escola e hoje, por
exemplo, pegaram o caminh&o da PCU, colocaram todos os reciclados
e levaram na cooperativa, no aterro. Estao atentos a esse problema. A
Reitora relatou que existe uma Comissdo responsavel por esse
acompanhamento (RECICLAUEL) e por isso que foi destinado o
investimento no Proinfra para dar sustentacao a esse trabalho e talvez
seja 0 caso de voltar ao processo de formacao dos servidores, dos
professores, enfim, de todos que fazem descarte de lixo, para ter a
possibilidade de reduzir essa condicdo. 5) Prof@ Laura Taddei Brandini
relatou sobre uma atividade realizada na recepcao aos calouros do
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CLCH, de conversa com os cinco bracos da UEL: Sebec, ARI, NEAB,
CUIA e Ouvidoria. 6) Prof? Inés Cristina de Batista Fonseca agradeceu
a Diretora do Sebec, proff Angela Sousa Lima, pelo pronto
atendimento a um acidente que ocorreu no CCA, de intoxicacédo dos
terceirizados. Foram muito bem atendidos, inclusive com o
comparecimento do SAMU. A Reitora informou que foi produzido um
material pela Prograd e equipe de recepcdo aos ingressantes e
repassado aos Colegiados de cursos, para trabalharem com os
estudantes e com os professores na semana de recepgao aos calouros
e tomarem como referéncia. Quais as situacdes que devemos acionar
o SAMU? porque as vezes acontecem alguns acidentes e a pessoa é
levada ao DASC e la ndo é pronto atendimento. No material orientativo
constam todas as possibilidades e é preciso divulgar isso aos
professores e técnicos e até mesmo afixar na secretaria geral para que
todos tenham acesso. Nada mais havendo a tratar a reunido foi
encerrada e eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos
Orgaos Colegiados Superiores, lavrei esta ata, que apos lida e
aprovada, sera assinada por mim e pelos membros do Conselho
presentes na reunido.

Marta Regina Gimenez Favaro
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