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Ata da reunido ordinaria n°® 1530
do Conselho de Administracéo da
Universidade Estadual de
Londrina - UEL, realizada no dia
23 de agosto de 2023.
No dia vinte e trés de agosto, do ano de dois mil e vinte e trés, as
guatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, reuniu-se
ordinariamente o Conselho de Administragcao, sob a presidéncia da
Reitora, Prof2. Dra. Marta Regina Gimenez Favaro, com a presenca do
Vice-Reitor, Prof. Airton José Petris e dos seguintes Conselheiros:
Laura Taddei Brandini, Jodo Antonio Cyrino Zequi, Alex Eduardo Gallo,
Alan Salvany Felinto, Miguel Belinati Piccirillo, Andréia Name Colado
Siméo, Edmilson Lenardé&o, Inés Cristina de Batista Fonseca, Eloisa
Ramos Ribeiro Rodrigues, José Fernando Mangili Junior, Orlando
Mendes Fogaca Junior, Antonio Carlos Mariano dos Santos, Azenil
Staviski, Ana Marcia Tucci de Carvalho, Leandro Altimari, Eduardo
Araujo, Zilda Andrade e Sérgio Carlos de Carvalho. Convidados: Luiz
Claudio Buzeti, Angela Maria Sousa Lima, Ulisses de Padua Pereira,
Tania Muniz, Ariella Besing Motter, Marinno Arthur, Marlizete Steinle,
Alberto Duran Gonzalez e Lisiane Freitas de Freitas. Auséncia
justificada: Vivian Biazon El Reda Feij6. |. ORDEM DO DIA. 1)
Discussao e votacao da ata 1529 de 09 de agosto de 2023. Aprovada
por unanimidade, sem emendas. 2) Processo 20.746.347-7 - AINTEC
- deliberar acerca do Acordo de Cooperacdo Técnico-cientifica e
Inovacao, que entre si celebram a UEL e a ALLGA - Producéo de
Biomassa de Microalgas e suas Aplicacdes Ltda (Relatores: Prof.
Dr. Edson Miura e Marinno_Arthur). Marinno informou tratar-se de
Acordo de Cooperacgéo Técnico-Cientifica, resultado do MAI/DAI, a ser
frmado entre as empresas UEL e ALLGA- PRODUCAO DE
BIOMASSA DE MICROALGAS E SUAS APLICACOES LTDA. O
projeto se denomina “Bioestimulantes de microalgas associados a
nanoparticulas de zinco no desempenho germinativo de sementes e no
desenvolvimento inicial de plantulas de milho” e possui como
coordenador pela UEL: Prof. Dr. Claudemir Zucareli e pela EMPRESA
ALLGA: Dr. Cassio Egidio Cavenaghi Prete. A divisdo da eventual
propriedade resultante é de 50% por parte. Colocado em regime de
votacdo, o Acordo de Cooperacdo Técnico-cientifica e Inovacado, que
entre si celebram a UEL e a ALLGA - Producdo de Biomassa de
Microalgas e suas Aplicacbes Ltda, foi aprovado com uma abstencao
de voto. 3) Processo 20.747.549-1 - AINTEC - deliberar acerca do
Acordo de Cooperacdo Tecnico-Cientifico e de Inovacao
Tecnoldgica, gue entre si celebram a UEL, a FAUEL e a SIMBIOSE-
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AGRO LTDA (Relatores: Prof. Dr. Edson Miura e Marinno Arthur).
Marinno informou tratar-se de Acordo de Cooperacdo Técnico-
Cientifica a ser firmado entre a UEL e SIMBIOSE - INDUSTRIA E
COMERCIO DE FERTILIZANTES E INSUMOS MICROBIOLOGICOS
LTDA. O projeto se denomina “Desenvolvimento de Solucbes e
Tecnologias em Saude Animal”. Coordena pela UEL: Prof. Dr. Ulisses
de Péadua Pereira e pela EMPRESA SIMBIOSE: Marcelo Godoy de
Oliveira - Sécio- Diretor. A FAUEL sera interveniente. O valor de R$
250.000,00, sendo R$ 106.000,00 destinados a aquisicdo de material
de consumo, e R$ 144.000,00 para bolsas de pds-doutorado. Eventual
propriedade resultante sera de 50% para cada participe. Colocado em
regime de votacdo, o Acordo de Cooperacdo Técnico-Cientifico e de
Inovacdo Tecnoldgica, que entre si celebram a UEL, a FAUEL e a
SIMBIOSE-AGRO LTDA, foi aprovado com uma abstencé&o de voto. 4)
Processo 20.710.298-9 - AINTEC - deliberar acerca do Acordo de
Cooperacdo Técnica, gue entre si celebram a UEL e a UTFPR, para
o _desenvolvimento do "Projeto Analise e validacdo experimental
de algoritmos controle avancados para_Sistemas dinamicos
continuos e discretos" (Relatores: Prof. Dr. Edson Miura e Marinno
Arthur). Marinno informou tratar-se de Acordo de Cooperacgao Técnico-
Cientifica a ser firmado entre a UEL e UTFPR Apucarana. A pesquisa
se denomina “Analise e Validacao Experimental De Algoritmos de
Controle Avancados para Sistemas Dinamicos Continuos e Discreto".
Coordena pela UEL o Prof. Dr. Ruberlei Gaino do Laboratério Controle
Avancado, Robdética e Engenharia Biomédica e pela UTFPR: Prof. Dr.
Willian Ricardo Biscpo Murbak Nunes, Laboratério de Automacao e
Controle. Eventual propriedade resultante sera de 50% para cada parte.
Colocado em regime de votacédo, o Acordo de Cooperacao Técnica, que
entre si celebram a UEL e a UTFPR, para o desenvolvimento do
"Projeto Analise e validacdo experimental de algoritmos controle
avancados para Sistemas dinamicos continuos e discretos", foi
aprovado com uma abstencdo de voto. 5) Processo 20.438.543-2 -
AINTEC - deliberar acerca do Contrato de Ajuste de Propriedade
Intelectual, gue entre si celebram a UEL e o Instituto Federal do
Parana, dispondo sobre titularidade de pedido de patente
(Relatores: Prof. Dr. Edson_ Miura e Marinno Arthur). Marinno
informou tratar-se de Ajuste de Propriedade Intelectual de pesquisa
realizada pela UEL e IFPR. A tecnologia se denomina “USO DO
EXTRATO DE CASCAS DE JABUTICABA (Myrciaria Cauliflora) COMO
ANTIOXIDANTE NATURAL PARA BIODIESEL (B100)”. No
documento, 75% para a UEL, e de 25% para o IFPR. Inventores por
PARTE da UEL séo o pesquisador Marco Aurélio Jeanegitz Clemente
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e Dionisio Borsato e pela IFPR a pesquisadora Leticia Thais
Chendynski. Colocado em regime de votacéo, o Contrato de Ajuste de
Propriedade Intelectual, que entre si celebram a UEL e o Instituto
Federal do Parand, dispondo sobre titularidade de pedido de patente,
foi aprovado por unanimidade. 6) Processo 19.968.782-4 - AINTEC -
deliberar acerca do Contrato de Ajuste de Propriedade Intelectual,
gue entre si_celebram a UEL e o Instituto Federal do Paran,
dispondo sobre titularidade de pedido de patente (Relatores: Prof.
Dr. Edson Miura e Marinno Arthur). Marinno informou tratar-se de
Ajuste de Propriedade Intelectual de pesquisa realizada pela UEL e
IFPR. A tecnologia se denomina “USO DO EXTRATO ALCOOLICO DE
FOLHAS DE CHA PRETO (Camellia sinensis) COMO ADITIVO
ANTIOXIDANTE NATURAL PARA BIODIESEL (B100)”. Tecnologia ja
depositada junto ao INPI com o n° BR 102021004427-6. No documento,
80% para a UEL, e de 20% para o IFPR. Inventores por PARTE da UEL.:
Marco Aurélio Jeanegitz Clemente e Dionisio Borsato e pela IFPR a
pesquisadora Leticia Thais Chendynski. Colocado em regime de
votacdo, o Contrato de Ajuste de Propriedade Intelectual, que entre si
celebram a UEL e o Instituto Federal do Parana, dispondo sobre
titularidade de pedido de patente, foi aprovado por unanimidade. 7)
Processo 20.438.710-9 - AINTEC - deliberar acerca do Contrato de
Ajuste de Propriedade Intelectual, gue entre si celebram a UEL e o
Instituto Federal do Parana, dispondo sobre titularidade de pedido
de patente (Relatores: Prof. Dr. Edson Miura e Marinno Arthur).
Marinno informou tratar-se de Ajuste de Propriedade Intelectual de
pesquisa realizada pela UEL e IFPR. A tecnologia se denomina
“APLICACAO DO EXTRATO ALCOOLICO FOLHA DE GABIROBA
(Campomanesia xanthocarpa) COMO ADITIVO ANTIOXIDANTE
NATURAL PARA BIODIESEL (B100)” No documento, 75% para a UEL,
e de 25% para o IFPR. Inventores por PARTE da UEL: Marco Aurélio
Jeanegitz Clemente e Dionisio Borsato e pela IFPR a pesquisadora
Leticia Thais Chendynski. Colocado em regime de votacéao, o Contrato
de Ajuste de Propriedade Intelectual, que entre si celebram a UEL e 0
Instituto Federal do Parand, dispondo sobre titularidade de pedido de
patente, foi aprovado por unanimidade.A Reitora parabenizou a equipe
da AINTEC, pela articulacdo junto aos diversos pesquisadores da
Instituicdo. 8) Processo 20.879.303-9 - PROGRAD - deliberar acerca
do pagamento de bolsas para estudantes, utilizando-se de
recursos do FAEPE, por 12 meses (Relatora: Prof® Dra. Ana Marcia
Tucci_de Carvalho). Prof2 Ana Méarcia informou que em reuniao
realizada em 31/07/23, com as presencas do Grupo Gestor e do Comité
Académico do Faepe, foi aprovada a indicacdo de que os recursos do
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Fundo FAEPE sejam utilizados para pagamento de bolsas, igualmente
distribuidas entre as trés Pré-reitorias Académicas: Prograd, Proex e
Proppg; que o valor da bolsa, para o periodo de nova vigéncia, seja de
R$700,00/més/estudante e que o numero de bolsas seja definido apos
a verificacdo exata dos valores ja constantes no Fundo. Desta forma,
solicitaram a Proaf, informacGes sobre o0 saldo disponivel para
averiguar o quantitativo de bolsas que poderiam ser distribuidas para
cada Pro-Reitoria Académica. A Proaf informou que considerando os
pagamentos das bolsas das trés Académicas, valores ja programados;
considerando os valores apurados em caixa na data de 10/08/2023 e
considerando o valor da futura bolsa em R$ 700,00 x 12 meses =
8.400,00 para custeio de 12 meses por bolsista, o saldo financeiro atual
daria para financiar 32 bolsas por um ano, independente de valores
futuros da arrecadacdo especifica. Através de acordo entre as Pro-
Reitorias, destas 32 bolsas seriam distribuidas 10 para cada Pro-
Reitoria e 2 ficariam para o NAC. Prof. Eduardo Aradjo mencionou a
necessidade de contrapartida exigida pelo CNPq para bolsas de
Iniciacdo Cientifica e ha uma chamada a cada dois anos para definicao
das cotas para bolsas. Informou que nesse momento temos 370 bolsas
de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica. Na Resolucdo do CNPq consta a
obrigatoriedade de contrapartida da Instituicdo através de seus
recursos proprios. Nao esta estabelecido o percentual, mas na pratica,
existe uma relacao de proporcéo entre a contrapartida e a quantidade
de bolsas recebidas pelo CNPg. Nos ultimos dez anos, tem havido uma
oscilacdo entre 10 a 15% desse total recebido pelo CNPq e ja houve
inclusive um ano em que a UEL n&o recebeu nenhuma bolsa paga com
recursos proprios, em funcdo de problemas com acdes trabalhistas
(RPVs) que a Universidade estava passando. O numero de bolsas que
o FAEPE consegue pagar este ano com o saldo que tem esta muito
aquém do que os 10 a 15% que tem sido feito como cotrapartida. Nesta
ocasido que ficamos sem bolsas de contrapartida, recebemos um
comunicado oficial do Comité externo do CNPq, alertando sobre a
possibilidade de cortes nas bolsas de Iniciacdo Cientifica do CNPq para
a UEL e por este motivo foi buscada esta alternativa junto ao FAEPE.
A Reitora esclareceu que néo se trata de utilizar recursos do FAEPE
para pagar RPVs e outras despesas. O fato € que estas despesas tém
comprometido o0s recursos proprios da InstituicAo que nao tem
conseguido dispor desses recursos para bolsas. Estdo buscando
alternativas junto ao Governo do Estado, como suplementacdo para
pagamento de RPVs e retirada da DREM das Instituicdes Estaduais,
para desta forma, conseguir melhorar o suporte financeiro de
arrecadacao propria. Talvez para o proximo ano, na composi¢cao do
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orcamento, seja possivel destinar recursos proprios para as bolsas de
Iniciacdo Cientifica, liberando assim o Fundo FAEPE para outras
acOes. Prof. Sérgio Carvalho complementou dizendo que as contas
eram "sequestradas" e as Unicas em que havia a possibilidade de
poupar junto aos juizes eram aquelas associadas ao Processo Seletivo
Vestibular. Na negociacao da Folha de pagamento, houve um félego
orcamentario e o compromisso de recomposicdo do FAEPE. Prof.
Azenil Staviski informou que n&o foi dispensado nenhum recurso do
FAEPE para pagamento de RPVs, embora todo pagamento de RPV
tenha prejudicado a Instituicdo no conjunto ensino, pesquisa e
extensao. Em relagcdao ao FAEPE, ficamos quatro anos sem realizar
despesas. No ano de 2021 foram investidos em chips para telefones de
alunos com necessidade de internet e nos ultimos trés anos, temos
efetuado pagamento de bolsas com recursos do FAEPE. Hoje, a
contribuicdo para o FAEPE se da da seguinte forma: eventos da Proex:
10% do valor para custeio; Fazenda Escola, Laboratorio de Linguas e
Hospital Veterinario: 0,5%; Cursos Lato sensu: 2,8% e 0 que mais tem
destinado recursos para o FAEPE séo os Programas de Atendimento a
Sociedade - PAS. Finalizou dizendo que esta em discussao juntamente
com as Pro-Reitorias Académicas, a possibilidade de mudanca na
composicao da arrecadacao, que sera ponto de pauta deste Conselho
oportunamente. Prof. Jodo Zequi considera importante esta discussao,
porque o FAEPE sustenta principalmente as bolsas em contrapartida e
ao ficar um ano sem bolsas, perde-se o prazo para o Edital e é
fundamental manter a cota. Sugeriu que este Conselho planeje
situagdes, a fim de nao comprometer a verba do FAEPE e discuta a
guestdo das porcentagens. A Reitora esclareceu que este estudo esta
em curso e em breve sera pautado para deliberacdo deste Conselho.
Prof. Eduardo Araujo informou que a Iniciacdo Cientifica fomentada
pelo CNP(q, segue um ciclo que inicia no més de setembro e encerra no
més de agosto do ano seguinte. A UEL estéa investindo 59 bolsas com
recursos proprios, sendo 26 de recurso FAEPE e 33 oriundos de
emenda parlamentar que a Universidade recebeu. Para o ciclo que sera
iniciado temos hoje o numero de bolsa proposto pelo FAEPE de 10
bolsas e a repercusséao disso sera sentida no ano que vem quando da
apresentacao do relatério. Existe um risco de perda de bolsas pelo
CNPq se este cenario continuar. A Reitora colocou que existem dois
caminhos: continuar investindo na liberacdo de emenda parlamentar e
também na reorganizacdo do orcamento, com liberacdo de recursos a
serem aplicados na Iniciacdo Cientifica. Colocado em regime de
votacdo, o Conselho aprovou por unanimidade, o pagamento de 32
(trinta e duas) bolsas no valor de R$700,00 (setecentos reais) para cada
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estudante, utilizando-se de recursos do FAEPE, por 12 meses. 9)
Processo 20.298.175-5 - PROPLAN - deliberar acercado Acordo de
Cooperacdo aser firmado entre a UEL e a HUTEC, para a execucao
do Programa de Atendimento a Sociedade, intitulado: Programade
Atendimento do Departamento de Agronomia a Sociedade
(Relatores: Prof. Dr. Sérgio Carvalho e Profa. Dra. Zilda Andrade).
Prof2 Zilda informou que a motivacao deste projeto € a prestacdo de
servicos a comunidade externa da UEL nas mais variadas areas da
agronomia. Estes servicos serao prestados pelos docentes da UEL em
colaboracdo com discentes e técnicos de laboratorio e de campo.
Assim, as atividades ndo somente possibilitardo a arrecadacao de
recursos, mas também serdo importantes na formacéo e qualificacéo
dos alunos do cursod e agronomia. As principais atividades previstas
Ssd0: assessorias e consultorias nas mais diversas areas de
competéncia dos diferentes assuntos abordados e pesquisados na
Universidade; analises fisicas e quimicas de solos; analise
fitopatoldgicas e nematoldgicas; producdo de agentes de controle de
pragas; producdo de mudas, sementes e plantas ornamentais; laudos
de técnicos de eficiéncia de produtos e processos; laudos e vistorias;
controle de qualidade de produtos e processos; palestras, cursos de
capacitacdo e formacéo de recursos humanos. Prof. Sérgio informou
qgue a Procuradoria Juridica apontou a necessidade da entrega do
relatério anterior. Este apontamento foi averiguado pela Proplan e o
Relatério foi entregue e consta do e-protocolo 20.523.809-3, datado de
24 de maio de 2023. A recomendacdo da Proplan é pela aprovacéao.
Prof? Inés Cristina de Batista Fonseca ressaltou que a solicitagcdo do
prof. Sérgio Ruffo Roberto € de 12 meses e no Acordo de Cooperacao,
consta 24 meses. Colocado em regime de votacdo, o Acordo de
Cooperacao a ser firmado entre a UEL e a HUTEC, para a execugcao
do Programa de Atendimento a Sociedade, intitulado: Programa de
Atendimento do Departamento de Agronomia a Sociedade, foi
aprovado por unanimidade, havendo a necessidade de ajuste na
clausula 122 em relacdo a temporalidade, de 12 meses. O Conselho
aprovou ainda, a convalidacdo dos atos praticados no estrito
cumprimento do objeto do presente Acordo de Cooperacéo, desde 05
de abril de 2023. 10) Processo 20.346.994-2 - PROPLAN - deliberar
acerca do Acordo de Cooperacdo a ser firmado entre a UEL e a
FAUEL, para a execucdo do Programa de Atendimento a
Sociedade, intitulado: Programa de Diagndstico e Profilaxia em
Saude Animal (Relatores: Prof. Dr. Sérgio Carvalho e Profa. Dra.
Zilda Andrade). Prof? Zilda informou que o0s objetivos gerais deste
Acordo sé&o: realizar diagndstico etioldgico, sorologico e profilaxia em
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animais. Os objetivos especificos sdo: diagnostico de doencas virais
em animais, diagnéstico de doencas bacterianas em animais,
diagndstico ocasionadas por protozodarios em animais, edidemiologia
molecular em animais e avaliacdo de programas imunoprofilaticos.
Prof. Sérgio informou que a Procuradoria Juridica apontou a
necessidade da entrega do relatério anterior. Este apontamento foi
averiguado pela Proplan e o Relatério foi entregue e consta do e-
protocolo 20.726.829-1, datado de 07 de julho de 2023. Colocado em
regime de votacéo, o Acordo de Cooperacéo a ser firmado entre a UEL
e a FAUEL, para a execucdo do Programa de Atendimento a
Sociedade, intitulado: Programa de Diagnéstico e Profilaxia em Saude
Animal, foi aprovado por unanimidade. 11) Processo 20.655.156-9 -
GABINETE DA REITORIA - deliberar _acerca do Termo de
Transferéncia de Responsabilidade e Mantenca e do Termo de
Cooperacdo, relativos a cesséo dos espacos das CEEIs Campus e
HU, para gestdo da Prefeitura Municipal de Londrina (Relatoras:
Profa. Dra. Marta Favaro e Profa. Dra. Tania Lobo). A Reitora
comunicou que trata-se de um tema delicado, a administragdo vem
lidando com esta situacdo ha algum tempo, mas historicamente tem
sofrido com a néo assisténcia devida. Estamos com Convénio com a
Prefeitura de Londrina que estabelece como regramento a
disponibilizacdo de quadro funcional para atendimento aos estudantes
das CEls do campus e do Hospital Universitario, mas ultimamente eles
ndo tém conseguido atender ao quadro necessario para o
funcionamento de todas as turmas. Inclusive na ultima renovacao deste
Convénio houve uma tentativa de tornar mais explicita a
obrigatoriedade de cesséo de 22 profissionais por parte da Prefeitura
para assisténcia nas CEls e desde o ano passado, a Vice-Reitoria,
Procuradoria Juridica e Direcéo do Colégio de Aplicacéo estéao fazendo
tratativas com a Prefeitura, através do Prefeito e da Secretaria de
Educacéo, pois almejavam o fortalecimento do Convénio que ja estava
em vigor. No entanto, foram informados que naqueles termos o
Convénio ndo seria renovado . Ap0s muitas tratativas, a alternativa
possivel encontrada para prestacdo do servico no cuidado com as
criangas, foi o estabelecimento deste Convénio e do Termo de
Transferéncia de Responsabilidade. O Termo explicita as condi¢des
necessarias, entre elas: preservacao destes espacos como laboratoérios
de experiéncia pedagdgica, com possibilidade de realizacéo de projetos
de ensino, pesquisa e extensdo; possibilidade de estagios, Pibid,
Residéncia Pedagdgica e preservacao de 50% das vagas sob dominio
e distribuicao pelo Sebec, para a comunidade interna. Esta relacédo que
esta sendo estabelecida com a Prefeitura, garantira a preservacéo do
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trabalho que esta sendo desenvolvido pelas CEls do campus e HU com
todas as acbes hoje desenvolvidas e em periodo integral. Houve um
trabalho bastante cuidadoso das juridicas da UEL e da Prefeitura para
firmar esta relacdo sem prejuizo a UEL e a comunidade universitaria.
Prof2 Laura Brandini manifestou solidariedade ao Colégio de Aplicacéo
pois é perceptivel a batalha para encontrar uma alternativa. Foi um
processo construido com bastante tempo e reflexdo e pelos termos do
Acordo, funcionard cem por cento. Considera importante uma das
sugestoes deliberada no Conselho de Centro do CECA, de criagcao de
um Grupo de Trabalho para acompanhar e pensar em possiveis
alternativas, afinal o Convénio € por tempo limitado. A Reitora
esclareceu que a composicao do Grupo de Trabalho n&o € apenas para
pensar alternativas para daqui 5 anos, mas para pensar uma interacao
efetiva dos nossos cursos na relacdo com o espaco do Colégio de
Aplicacdo. O Grupo de Trabalho acompanhara os trabalhos que estao
sendo feitos, através de projetos, atividades extensionistas, estagios,
residéncias pedagogicas, com possibilidade de atendimento das
comunidades interna e externa. Prof. Jodo Zequi informou que foi
possivel verificar o esfor¢co efetivo da administracdo, na busca de
possiveis solugcdes e considera a parceria com a Prefeitura de Londrina
muito importante. Relatou sobre as dificuldades enfrentadas no CCB,
com o Biotério, que € um o6rgao importante de apoio que atende a
cursos de mestrado e doutorado e que também esta sofrendo com a
falta de funcionéarios. Considera louvavel o trabalho da Direcdo do
Colégio de Aplicacdo na busca de parcerias e o Grupo de Trabalho é
muito importante para fazer o acompanhamento dos trabalhos. Prof.
Sérgio Carvalho informou que acompanha estes problemas nas CEls
h&4 tempos e enquanto havia a possibilidade de contratacdo de
assessores especiais, funcionava bem, pois o Governo do Estado néo
assume isso. Parabenizou a Reitoria, Vice-Reitoria e PJU, pela
construcao deste arcabouco seguro para solucionar essa questao das
CEls. E preciso reconhecer também, a parceria do Prefeito e da
Secretéaria de Educacdo na construcdo do Instrumento. Prof® Inés
Cristina sugeriu substituir na Clausula 5% do Termo, "designaram" por
"designarao”. Prof. Alan Salvany Felinto parabenizou a administracao
pela construgdo do Instrumento e a sensibilidade da Prefeitura de
Londrina. Questionou sobre a destinacdo dos funcionarios do Colégio
de Aplicacdo. A Reitora esclareceu que existem vinte funcionarios
efetivos lotados nas CEls do campus e HU e assim que se estabelecer
o Termo, a Prorh ira estudar sobre possiveis alocactes, bom base no
perfil profissiografico de cada um deles, mas com certeza, ninguém
ficara desabrigado. Prof. Edmilson Lenardao relatou seu desejo de que
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as sugestdes contidas no parecer da reunido do Conselho de Centro,
fossem contempladas no Termo. Fez a leitura do parecer, conforme
segue: "Ao final, o Conselho do CECA deliberou: pela a assinatura do
“Termo de Transferéncia de Responsabilidade e Mantenca"; por indicar
ao Conselho de Administracdo da UEL que, sendo possivel, no Termo
de Cooperacdo que serd assinado posteriormente, seja inserido um
item nas responsabilidades da UEL e da PML, que garanta a
possibilidade de gestdo pedagogica compartilhada entre a UEL e a
futura mantenedora/gestora. Seja por meio da participagdo no
Conselho Escolar das Unidades, de representantes do CECA
(colegiados das licenciaturas) ou outro mecanismo apropriado. Deste
modo, seria possivel maior proximidade e efetividade das propostas
dos cursos, projetos etc da UEL junto as unidades escolares, bem como
acompanhamento e avaliacdo do "Termo de Responsabilidade de
Mantenca”, do "Termo de Cooperacao” e do "Plano de Trabalho".
Informou que a legislacéo permite que os Conselhos Escolares tenham
as mais variadas representacdes, de acordo com o interesse das
Unidades Escolares. A Instituicdo esta perdendo, acredita que haja
algo a ser feito e que a Prefeitura assuma, sem riscos de terceirizacao.
A Universidade deveria verificar junto a Prefeitura, qual o impedimento
gue proibe professores ndo concursados de trabalharem, porque isso
resolveria em partes. Ainda tem dudvidas sobre a possibilidade de
termos este mesmo molde da 12 a 52 série, ensino fundamental e médio
e isso redurizia a possibilidade de recebermos recursos da FUNDEP
para o numero de estudantes matriculados. Acha que € possivel inquirir
os Conselhos Estadual e Federal sobre o recebimento desses recursos,
pois temos esse direito. Por ultimo relatou, que n&o localizou no
processo, a ata do Conselho Escolar que deliberou sobre o Termo. A
Reitora informou que a administracdo esta nesta discussdo com a
Prefeitura de Londrina desde o ano passado e a primeira solicitacdo
feita a Secretaria de Educacéao e a Prefeitura, foi para que abrissem a
possibilidade para professores temporarios atuarem e a resposta foi no
sentido de que o regramento da Prefeitura s6 permite concursados. Foi
feito tentativas também, sobre a possibilidade de ajustamento do Termo
formal para que a UEL recebesse o dinheiro para contratar os
funcionéarios e houve uma negativa, porque juridicamente a Prefeitura
ndo entendia possivel. Compreende a angustia do Departamento de
Educacéao, das licenciaturas, mas para a condicao de preservagao do
servigo, este foi o caminho temporalmente possivel. Profd Tania Muniz
informou que em relagdo ao acesso aos recursos do FUNDEP, a Lei
estabelece , nos artigos 8° e 25, que os valores a serem liberados, estao
vinculados aos eixos do sistema e tem obrigacao de desenvolver estas
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atividades. SO tem liberado recurso para educacdo infantil, quem é
responsavel por ela. A UEL é um o6rgdo do Governo do Estado e
constitucionalmente ndo temos responsabilidade para execucao dessa
atividade e portanto ndo temos direito de receber este recurso. A
prépria Secretaria fez uma série de movimentacdes para que tivesse a
possibilidade de justificar o gasto deste recurso publico com uma
atividade que nao é desenvolvida pelo Municipio e com isto conseguir
cadastrar os estudantes no Sistema Federal e ela ndo cosegue porque
estamos vinculados ao Governo do Estado. O Artigo 14 da Lei de
Diretrizes e Bases se refere a reposicdo do Conselho e diz que tem
professores, orientadores educacionais, supervisores e servidores
publicos que exercem atividades na escola, estudantes, pais e
responsaveis. Temos muitos pais, membros da comunidade e é
possivel fazer um trabalho especifico para que eles estejam presentes
no Conselho. Acredita ser mais efetivo e ndo criaremos uma regra que
nao seja da nossa competéncia. Prof. Alex Gallo colocou sobre a
possibilidade, quando da realocacdo destes servidores, de
encaminhamento para a Clinica Psicologica do CCB, que esta inclusive
correndo o risco de fechamento, em funcdo da falta de servidores.
Colocado em regime de votacdo, o Termo de Transferéncia de
Responsabilidade e Mantenca e o Termo de Cooperacéao, relativos a
cessao dos espacos das CEEIls Campus e HU, para gestao da
Prefeitura Municipal de Londrina, foram aprovados por unanimidade.
Prof. Airton Petris relatou que estes problemas que estdo sendo
enfrentados em relacdo ao Colégio de Aplicacao, virdo também para os
demais Orgdos Suplementares. Em agum momento teremos que
discutir sobre isso, até que ponto estes Orgdos Suplementares
manterdo suas caracteristicas para atendimento a comunidade ou se
restringirdo a laboratérios de formacao. Eles existem para dar suporte
ao processo de formacdo, mas a LGU os deixou fora dos
financiamentos. Sera preciso discutir politicas publicas e o papel da
Universidade nas politicas publicas, pois temos um papel social muito
grande. A Vice-Diretora do Colégio de Aplicacdo, prof? Marlizete
Bonafini Steinle, agradeceu o Conselho pelo direito a fala e pela
sensibilidade, pois ndo foi nada facil para o Colégio de Aplicacédo chegar
neste ponto e foram quatro anos de muita discusséo. Agradeceu o0 ex
Reitor e Vice-Reitor, profs. Sérgio Carvalho e Décio Sabattini Barbosa,
gue acompanharam de perto as discussées desde o inicio e os atuais
Reitora e Vice-Reitor, profs. Marta Favaro e Airton Petris que estao
acompanhando nesta nova gestdo. Considera a situacdo muito dificil,
mas haverd a possibilidade de manutencdo do atendimento das
criancas e garantido o espaco de formacéo dos académicos. Solicitou
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aos Diretores de Centros que transmitam aos Sseus cursos, que o
Colégio estad aberto a todos os 52 cursos de graduacdo, enquanto
campo de ensino, pesquisa e extensao. ll. INFORMES. 1) Reitora. 1.1)
foi publicada hoje, no Diario Oficial, a aprovacao do Projeto: "Apoio as
Pesquisas Desenvolvidas sobre o Uso Interdisciplinar de Técnicas de
Enfermagem na UEL", que serd desenvolvido no Laboratério
Interdisciplinar de Técnicas de Enfermagem, no valor de R$347.000,00.
A Reitora reforcou para que os projetos ndo sejam feitos de forma
paralela e sim, de forma Institucional, com orientag&o da Proplan. Prof?
Andréia Name Colado Siméo informou que o CCS cadastrou todos 0s
projetos no Sicor e se o recurso vier em bloco, sera possivel licitar. Fez
0s agradecimentos a administracdo. 1.2) Amanha, dia 24 de agosto, as
9 horas, no Anfiteatro do CESA, sera lancado o Projeto UEL Ouvidoria
Ativa. Disse que estdo remodelando o formato do Site, a fim de facilitar
0 processo de comunicagcdo. 1.3) Agradeceu a toda equipe e a
coordenacao geral da Feira das Profissbes que sera realizada no dia
29 de agosto de 2023 e ja foram realizadas mais de 20 mil inscri¢des.
Agradeceu ainda a equipe da Prefeitura do Campus pelo esforco em
deixar a Universidade em condi¢des de receber os visitantes. 2) Prof.
Sérgio Carvalho informou que foi liberado o link especifico do PDI para
egressos e aposentados. Solicitou a todos que repassem a informacao
e que os Diretores de Centros e Pré-Reitores motivem suas equipes a
participarem do PDI. Colocou a Proplan a disposicdo. A Reitora
solicitou aos Diretores que encaminhem aos Colegiados de Cursos e
Chefias de Departamentos, para que divulguem também aos
estudantes, pois a data final € 04 de setembro de 2023. 3) Prof2 Angela
Maria Sousa Lima solicitou aos Diretores que intensifiquem aos
Colegiados de Cursos e Departamentos, a divulgacdo do Processo
Unificado de Selecdo Sécio-Econdémica. A inscricao teve inicio na data
de hoje e se encerra no dia 12 de setembro de 2023. O Edital reune
bolsas permanéncia, vagas na Moradia Estudantil, subsidio no
Restaurante Universitario e empréstimo de instrumental odontologico.
4) Ariella Motter informou sobre o mapeamento do Patriménio Genético,
que faz parte do processo de captacdo de informacbes, a fim de
conseguir novas fontes de financiamento para pesquisas envolvendo
patrimbnio Genético. A exigéncia para regularizar na Legislacdo que
rege a tematica, demanda do esforco coletivo de todos os cursos, de
todos os Centros, para que mesmo nao acessando o patrimonio
genético, informem nesse formulério a negativa. O prazo foi prorrogado
para 31 de agosto de 2023. Solicitou aos Diretores que reforcem o
convite junto a seus pares. 5) Prof. Edmilson Lenardédo agradeceu em
nome do CECA, a Diretoria de Selecdo Docente da Prorh, pelo
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atendimento rapido e eficiente das demandas do Centro. Agradeceu
ainda, a equipe da Prefeitura do Campus, que apesar das dificuldades,
tem atendido prontamente. 6) Prof2 Eloisa Ramos Ribeiro informou com
pesar, o falecimento no dia 18 de agosto de 2023, do docente do
Departamento de Arquitetura do CTU, prof. Paulo Carmelo de Lima.
Sugeriu ao Conselho fazer algum tipo de homenagem, considerando a
relevancia do curriculo do professor. Agradeceu ao CECA, pelo
empréstimo de carga horéaria. A Reitora solicitou a prof® Eloisa que
elabore e encaminhe uma proposta de homenagem, para deliberacao
do Conselho. Nada mais havendo a tratar a reuniao foi encerrada e
eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos Orgdos
Colegiados Superiores, lavrei esta ata, que apos lida e aprovada,
serd assinada por mim e pelos membros do Conselho presentes na
reunido.

Marta Regina Gimenez Favaro
Reitora

Airton José Petris
Vice-Reitor

Laura Taddei Brandini
Diretora do Centro de Letras e Ciéncias Humanas

Jodo Antonio Cyrino Zequi
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Alex Eduardo Gallo
Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Biolbgicas

Alan Salvany Felinto
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Miguel Belinati Piccirillo
Diretor do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Andréia Name Colado Siméao
Diretora do Centro de Ciéncias da Saude

Edmilson Lenardéo
Diretor do Centro de Educacgéao, Comunicacéo e Artes

Inés Cistina de Batista Fonseca
Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias
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Eloisa Ramos Ribeiro Rodrigues
Diretora do Centro de Tecnologia e Urbanismo

José Fernando Mangili Janior
Vice-Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Orlando Mendes Fogaca Junior
Diretor do Centro de Educacao Fisica e Esportes

Antonio Carlos Mariano dos Santos
Representante dos Servidores Técnicos Administrativos

Ana Marcia Tucci de Carvalho
Pro-Reitora de Graduacédo

Azenil Staviski
Pré-Reitor de Administracdo e Financas

Sérgio Carlos de Carvalho
Pro-Reitor de Planejamento em exercicio

Eduardo Araujo
Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduacao em exercicio

Leandro Altimari
Pr6-Reitor de Recursos Humanos

Zilda Andrade
Pro-Reitora de Extensédo, Cultura e Sociedade

CONVIDADOS

Luiz Claudio Buzeti
Prefeito do Campus

Angela Maria Sousa Lima
Diretora do SEBEC

Ulisses de Padua Pereira
Diretor do HV




