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Ata da reunido ordinaria n® 1445 do
Conselho de Administracdo da
Universidade Estadual de Londrina -
UEL, realizada no dia 27 de
novembro de 2019.
No dia vinte e sete do més de novembro, do ano de dois mil e dezenove,
as guatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, Reitoria,
reuniu-se ordinariamente o Conselho de Administracdo, sob a
presidéncia do Vice-Reitor, Prof. Dr. Décio Sabbatini Barbosa, com a
presenca dos seguintes Conselheiros: Ana Heloisa Molina, Paulo
César Meletti, Silvano Cesar da Costa, Tania Lobo Muniz, Airton José
Petris, Gilmar Aparecido Altran, Patricia Mendes Pereira, Aron Lopes
Petrucci, Leandro Altimari, Silvia Borba da Costa Avelino, Denilsom
Braga Porto, Bruna Pacchini, Amauri Alcindo Alfieri, Mara Solange
Gomes Dellaroza, Azenil Staviski, Maria Elisa W. Letrari, Itamar
Rodrigues Nascimento e Mario Sérgio Mantovani. Compareceram 0s
seguintes convidados representando os Orgdos Suplementares e
Orgdos de Apoio da UEL: Edmarlon Girotto, Neide Zaninelli, Helion
Ledo Lino Junior e Daniel Souza de Oliveira Correa. Auséncias sem
justificativas: Fabiano Aparecido de Medeiros, Gustavo Willian
Fernandes da Silva, Vivian Biazon El Reda Feij6 e Regina Mitsuka
Bregans. |. ORDEM DO DIA. 1) Discussédo e votacdo da ata da
reunido n® 1444 . Aprovada por unanimidade. O Conselho apreciou os
Relatérios de Atividades constantes dos itens 2 a 6. 2) Processo
14719/2019 — ARI — Relatério da Assessoria _de Relac des
Internacionais (Orgdo da Reitoria), referente ao an o de 2018. 3)
Processo 5476/2019 — AAIl — Relatério da Assessoria ___de Auditoria
Interna (Orgdo da Reitoria), referente ao ano de 20 18. 4) Processo
1848/2019 — PROGRAD — Relatério da Pr6-Reitoria de _Graduacéo,
referente_ ao_ano _de 2018. 5) Processo 47/2019 — PR OPLAN —
Relatério da Pro-Reitoria de Planejamento, referent e ao ano _de
2018. 6) Processo 23055/2018 — COPS — Relatério da
Coordenadoria de Processos Seletivos, referente ao ano de 2018.
7) Processo 15519/2019 — ATI — apreciar o relatéri o da Assessoria
de Tecnologia de Informacéo (Org&o da Reitoria), re  ferente ao ano
de 2018. Retirado de pauta, em funcdo da auséncia justificada do
relator, prof. Sylvio Barbon Junior. 8) Processo 5364/2019 — SEBEC
— deliberar _acerca do_relatério _do Servico de Bem-E _ star a
Comunidade, referente ao ano de 2018 . Aprovado por unanimidade.
9) Processo 13839/2019 — SEBEC — deliberar acerca _do relatério
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do Servico de Bem-Estar a Comunidade, referente ao primeiro
semestre _de 2019 . Aprovado por unanimidade. 10) Processo
15440/2019 — BIBLIOTECA CENTRAL — deliberar _acerca _do
relatorio do Sistema de Bibliotecas da UEL, referen _ te ao ano de
2018. Aprovado por unanimidade. 11) Processo 202/2019 — SAUEL —
deliberar_acerca do relatério_do Sistema de Arquivo s da UEL,
referente ao ano de 2018. Aprovado por unanimidade. 12) Processo
3250/2019 — PROEX — apreciar o _relatorio_da Pro-Re itoria_de
Extensao, referente ao ano _de 2018 . Apreciado. 13) Processo
15589/2018 — ITEDES — deliberar_acerca do Relatéri o Financeiro
Final e Relatorio _Técnico _do Programa de Atendiment o a
Sociedade: “ Restauracdo de Ecossistemas Degradados "
periodo de 26/06/2011 a 27/06/2015 . Aprovado por unanimidade. 14)
Processo 17690/2018 — ITEDES — deliberar acerca do _ Relatério
Financeiro Final e Relatério Técnico do Programa de Atendimento
a_Sociedade: “ Plantas Ornamentais " — periodo de 25/06/2008 a
25/06/2012. Aprovado por unanimidade._15) Processo 19660/2018 —
ITEDES — deliberar acerca do Relatorio Financeiro F__inal e Relatdrio
Técnico do Programa de Atendimento a Sociedade: “*  Qualidade e
Sequranca na Producdo de Alimentos de Origem Animal " —
periodo de 25/06/2008 a 25/06/2012. Aprovado por unanimidade. 16)
Processo 22467/2018 — ITEDES — deliberar acerca do _ Relatério
Financeiro Final e Relatério Técnico do Programa de Atendimento
a_Sociedade: “ Controle Sanitario_para Rebanhos Bovinos " —
periodo de 10/07/2008 a 25/06/2012. Aprovado por unanimidade. 17)
Processo 20663/2019 — PRORH — deliberar acerca da p _rorrogacao
dos contratos de docentes temporarios. O processo foi retirado de
pauta, atendendo pedido do Conselheiro Leandro Altimari, para analise
técnica. Ficou agendada uma reunido extraordinaria para o dia 05 de
dezembro de 2019, para deliberacao deste assunto. Il. INFORMES. 1)
O Reitor prof. Sérgio Carlos de Carvalho chegou de um outro
compromisso e deu os seguintes informes: 1.1) Participou ontem em
Curitiba de trés reunides: 18) com o Tribunal de Contas e os Reitores,
para discutir sobre uma situacédo pontual da Universidade Estadual de
Maringa, que foi notificada pelo Tribunal de Contas, porque faz
operacao financeira do Hospital Veterinario, através de uma Fundacao.
Disse que através do dialogo, verificaram que ndo € Fundacdo e sim
Instituto e ha uma distincdo entre Fundacdes e Institutos e que colocam
em cheque a relacao de legalidade entre a Instituicao e a Convenente.
29) reunido com a OCEPAR para a elaboracdo do Projeto do Instituto
de Inteligéncia na UEL. 3% reunido na SEFA que esta solicitando
superavit das Universidades este ano. 1.2) Informou que no inicio do
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més de setembro de 2019, assim que a SEFA estabeleceu o teto
orcamentario de todas as fontes, com a finalidade de inserir as
informagcbes de orcamento para o exercicio de 2020 no sistema
SEFANET, a UEL enviou um Oficio a SETI, solicitando sua intervencgao
junto a SEFA, no sentido de que o teto para custeio da fonte tesouro e
o teto da fonte 250, fossem revistos, para valores mais proximos da
realidade. Disse que foi atribuido a UEL, unidade 1340, na fonte 100 —
Tesouro do Geral do Estado , para cobrir despesas de ODC, o teto de
R$11.906.881,00, sendo que o valor para o exercicio de 2019 foi de
R$14.634.768,00, ou seja, um decréscimo de R$2.727.887,0 e esta
dentro deste teto para 2020, os gastos com as bolsas residentes do
ensino, no valor de R$3.276.000,00 e bolsas indigenas de
R$510.500,00. Desta forma, restariam apenas R$8.120.381,00 para
fazer face as outras despesas que sao custeadas por esta categoria de
fonte. Disse entender que o teto da fonte 100 para ODC da unidade
1340 — Ensino, necessita ser reprogramado para o patamar de
R$22.286.500,00, para dar continuidade as atividades académicas da
Universidade Estadual de Londrina no exercicio de 2020 e € preciso
garantir no orgamento a existéncia desses valores porque sen&o no ano
gue vem a situacdo estara bastante fragilizada, porque teremos que
bancar as residéncias. 2)O Conselheiro representante dos servidores
técnicos  administrativos, Denilson Braga Porto, solicitou
esclarecimentos em relacéo a Instrucdo de Servico Prorh n® 03/2019,
gue estabelece os limites maximos para autorizacdo de horas extras.
Disse que observou que em algumas situagcées houve incremento de
horas e no entanto deveria haver uma reducédo de 10% para toda a
Universidade. Citou o exemplo do Hospital Universitario, onde houve
reducao de 13,77%, ou seja, 2.300 horas a menos. Na Prefeitura do
Campus também, houve uma reducéo de 25,49%, ou seja, 1300 horas
a menos. Nos Centros de Estudos e nas Pré-Reitorias, ndo houve
reducdo. Questionou sobre os critérios utilizados para essa distribuicéo
de percentuais. O Pro-Reitor de Recursos Humanos, Itamar Rodrigues
do Nascimento esclareceu que as horas extras foram amplamente
debatidas desde o comeco deste ano, em funcdo de uma determinacao
da Comisséao de Politica Salarial do Governo do Estado, estabelecendo
limites e cortes nas horas extras para o segundo semestre de 2019. No
entanto, essa distribuicdo néo foi feita de forma linear, pois alguns
orgaos sao peguenos e tém muito poucas horas extras e infelizmente,
0s 6rgaos maiores como Hospital Universitario e Prefeitura do Campus,
tém uma cota maior para suprir 0s 0rgados/unidades menores. 3) O Pro-
Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacéo, prof. Amauri Alfieri, informou que
a Finep liberou ontem para a UEL, R$1.781.000,00, referente ao
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Laboratorio de Avaliacdo da Biodiversidade - LABIO. 5) A Pro-Reitora
de Graduacdo em exercicio, prof2 Maria Elisa Cestari informou que a
Prograd fechou o atendimento noturno e hoje, esta no ar no Portal do
Estudante, o Canal de Atendimento ao Estudante de Graduacao,
desenvolvido pela Assessoria de Tecnologia da Informacéo. 4) O Pro-
Reitor de Recursos Humanos, Itamar Rodrigues Nascimento, informou
sobre a circulagado de um boato de que servidores que nédo tém Registro
Geral — RG do Parand, nédo iriam receber o salario, o que € uma
inverdade. Disse que apenas para a folha do Parana Previdéncia ou
para pericia médica, tem essa exigéncia. Nada mais havendo a tratar o
Vice-Reitor, Prof. Dr. Décio Sabbatini Barbosa encerrou a reunido e eu,
Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretaria Geral dos Orgédos Colegiados
Superiores, lavrei esta ata que apés lida e aprovada sera assinada por
mim e pelos membros do Conselho presentes a reunido.

Décio Sabbatini Barbosa
Vice-Reitor

Ana Heloisa Molina
Vice-Diretora do Centro de Letras e Ciéncias Humanas

Paulo Cesar Meletti
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Silvano Cesar da Costa
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Tania Lobo Muniz
Diretora do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Airton José Petris
Diretor do Centro de Ciéncias da Saude

Gilmar Aparecido Altran
Diretor do Centro de Educacao, Comunicacgao e Artes

Patticia Mendes Pereira
Diretora do Centro de Ciéncias Agrarias

Aron Lopes Petrucci
Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Leandro Altimari
Diretor do Centro de Educacao Fisica e Esportes

Silvia Borba da Costa Avelino
Representante dos servidores técnicos administrativos




OCoOoO~NOOUIRA~WNPE

Livro n° 34 - CA

Denilson Braga Porto

134

Representante suplente dos servidores técnicos administrativos

Mara Solange Gomes Dellaroza

Pr6-Reitora de Extensado, Cultura e Sociedade

Mario Sérgio Mantovani

Pro-Reitor de Planejamento

Maria Elisa Cestari

Pro-Reitora de Graduacéo em exercicio

Azenil Staviski

Pro-Reitor de Administracéo e Financas

Amauri Alfieri

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo

Itamar Rodrigues Nascimento

Pré-Reitor de Recursos Humanos

CONVIDADOS

Edmarlon Girotto

Diretor da Farméacia Escola

Neide Zaninelli

Diretora da Biblioteca Central

Helion Ledo Lino Junior

Diretor da Clinica Odontoldgica Universitaria

Daniel Souza de Oliveira Correa

Prefeito do Campus Universitario em exercicio



