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                                                                                                                             1 
Ata da reunião ordinária nº 1443 do 2 
Conselho de Administração da 3 
Universidade Estadual de Londrina - 4 
UEL, realizada no dia 06 de 5 
novembro de 2019.       6 

No seis do mês de novembro, do ano de dois mil e dezenove, às 7 
quatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, Reitoria, 8 
reuniu-se ordinariamente o Conselho de Administração, sob a 9 
presidência da Reitora em exercício, Profª. Dra. Tânia Lobo Muniz, com 10 
a presença dos seguintes Conselheiros: Viviane Aparecida Bagio 11 
Furtoso, Paulo César Meletti, Silvano Cesar da Costa, Gilmar 12 
Aparecido Altran, José Roberto Pinto de Souza, Aron Lopes Petrucci, 13 
Leandro Ricardo Altimari, Denilson Braga Porto, Fabiano Aparecido de 14 
Medeiros, Amauri Alcindo Alfieri, Mara Solange Gomes Dellaroza, Ana 15 
Marcia Fernandes Tucci de Carvalho, Ely Ferreira Siqueira e Mário 16 
Sérgio Mantovani. Compareceram os seguintes convidados 17 
representando os Órgãos Suplementares e Órgãos de Apoio da UEL: 18 
Edmarlon Girotto, Neide Zaninelli, Helion Leão Lino Junior, Regina 19 
Mitsuka Breganó e Gilson Jacob Bergoc. Ausências justificadas: Reitor 20 
Sérgio Carlos de Carvalho, Vice-Reitor Décio Sabbatini Barbosa, Airton 21 
José Petris, Sarah Nancy Deggau Hegeto de Souza, Azenil Staviski e 22 
Vivian Biazon El Reda Feijó. Ausências sem justificativas: Gustavo 23 
Willian Fernandes da Silva e Bruna Pacchini. I. ORDEM DO DIA. 1) 24 
Discussão e votação da ata da reunião nº 1442 . A ata foi aprovada 25 
com 1 (uma) abstenção e com emenda no item 5, sugerida pelo 26 
Conselheiro representante dos Servidores Técnicos Administrativos, 27 
Denilson Braga Porto. 2) Processo 33130/2013 – ARI - deliberar 28 
acerca do Protocolo de Intenções e Acordo de Interc âmbio entre a 29 
École Nationale Supérieure d’Architecture de Saint- Étienne 30 
ENASE (França) e a Universidade Estadual de Londrin a, para 31 
intercâmbio acadêmico, científico e cultural . Aprovados por 32 
unanimidade. 3) Processo 14571/2019 – AUTARQUIA MUNICIPAL 33 
DE SAÚDE - deliberar acerca da renovação de cessão imobiliária 34 
de um imóvel no distrito de Paiquerê . O Conselho aprovou por 35 
unanimidade a renovação da cessão imobiliária por mais cinco anos, 36 
do imóvel sito à Rua Victório Libardi, nº 271, Distrito de Paiquerê, tendo 37 
como cessionária a Autarquia Municipal de Saúde. 4) Processo 38 
1816/2019 – CCB/PPSIC – deliberar acerca da minuta de acordo 39 
específico de cooperação entre a Universidade Feder al de 40 
Uberlândia e a Universidade Estadual de Londrina . Trata-se de 41 
processo instaurado pela docente do Programa de Pós-Graduação em 42 
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Psicologia, Silvia Cordeiro, de minuta d Acordo Específico de 1 
Cooperação, a ser celebrado entre a Universidade Federal de 2 
Uberlândia (UFU) e a Universidade Estadual de Londrina (UEL). A 3 
proposta tem o objetivo de proporcionar o desenvolvimento de ações 4 
concretas, de interesse e benefícios comuns relacionadas a atividades 5 
conjuntas de pesquisa, como elaboração e execução de projetos, 6 
realização de eventos científicos, coorientação de dissertações e teses 7 
e a participação em bancas examinadoras. O presente Acordo, em sua 8 
cláusula oitava elege o foro da Justiça Federal de Uberlândia para 9 
dirimir divergências oriundas deste Acordo. A procuradoria Jurídica 10 
orienta que sobre o foro de eleição, esta Universidade apenas admite, 11 
em seus acordos de cooperação, a eleição de foro diverso da Comarca 12 
de Londrina nos casos em que esta eleição inviabilize o acordo. A 13 
análise deste acordo considerou que a possibilidade de litigar no foro 14 
da Justiça Federal de Uberlândia pode gerar dispêndio para a UEL, o 15 
que se pretende evitar. Em virtude disto, poderá ser realizada a 16 
previsão de cláusula que privilegia a solução consensual, em caso de 17 
dúvidas e controvérsias, podendo ser tanto tratativas entre as 18 
universidades envolvidas no acordo como instituição nacional ou 19 
internacional. O Conselheiro Leandro Altimari afirmou não se recordar 20 
de um tipo de Acordo como este, ter passado por análise deste 21 
Conselho e questionou a inexistência de clareza na atividade que será 22 
realizada pela docente, se ela terá que se ausentar da UEL e como 23 
comprovar sua saída. Questionou ainda, o fato de a docente receber o 24 
Tide e estar envolvida em outras ações fora da instituição. O Pró-Reitor 25 
de Pesquisa e Pós-Graduação, prof. Amauri Alfieri ressaltou que a Pró-26 
Reitoria de Recursos Humanos publicou há cerca de três anos, uma 27 
Instrução de Serviço, a fim de evitar problemas. O Diretor do 28 
Laboratório de Medicamentos, Edmarlon Girotto esclareceu se tratar da 29 
Instrução de Serviço Prorh nº 004/2017, que regulamenta os 30 
procedimentos para participação de docentes, admitidos por Concurso 31 
Público, em Programas de Pós-Graduação Stricto sensu de outras 32 
Instituições Públicas de Ensino Superior e/ou de Pesquisa no país ou 33 
no exterior. O Conselho discutiu e deliberou pela retirada do processo 34 
de pauta, a fim de ser analisado pela Pró-Reitoria de Recursos 35 
Humanos e Procuradoria Jurídica, com base na Instrução de Serviço 36 
Prorh nº 004/2017. EXTRAPAUTA. 5) Processo nº 10162/2019 -  37 
Institui as incumbências da Comissão de Ética no Us o de Animais 38 
da Universidade Estadual de Londrina (CEUA/UEL) e a s normas 39 
para a realização de projetos e de atividades didát icas envolvendo 40 
o uso de animais na Universidade .  Aprovado por unanimidade. Ver 41 
Resolução CEPE/CA nº 082/2019. II. INFORMES. 1) A Pró-Reitora de 42 
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Extensão, Cultura e Sociedade, prof.ª Mara Solange Gomes Dellaroza 1 
solicitou aos Diretores de Centros, o reforço junto aos Departamentos 2 
para a participação no 3º Calçadão da Extensão, no dia 22 de novembro 3 
de 2019, em frente ao Cine Teatro Ouro Verde. A Proex fez o chamamento 4 
para a terceira reunião para compor a equipe de um Programa de 5 
Atividade Extensionista em Tamarana. Disse que existe uma lista de 6 
ações para assessoria pela UEL, entre elas: na área de educação para 7 
crianças com dificuldades de aprendizagem, ações na área da saúde e 8 
saúde única com pequenos animais da região; ações com pessoas que 9 
trabalham com a comunidade indígena e também de transparência 10 
pública. Solicitou aos Diretores de Centros que estimulem os docentes a 11 
participarem destas ações. Finalizou sua fala informando que no dia 28 12 
de outubro de 2019, houve uma reunião, a fim de orientar a chamada rede 13 
de proteção ao migrante e que inclui várias ações e no início do ano de 14 
2020 haverá um chamamento público, onde colocarão a UEL à disposição 15 
para trabalhar juntamente com a rede que será criada. A Conselheira 16 
Viviane Bagio Furtoso agradeceu a Proex e Prograd e esclareceu que 17 
houve uma primeira reunião na OAB com a representação de seis 18 
docentes da UEL, dos Departamentos de Direito Público, Serviço Social e 19 
Letras Estrangeiras e Modernas. Participaram também a Polícia Militar, 20 
Polícia Federal, Ministério Público, Acil e vários outros órgãos e foram 21 
discutidas possíveis ações extensionistas institucionais. Convidou os 22 
Diretores de Centros a pensarem em possíveis ações que poderiam ser 23 
desenvolvidas para trabalharem juntos nesta rede de proteção/integração 24 
ao migrante. 2) O Prefeito do Campus, prof. Gilson Bergoc informou que 25 
a primeira usina fotovoltaica da região de Londrina, será entregue 26 
oficialmente na sexta-feira, dia 08 de novembro de 2019, durante 27 
cerimônia que reunirá autoridades, professores e servidores da UEL, no 28 
Anfiteatro Cyro Grossi, no Centro de Ciências Biológicas. 3) O Pró-Reitor 29 
de Pesquisa e Pós-Graduação, Prof. Amauri Alfieri informou que nos dias 30 
7 e 8 de novembro, será realizado o Encontro Anual de Iniciação 31 
Tecnológica - EAIT, na Unicentro, em Guarapuava e serão enviadas duas 32 
Vans com representantes da UEL para participar do evento. 4) A   33 
Conselheira Viviane Aparecida Bagio Furtoso informou e agradeceu o 34 
Departamento   de   Ciências   Sociais   pela cessão de uma sala para o 35 
IBGE. Nada mais havendo a tratar a Reitora em exercício, Profª. Tânia 36 
Lobo Muniz encerrou a reunião e eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, 37 
Secretária Geral dos Órgãos Colegiados Superiores, lavrei esta ata que 38 
após lida e aprovada será assinada por mim e pelos membros do 39 
Conselho presentes à reunião. 40 
 41 
Tânia Lobo Muniz _______________________________ 42 
Reitora em exercício 43 
 44 
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 1 
Viviane Aparecida Bagio Furtoso _______________________________ 2 
Diretora do Centro de Letras e Ciências Humanas 3 
 4 
Paulo Cesar Meletti _______________________________ 5 
Diretor do Centro de Ciências Biológicas 6 
 7 
Silvano Cesar da Costa _______________________________ 8 
Diretor do Centro de Ciências Exatas 9 
 10 
Gilmar Aparecido Altran _______________________________ 11 
Diretor do Centro de Educação, Comunicação e Artes 12 
 13 
José Roberto Pinto de Souza _______________________________ 14 
Vice-Diretor do Centro de Ciências Agrárias 15 
 16 
Aron Lopes Petrucci _______________________________ 17 
Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo 18 
 19 
Leandro Ricardo Altimari       _______________________________ 20 
Diretor do Centro de Educação Física e Esportes 21 
 22 
Denilson Braga Porto       _______________________________ 23 
Representante Suplente dos servidores técnicos administrativos 24 
 25 
Fabiano Aparecido de Medeiros       _______________________________ 26 
Representante dos servidores técnicos administrativos 27 
 28 
Mara Solange Gomes Dellaroza _______________________________ 29 
Pró-Reitora de Extensão, Cultura e Sociedade  30 
 31 
Mário Sérgio Mantovani            _______________________________ 32 
Pró-Reitor de Planejamento 33 
 34 
Ana Márcia Fernandes Tucci de Carvalho  _______________________________ 35 
Pró-Reitora de Graduação em exercício 36 
 37 
Amauri Alcindo Alfieri        _______________________________ 38 
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação  39 
 40 
Ely Ferreira Siqueira         _______________________________ 41 
Pró-Reitor de Recursos Humanos em exercício 42 
 43 
CONVIDADOS    44 
 45 
Edmarlon Girotti        _______________________________ 46 
Diretor do Laboratório de Medicamentos 47 
 48 
Neide Zaninelli           _______________________________ 49 
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Diretora da Biblioteca Central 1 
 2 
Regina Mitsuka Breganó       _______________________________ 3 
Diretora do Hospital Veterinário 4 
 5 
Helion Leão Lino Junior       _______________________________ 6 
Diretor da Clínica Odontológica 7 
 8 
Gilson Jacob Bergoc       _______________________________ 9 
Prefeito do Campus Universitário 10 


