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Ata da reunido ordinaria n° 1436 do
Conselho de Administracao da
Universidade Estadual de Londrina -
UEL, realizada no dia 31 de julho de
2019.
No dia trinta e um do més de julho, do ano de dois mil e dezenove, as
quatorze horas e trinta minutos, na sala dos Conselhos, Reitoria,
reuniu-se ordinariamente o Conselho de Administracdo, sob a
presidéncia do Vice-Reitor, prof. Décio Sabbatini Barbosa, com a
presenca dos seguintes Conselheiros: Viviane Aparecida Bagio
Furtoso, Paulo César Meletti, Silvano César da Costa, Tania Lobo
Muniz, Airto José Petris, Gilmar Aparecido Altran, Aron Lopes Petrucci,
Leandro Ricardo Altimari, Amauri Alcindo Alfieri, Mara Solange Gomes
Dellaroza, Azenil Staviski, Marta Regina Gimenez Favaro e Mario
Sérgio Mantovani. Representado o Centro de Ciéncias Agrarias,
compareceu o prof. Alexandre Oba. Representando a Pré-Reitoria de
Recursos Humanos, compareceu o Diretore de Pagamento, Waldir
Ferreira. Compareceram 0s seguintes convidados representando o0s
Orgédos Suplementares e Orgédos de Apoio da UEL: Tania da Costa
Fernades, Neide Zaninelli, Vivian Biazon El Reda Feijo, Regina Mitsuka
Bregano, Helion Ledo Lino Junior e Gilson Jacob Bergoc. Auséncias
justificadas: Reitor prof. Sérgio Carlos de Carvalho e Claudia Regina
Galo. Auséncias sem justificativas: Antonio Carlos Mariano dos Santos,
Gustavo Willian Fernandes da Silva e Murilo Marques Fernandes. |.
ORDEM DO DIA. 1) Discussao e votacdo da ata da reun _ido n° 1435.
Aprovada com 1 (uma) abstencao. 2) Processo n°® 3759/2018 — ARI —
deliberar _acerca do Acordo _de Cooperacdo entre a UE L e a
Universidad Inca Garcilaso_de La Vega (Peru_ ). Aprovado por
unanimidade._3) Processo n°® 9278/2019 — PALIPALAN Arte e Cultur _a
— deliberar_acerca do Convénio de Cooperacdo Téchic __o-cultural
entre a UEL e a Palipalan Arte e Cultura, para a re alizacdo do
Festival Internacional de Londrina — FILO 50 Anos. O Conselho
discutiu e fez as seguintes deliberacdes: a) aprovou por unanimidade o
Convénio de Cooperacéao entre a Universidade Estadual de Londrina e
a Palipalan Arte e Cultura Ltda — ME, para a realizacdo do Festival
Internacional de Londrina — FILO — Edicdo 2019; b) aprovou por
unanimidade a solicitacdo dos servicos graficos, desde que haja
disponibilidade orcamentéaria para fazer o remanejamento; c) aprovou
com 7 (sete) votos favoraveis e 3 (trés) abstencdes, a autorizagao de
485 (quatrocentos e oitenta e cinco) horas extras desde que haja
disponibilidade orcamentaria; d) indeferiu por unanimidade a liberacao
de recursos no valor de R$75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para
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despesas com passagens aéreas dos artistas e grupos convidados. 4)
Processo n° 9728/2019 — CRESLON — deliberar acerca ___do pedido
de _isencédo do preco publico referente a inscricdo d 0 _Processo
Seletivo Vestibular 2020 para 50 apenados . Relatou o processo, a
Coordenadora de Processos Seletivos, prof2 Sandra de Oliveira Garcia.
Ela informou que a Secretaria de Seguranca Publica, por meio do
Centro de Reintegracdo Social de Londrina — CRESLON, das
Penitenciarias Estaduais de Londrina | e Il, vem, ao longo dos anos,
solicitando a Universidade Estadual de Londrina a isencdo do preco
publico da inscricdo do Vestibular, assim como a aplicacao das provas
do processo seletivo no interior das unidades prisionais e que a UEL
tem atendido prontamente ao solicitado, por ter o compromisso social
na busca da reintegracdo dos apenados. Contudo, o Conselho de
Administracdo, quando analisou e autorizou em 2018 as isencodes
solicitadas e o atendimento no interior das Unidades, condicionou que,
para os proximos pedidos, a COPS solicitasse junto a Vara de
Execucbes Penais e Corregedoria dos Presidios da Comarca da
Regido Metropolitana de Londrina, a elaboragcdo de um instrumento
juridico de parceria para institucionalizar a acdo conjunta. Disse que a
COPS envidou esfor¢cos para agendar uma reunido e nado obteve
retorno. Considerando que foram encaminhados no més de maio as
novas solicitacées de isencéo, foi respondido por oficio aos respectivos
diretores das trés unidades e estdo aguardando o retorno, a fim de
iniciar a elaboracédo do respectivo instrumento juridico. O Conselho
discutiu e aprovou, com 9 (nove) votos favoraveis e 1 (um) contrario, o
pedido de isencdo do preco publico referente a inscricdo do Processo
Seletivo Vestibular 2020, para 50 (cinquenta) apenados e que
concomitantemente seja dado prosseguimento a elaboracédo do Termo
de Protocolo de Intencbes, a ser firmado com a Vara de Execucgdes
Penais e Corregedoria dos Presidios da Comarca da Regido
Metropolitana de Londrina, a fim de regularizar essa parceria. 5)
Processo n° 9401/2019 — Penitenciaria Estadual de L __ondrina | —
deliberar acerca do pedido de isencdo do preco publ ico referente
a_inscricdo _do Processo Seletivo Vestibular 2020 pa ra 66
apenados. O Conselho discutiu e aprovou, com 9 (nove) votos
favoraveis e 1 (um) contrario, o pedido de isencédo do preco publico
referente a inscricdo do Processo Seletivo Vestibular 2020, para 66
(sessenta e seis) apenados e que concomitantemente seja dado
prosseguimento a elaboracdo do Termo de Protocolo de Intencdes, a
ser firmado com a Vara de ExecucOes Penais e Corregedoria dos
Presidios da Comarca da Regido Metropolitana de Londrina, a fim de
regularizar essa parceria. 6) Processo n°® 9026/2019 — Penitenciaria
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Estadual de Londrina Il — deliberar acerca do pedid o de isencdo do

preco publico referente a inscricdo _do_Processo _Sel etivo
Vestibular 2020 para 109 apenados. O Conselho discutiu e aprovou,
com 9 (nove) votos favoraveis e 1 (um) contrério, o pedido de isencao
do preco publico referente a inscricdo do Processo Seletivo Vestibular
2020, para 109 (cento e nove) apenados e que concomitantemente seja
dado prosseguimento a elaboracdo do Termo de Protocolo de
Intencbes, a ser firmado com a Vara de ExecucOes Penais e
Corregedoria dos Presidios da Comarca da Regido Metropolitana de
Londrina, a fim de regularizar essa parceria. 7) Processo n°
11050/2019 — COLEGIO DE _APLICACAO (Divisdo de Educa c&o
Infantil) referendar a indicacdo de representante d o Campus
Universitario junto ao Conselho Escolar do Centro d e Educacao
Infantil da UEL . O Conselho referendou por unanimidade a indicacéo
da servidora Elisabeth Rodrigues Gongalves, do Servico de Bem-Estar
a Comunidade — SEBEC, como representante do campus universitario,
junto ao Conselho Escolar do Centro de Educacéao Infantil da UEL. 8)
Processo n° 10809/2018 — CESA (Prof. Pedro Shime) — deliberar
acerca do Convénio a ser firmado entre a Universida __de Estadual
de Londrina e a Prefeitura de Londrina, para cessdo de espaco
fisico_destinado ao Projeto de Extensdo: “Educacédo Fiscal Il —
Estimulando Jovens para a Educacdo Fiscal e a Cidad _ ania.
Aprovado por unanimidade. 9) Processo n° 18047/2018 — FAUEL —

deliberar _acerca do Convénio de Cooperacdo Teécnica do
Programa de Atendimento a Sociedade "Programa de At _ividade
Fisica — PAFI” a ser _celebrado entre UEL e FAUEL . Aprovado por
unanimidade. 10) Processo n°® 11834/2019 — CESA. Deliberar acerca

da reformulacdo financeira do curso _de Pos-Graduacd o Lato
Sensu MBA em Gestdo de Pessoas a vigorar a partir da tur _ma
2020/1. O Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1°
semestre de 2020, o valor da mensalidade do Curso de Pos-Graduacéao
Lato sensu em MBA em Gestdo de Pessoas, sera de 18 (dezoito)
parcelas de R$498,00 (quatrocentos e noventa e oito reais). Ver
Resolugcdo CA n° 039/2019.11) Processo n°® 9585/2019 — CECA.

Deliberar _acerca da reformulacdo financeira _do Curs o de
Especializacdo em Psicopedagogia a vigorar a partir da_turma
2020/1. O Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1°
semestre de 2020, o valor da mensalidade do Curso de Pés-Graduacéo
Lato sensu em Psicopedagogia, sera de 18 (dezoito) parcelas de
R$435,00 (quatrocentos e trinta e cinco reais). Ver Resolucdo CA n°
040/2019. 12) Processo n°® 10360/2019 — CECA. Deliberar acerca _da
reformulacdo financeira do Curso_de Especializacao em_Moda:
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Produto e Comunicacao, a vigorar a partir da turma 2020/1. O

Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1° semestre de
2020, o valor da mensalidade do Curso de Pés-Graduacéo Lato sensu
em Moda: Produto e Comunicacéo, sera de 18 (dezoito) parcelas de
R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais). Ver Resolucdo CA n°
041/2019. 13) Processo n°® 10361/2019 — CECA. Deliberar acerca _da
reformulacdo financeira do Curso _de Especializacao em
Modelagem: Estratégia, Inovacdo e Tecnologia para o Vestuario, a
vigorar _a partir _da turma 2020/1. O Conselho aprovou por
unanimidade que a partir do 1° semestre de 2020, o valor da
mensalidade do Curso de Pos-Graduacéo Lato sensu em Modelagem:
Estratégia, Inovacdo e Tecnologia para o Vestuario, sera de 18
(dezoito) parcelas de R$480,00 (quatrocentos e oitenta reais). Ver
Resolucdo CA n° 042/2019. 14) Processo n° 11156/2019 — CTU.

Deliberar _acerca da reformulacdo financeira _do Curs o de
Especializacdo em Engenharia de Estruturas, a vigor ___ar a partir da

turma 2020/1. O Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1°
semestre de 2020, o valor da mensalidade do Curso de Pos-Graduacéao
Lato sensu em Engenharia de Estruturas, sera de 18 (dezoito) parcelas
de R$500,00 (quinhentos reais). Ver Resolucdo CA n° 043/2019. 15)
Processo n°® 10498/2019 — CCS. Deliberar acerca da r _eformulacao

financeira do Curso de Especializacdo em Controle d e Infeccéo
Relacionada a Assisténcia a Saude, a vigorar a part _ir da turma

2020/1. O Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1°
semestre de 2020, o valor da mensalidade do Curso de Pés-Graduacéo
Lato sensu em Controle de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a
Saude, sera de 18 (dezoito) parcelas de R$399,00 (trezentos e noventa
e nove reais). Ver Resolucdo CA n° 044/2019. 16) Processo n°

10506/2019 — CCS. Deliberar acerca da reformulacdo _ financeira do

Curso de Especializacdo em Andlises Clinicas, avig ___orar a partir da

turma 2020/1. O Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1°
semestre de 2020, o valor da mensalidade do Curso de Pos-Graduacéao
Lato sensu em Analises Clinicas, sera de 18 (dezoito) parcelas de
R$350,00 (trezentos e cinquenta reais). Ver Resolucdo CA n°
045/2019. 17) Processo n°® 11180/2019 — CEFE. Deliberar acerca da
reformulacéo financeira do Curso de Especializacao em Educacéo
Fisica na Educacéo Béasica, a vigorar a partir da tu ___rma 2020/1. O
Conselho aprovou por unanimidade que a partir do 1° semestre de
2020, o valor da mensalidade do Curso de Pés-Graduacéo Lato sensu
em Educacao Fisica ha Educacéo Basica, sera de 18 (dezoito) parcelas
de R$120,00 (cento e vinte reais). Ver Resolu¢do CA n° 046/2019. 18)
Processo n° 6537/2019 — CTU e Prefeitura de Londrin__a. Deliberar
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acerca do Acordo de Cooperacdo Técnica entre a Univ___ersidade
Estadual de Londrina; a Prefeitura do Municipio de Londrina e o

Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Lond __ rina, para a
elaboracdo de um projeto de implantacdo de Sistema Metroviario.

Aprovado por unanimidade. ll. INFORMES. 1) O Reitor Sérgio Carlos
de Carvalho informou: 1.1) a Comisséao de Politica Salarial do Governo
do Estado emitiu uma nota na Agéncia de Noticia, extremamente
desrespeitosa e que nao reflete as negociacdes feitas com o
Superintendente de Ciéncia e Tecnologia, Aldo Bona e com o
Secretério de Gestdo Publica, Reinhold Stephanes, sobre as cargas
horarias docentes e as horas extras. 1.2) Participou da assembléia
docente que esta sendo realizada concomitantemente a esta reuniao,
descreveu os fatos e prestou esclarecimentos em relacdo a nota
publicada pela Comissédo de Politica Salarial. 1.3) Recebeu nesse
instante a noticia de suspenséao da greve docente. Dessa forma, serdo
realizadas reunifes extraordinarias da Camara de Graduacédo e do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, para readequacdo do
calendario académico de graduacdo. 2) A Pro-Reitora de Extenséo,
Cultura e Sociedade, prof® Mara Solange Gomes Dellaroza informou:
2.1) participou ontem de reunido na Fundacdo Araucéria, onde foi
confirmado o repasse de recursos para que a UEL sedie o SEURS no
més de agosto de 2020. 2.2) Foi aprovado o Edital da Fundacao
Araucaria para bolsas de extensdo, com a manutencdo do niumero de
23 (vinte e trés) bolsas. 3) A Pro-Reitora de Graduacéo, prof2 Marta
Regina Gimenez Favaro informou que amanha, as 14 horas, havera
uma reunido extraordinaria da Camara de Graduacdo para a
readequacédo do calendario de graduacao e solicitou aos Diretores que
reforcem a convocacao em seus respectivos Centros de Estudos. 4) O
Conselheiro Leandro Altimari agradeceu a Prefeitura do Campus, pelo
suporte dado para a realizacdo dos Jogos Parajaps no inicio do més e
também para o reparo do piso do Ginasio do CEFE, onde intermediou
o encaminhamento para a realizacdo do servico e a Secretaria do
Esporte entrou com os recursos financeiros. Agradeceu ainda, a Pro-
Reitoria de Planejamento pela busca de alternativas visando néo perder
0S recursos para finalizacdo da obra da pista de atletismo. Disse que
foi feito um trabalho conjunto com a Caixa Econbémica Federal e a
Secretaria de Esportes, visando a prorrogacdo e manutencao dos
recursos para a finalizacéo da obra. O Conselheiro Paulo César Meletti,
considerando o fim da greve docente, manifestou sua preocupacao
com as viagens académicas e pediu atencdo especial das Pré-Reitorias
envolvidas, para que ndo haja prejuizos para essas atividades. Nada
mais havendo a tratar o Vice-Reitor Prof. Dr. Décio Sabbatini Barbosa
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encerrou a reunido e eu, Deise Mary Garbelini Bergamin, Secretéaria
Geral dos Orgéos Colegiados Superiores, lavrei esta ata que apos lida
e aprovada sera assinada por mim e pelos membros do Conselho
presentes a reuniao.

Décio Sabbatini Barbosa
Vice-Reitor

Viviane Aparecida Bagio Furtoso
Reitora em exercicio

Paulo César Meletti
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas

Silvano Cesar da Costa
Diretor do Centro de Ciéncias Exatas

Tania Lobo Muniz
Diretora do Centro de Estudos Sociais Aplicados

Airton José Petris
Diretor do Centro de Ciéncias da Saude

Gilmar Aparecido Altran
Diretor do Centro de Educacdo, Comunicacao e Artes

Alexandre Oba
Representando a Dire¢do do Centro de Ciéncias Agrarias

Aron Lopes Petrucci
Diretor do Centro de Tecnologia e Urbanismo

Leandro Ricardo Altimari
Diretor do Centro de Educacéo Fisica e Desportos

Amauri Alcindo Alfieri
Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao

Mara Solange Gomes Dellaroza
Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Sociedade

Azenil Staviski
Pro-Reitor de Administracéo e Financas

Marta Regina Gimenez Favaro
Pro-Reitora de Graduacédo

Waldir Ferreira
Representando a Pro-Reitoria de Recursos Humanos
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Mario Sérgio Mantovani

Pro-Reitor de Planejamento

CONVIDADOS

Tania da Costa Fernandes

Diretora do Colégio de Aplicacéo

Neide Zaninelli

Diretora da Biblioteca Central

Vivian Biazon El Reda Feijo

Diretora do Hospital Universitario

Regina Mitsuka Bregano

Diretora do Hospital Veterinario

Helion Ledo Lino Junior

Diretor da Clinica Odontoldgica Universitaria

Gilson Jacob Bergoc

Prefeito do Campus Universitario



